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1 – Assegurar com Eficiência a Circulação de Pessoas e 

Produtos nas Regiões Administrativas  

e no Entorno do Distrito Federal                                                                          

2 – Aumentar a Qualidade de Vida Promovendo a 

Mobilidade e o Uso Sustentável dos Recursos                 
Perspectiva do 

Governo 

3 – Ampliar o Gerenciamento Integrado de Informações 

sobre Vias, Trânsito e Transporte                                  

 

4 – Aperfeiçoar a Gestão do Sistema Rodoviário do 
Distrito Federal - SRDF  

Perspectiva do 

Cidadão 

Que “Valor 
Público” Queremos 

Gerar para o  
Distrito Federal? 

Que Seguimentos 

Atendemos e que 

Valor Agregamos? 

5 – Ser Eficiente no Atendimento das 

Demandas Administrativas e na 

Adequação dos Processos 

Organizacionais                                   

6 – Estabelecer Políticas e Canais 

Efetivos de Comunicação Interna e 

com a Sociedade                                   

Que Requisitos 

Devem Pautar os 

Processos? 

Perspectiva dos 

Processos Internos 

 

8 - Instituir Programas de Qualidade 

de Vida e Desenvolver 

Competências para o alcance da 

Estratégia  

 

9 – Melhorar a Estrutura e Instalações 

10 – Aperfeiçoar e Adequar a 

Infraestrutura Tecnológica Adotando 

as Melhores Práticas de Governança 

de T.I 

Perspectiva de 

Aprendizagem e 

Crescimento 

Que Competências 

Queremos 

Desenvolver? 

Missão: Assegurar a Qualidade da Infraestrutura Viária, do Trânsito e da Mobilidade nas Rodovias do Distrito Federal, comprometida 

com o Desenvolvimento Sustentável.  

Visão: Ser uma Instituição de Excelência para os usuários do Sistema Rodoviário do Distrito Federal-SRDF, proporcionando maior 

fluidez no Trânsito e na Mobilidade, assim como, Segurança, Conforto e Economia nas Rodovias da Capital Federal. 

Valores: Integração, Respeito, Comprometimento, Ética, Transparência e Sustentabilidade. 

7 – Buscar a Excelência na Gestão 

Orçamentária, Assegurando a 

Execução da Estratégia                 


