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PREFEITURA DO M UNICÍPIO DE SÃO PAULO 

SECRETARIA M UNICIPAL DE GESTÃO 

SM G/ EM ASP - Escola M unicipal de Administ ração Pública de São Paulo 

A v e n i d a Za k i M a r c h i , 5 3 6 , - Ba i r r o Ca r a n d i r u - São Pa u l o / SP - CEP 0 2 0 2 9 - 0 0 0 

T e l e f o n e : 3 3 9 6 - 9 8 1 1 

Atestado de Capacidade Técnica 

D e c l a r a m o s , p a r a o s d e v i d o s f i n s e e f e i t o s l e g a i s , q u e a e m p r e s a CONSULTING DO BRASIL CONSULTORIA & 

INTELIGÊNCIA EM  NEGÓCIOS GOVERNAMENTAIS EIRELI-M E, c o m s e d e n a A v . R u d o l f D a f f e r n e r , 4 0 0 , B o a V i s t a -

So r o c a b a / SP - CEP 1 8 . 0 8 5 - 0 0 5 , i n s c r i t a n o CN PJ s o b o n . ^ 1 2 . 0 7 8 . 0 3 0 / 0 0 0 1 - 0 8 prestou serviços técnicos educacionais p a r a a 

P r e f e i t u r a d o M unicíp io d e São P a u l o - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO-SM G, p o r in t erm édio d a ESCOLA MUNICIPAL DE 

ADM INISTRAÇÃO PÚBLICA DE SÃO PAULO-EMASP, p a r a o o f e r e c i m e n t o d e c u r s o s d e gest ão e f iscal ização d e c o n t r a t o s , d e 

f o r m a a a t e n d e r o p r o g r a m a d e f o r m ação c o r r e l a t o , d o s e g u i n t e m o d o : m ódulo básico, a s e r m i n i s t r a d o n a m o d a l i d a d e d e 

educação à d ist ância ( Ea D ) , aplicado uma vez para 10 turmas simultâneas de 50 alunos cada, com pat ível c o m A m b i e n t e 

V i r t u a l d e A p r e n d i z a g e m ( A V A ) l i v r e , i n c l u i n d o a elaboração d e m a t e r i a i s p a r a o c o r p o d o c e n t e ( u m m a n u a l ) e d i s c e n t e ( u m 

m a n u a l ) d a M u n i c i p a l i d a d e , material didático e objetos de aprendizagem em meio digital. 

S e g u e m a b a i x o : a ) sum ár io c o n t r a t u a l , b ) q u a n t i d a d e d e v a g a s c o n t r a t a d a , c ) c a r g a horár ia e d ) cont eúdo 

program át ico d o c u r s o . 

A) SUM ÁRIO CONTRATUAL 

D a t a d e emissão d o a t e s t a d o 1 7 d e m a i o d e 2 0 1 7 

Se t o r e m i t e n t e SM G / E M A SP 

Avaliação 0 serviço f o i e x e c u t a d o s à contento, sem ocorrências. 

Período d e M edição d o A TESTA D O 1 3 / 0 7 / 2 0 1 6 a 1 1 / 1 2 / 2 0 1 6 

O r i g e m d o Co n t r a t o Pr o c e sso SEI - 6 0 1 3 . 2 0 1 5 / 0 0 0 0 0 8 8 - 1 

Co n t r a t o 0 0 9 / SM 6 / 2 0 1 6 

D a t a Subscrição 2 9 / 1 2 / 2 0 1 1 

Vigência 0 5 ( c i n c o ) m e s e s , 

O b j e t o d o Co n t r a t o 

Cont ratação d e prestação d e serviços p a r a o o f e r e c i m e n t o d e c u r so s d e gestão e f iscalização d e 

c o n t r a t o s , d e f o r m a a a t e n d e r o p r o g r a m a d e formação c o r r e l a t o , d o s e g u i n t e m o d o : módulo básico, 

a se r m i n i s t r a d o n a m o d a l i d a d e d e educação à distância ( Ea D ) , compat ível c o m A m b i e n t e V i r t u a l d e 

A p r e n d i z a g e m ( A V A ) l i v r e , i n c l u i n d o a elaboração d e m a t e r i a i s p a r a o c o r p o d o c e n t e ( u m m a n u a l ) e 

d i sc e n t e ( u m m a n u a l ) d a M u n i c i p a l i d a d e ; 

B) QUANTIDADE DE VAGAS CONTRATADAS 

500 

C) CARGA HORÁRIA EAD 

3 0 h o r a s 

D) CONTEÚDO PROGRAM ÁTICO DO CURSO 

1 . Considerações i n i c i a i s - apresent ação; 

2 . A l e i d e l ici t ações e o s c o n t r a t o s a d m i n i s t r a t i v o s ; 

3 . C o n t r a t o a d m i n i s t r a t i v o e s u a gest ão e f iscal ização; 

4 . Execução d o c o n t r a t o a d m i n i s t r a t i v o ; 

5 . O g e s t o r d e c o n t r a t o s ; 

6 . O f i s c a l d e c o n t r a t o s ; 

7 . Prevenção d e f r a u d e s , i r r e g u l a r i d a d e s e sanções e f o r m a s d e c o n t r o l e ; 

D o c u m e n t o a ss i n a d o e l e t r o n i c a m e n t e p o r T h I a g o M arques d a Si l v a , A s s i s t e n t e Técnico ii, e m 1 6 / 0 5 / 2 0 1 7 , às 1 4 : 3 9 , 

c o n f o r m e a r t . 4 9 d a Le i M u n i c i p a l 1 4 . 1 4 1 / 2 0 0 6 e a r t , 8 ^ , i n c i so I d o D e c r e t o 5 5 . 8 3 8 / 2 0 1 5 
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«tetfwika 

D o c u m e n t o a ss i n a d o e l e t r o n i c a m e n t e p o r El r s V e r r i , Co o r d e n a d o r a , e m 1 7 / 0 5 / 2 0 1 7 , às 1 0 : 5 2 , c o n f o r m e a r t . 4 9 d a Le i 

M u n i c i p a l 1 4 . 1 4 1 / 2 0 0 6 e a r t . 8 S, i n c i so I d o D e c r e t o 5 5 . 8 3 8 / 2 0 1 5 

A a u t e n t i c i d a d e d e s t e d o c u m e n t o p o d e se r c o n f e r i d a n o s i t e h t t p s : / / s e i . p r e f e i t u r a . s p . g o v . b r / s e i / c o n t r o l a d o r _ e x t e r n o . p h p ? 

a c a o = d o c u m e n t o _ c o n f e r i r & i d _ o r g a o _ a c e s s o _ e x t e r n o = 0 , i n f o r m a n d o o código v e r i f i c a d o r 3 0 4 7 4 0 1 e o código CRC 

9 F 1 D 8 F 8 1 . 

Referência: Processo n@ 6013.2017/ 0000754-S SEI nO 3047401 
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Rua Fernando Silva, 190 –sala 211 A – Edifício Premium Office 
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Fones (15) 32275575 / 981094444 
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Índices de Liquidez 

 

 
 

ATIVO CIRCULANTE + REALIZÁVEL A LONGO PRAZO LG = 362,37 
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGÍVEL A LONGO PRAZO 

 
ATIVO CIRCULANTE LC = 359,42 

PASSIVO CIRCULANTE 
 

ATIVO TOTAL SG = 362,37 
PASSIVO CIRCULANTE+ EXIGÍVEL A LONGO PRAZO 

 
 
 
 
 

____________________________________________ 
LUCIANE BOMBACH 
CPF: 184.249.518-67 
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