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Senhor

Fauzi Nacfur Janior

Diretor Geral do Departamento de Estradas de Rodagem do Distrito Federal
DER/DF

SAM Bloco C - Setor Complementares — Ed. Sede do DER/DF

CEP 70.620.030

Brasilia-DF

Ref.: Edital de
Concorréncia n. 003/2020.

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DO
DISTRITO FEDERAL - SINDUSCON/DF, entidade de classe, estabelecido no
SIA Trecho 02, Lote 1.125, Edificio Dilson Funaro, 2° andar, em Brasilia-DF,
inscrito no CNP)J sob o n° 00.031.716/0001-56, telefone 3234-8310,
representado neste ato por seu Presidente, Dionyzio Antonio Martins Klavdianos
(DOC.1) e ASSOCIACAO BRASILIENSE DE CONSTRUTORES - ASBRACO,
entidade civil de classe sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n. 00.679.266/0001-
02, com sede no Sia/Sul Trecho 04, Lote 2.000, Bloco F, Cobertura, Brasilia-DF,
CEP 71.200-040, neste ato representada pelo seu Presidente, Luiz Afonso
Delgado Assad (DOC.2), vém, respeitosamente, a presenga de Vossa Senhoria,
considerando o Edital de Concorréncia n. 003/2020, noticiar questdes
problematicas de suma importancia a higidez da futura contratagdo e ao

necessario atendimento do interesse publico, vide as consideragdes adiante.

I - DAS ENTIDADES.

01. O Sindicato da Industria da Construgcdo Civil do Distrito Federal
("SINDUSCON-DF”) é entidade sindical que além de atuar na “defesa dos
interesses e a representagdo da categoria econémica da Industria da Construga
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Civil” também possui como umas de suas finalidades estatutarias precipuas a
promogdo da “colaboracdo com os poderes publicos (...)"'.

02. De igual modo, a Associacdo Brasiliense de Construtores
("ASBRACO") se trata de uma entidade civil sem fins lucrativos, constituida para
“fins de estudos, coordenagdo e representacdo dos seus associados, com 0
objetivo de colaborar com os poderes publicos e pugnar pelo interesse e
solidariedade de todas as empresas de Engenharia com exercicio no Distrito

Federal”, conforme seu Estatuto Social [2],

03. Em atencdo as suas missdes institucionais, SINDUSCON-DF e
ASBRACO buscam acompanhar de perto as contratagdes publicas no Distrito
Federal de obras e servigos de engenharia civil, com o intuito de contribuir com
0 seu aprimoramento e com a criagdo/manutengdo de ambiente favoravel a
sociedade, ao setor publico e ao setor produtivo, que desempenha importante
papel na criagdo de postos de trabalho e no desenvolvimento regional.

04. Para tanto, ao longos dos Ultimos anos, as Entidades tém
encaminhado correspondéncias a entes publicos licitantes noticiando
irregularidades em seus editais, apresentado impugnagdes a editais, ofertando
representacdes perante os 6rgaos de controle interno e externo, dentre outras
diversas medidas, todas sempre visando que as contratagdes publica possam
ser realizadas de forma adequada e que o seu objetivo maior, que é o
atendimento do interesse publico, possa ser atingido a tempo e modo.

1 Estatuto Social do SINDUSCON-DF - Art. 1° (...) Pardgrafo Terceiro — A Entidade tem por finalidade a
defesa dos interesses e a representacdo da categoria econdmica da Induastria da Construgdo Civil, bem
como promover a colaboragdo com os poderes publico, organizagbes privadas e afins ao setor,
desenvolvendo, para tanto, acdes, projetos e programas alinhados com esses objetivos, como: estudos
técnicos, programas de formacdo e treinamento profissional, promogdo de eventos, publicagdo e veiculagdo
de edigdes periddicas de interesse do setor, entre outras atividades.

2 Art. 2° - Sdo prerrogativas da ASBRACO: a) representar, perante autoridades administrativas, os
interesses individuais e coletivos dos associados, relativos as atividades desenvolvidas; b) colaborar com
os Poderes Publicos, como érgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo dos problemas que se relacionem

com a atividade. @
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05. A conduta das Entidades tem sido exitosa na pacificagdo e resolugdo

de diversos temas e questdes problematicas, entretanto, alguns ainda ndo
tiveram solugdo, apesar do reconhecido empenho de alguns entes privados e
publicos nesse sentido, como é o caso deste i. Departamento de Estradas de
Rodagens do Distrito Federal ("DER/DF").

06. Nesse cenario e considerando que a defesa do bem comum é dever
de todos [3]1, SINDUSCON-DF e ASBRACO entenderam por bem estabelecer como
politica institucional a ampliagdo dos seus esforgos na analise de editais que
objetivem a contratagdo de obras e servigos de engenharia vinculados e que
apresentem falhas graves com potencial de culminar com o insucesso da
contratagdo, com o intuito de alertar os Entes Publico dos riscos, para que
possam tomar todas as medidas de algadas para mitiga-los, antes que possam

produzir seus nefastos efeitos.

07. Com o mais amplo respeito, esse é o caso do Edital de Concorréncia
n. 003/2020, langcado por este i. DER/DF, que objetiva “... contratagdo da
execucdo das obras de restauragdo do pavimento da rodovia DF-095 (EPCL). Os
servicos a serem executados sdo: pavimento de concreto, elaboragdo de projeto
executivo de drenagem, sistema de drenagem, sinalizagdo horizontal e vertical,
obras complementares, paisagismo e canteiro de obras... ", com gasto estimado
de R$ 37.968.875,97 (trinta e sete milhdes novecentos e sessenta e oito mil
oitocentos e setenta e cinco reais e noventa e sete centavos).

08. Registra-se que, com o intuito de ndo criar dbices e a evidenciar o
verdadeiro e justo intuito de contribuir com o aprimoramento e sucesso da
contratacdo que se almeja realizar, ndo se apresenta neste momento
impugnacao ao edital ou representagdo a 6rgados de controle e, certas da atengao

3 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:

Art. 1° A Replblica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltivel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos: (...) IV - o
valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (...) Pardgrafo (inico. Todo o poder emana do povo, que
exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituicdo. 1
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de Vossa Senhoria, SINDUSCON-DF e ASBRACO, respeitosamente, passam a
expor de forma pormenorizada as falhas observadas no Edital.

II - PROBL[E_MAS NO EDITAL REFERENTE AOS REQUISITOS PARA
COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICA. Serragem de juntas e
avimento em concreto com formas deslizantes.

09. Em suma, o Edital em comento da excessiva margem para 0
insucesso da contratacdo e o desatendimento do interesse publico, uma vez que
0s requisitos para a qualificagdo técnica das licitantes ndo sao adequados para
verificar a sua capacidade para executar a tempo e modo esperados o objeto

licitado, mostrando-se excessivos.

10. Com o mais amplo respeito, hd no Edital requisitos para
comprovagdo da qualificagdo técnica das licitantes que se mostram
impertinentes quando considerado o objeto licitado, findando por possuir carater
excessivamente restritivo e por reduzir em muito o universo de empresas
habilitadas a participar do certame, apesar de aptas a executar o objeto licitado
e, assim, permitindo a contratagao de proposta acima do prego de mercado.

11. Primeiramente, o Item 3.4.3.2 do Edital exigiu a apresentagdo de
certiddes de acervo técnico e anotagdes de responsabilidade técnica referente
ao servigo de “Serragem de juntas em pavimento de concreto”, para fins de
comprovacgao da capacidade profissional da licitantes, e o Item 3.4.3.3., 2, do
Edital estabeleceu a necessidade de apresentacdo de atestados de capacidade
técnica da execucao de 15.755,42m (quinze mil setecentos e cinquenta e cinco
virgula 41 metros) do servico de “Serragem de Juntas em pavimento de
concreto”, para fins de comprovagao da capacidade operacional da licitantes.

12, Ocorre que a serragem de juntas é feita preferencialmente com
concreto semi-endurecido, utilizando-se de serra de disco diamantado, sendo

retilineas em toda a sua extensao, abrangendo toda a largura do pavimento.
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13. O corte de dilatacdo é muito comum no pavimento de concreto,
enquanto o que se mostra realmente relevante sdo as indicagbes de projeto, que
sempre detalham o Fck, o Slamp do concreto e a sua espessura (indicando a
profundidade do corte da pega).

14. Ou seja, serrar a junta é um ato muito simples, inerente ao servigo
e, portanto, ndo é pertinente ou adequado para o fim de demonstrar efetiva
qualificag8o técnica da licitante, visto que ndo ha dificuldade técnica na execugao
dessa atividade, ndo se justificando a necessidade de se exigir atestado técnico

para “serragem de juntas em pavimento de concreto”.

15. Dada a expertise das entidades, sabe-se que ha empresas que
executaram servicos com pavimento de concreto, entretanto, o respectivo
atestado de capacidade técnica sequer menciona, de forma especifica, o servigo
de “serragem de juntas em pavimento de concreto”, uma vez que € inerente ao

pavimento de concreto.

16. Nesse cenario, a exigéncia como posta finda por restringir o carater
competitivo do certame, reduzindo, sem razdo de fato ou direito, o universo de
empresas que, apesar de aptas, podem participar do certame e eventualmente
contratar com a Administragao.

17. Noutro giro, mas no mesmo sentido do acima narrado, vé-se que,
além de constar na relacdo de maquinas no Item 3.4.3.1 do Edital a utilizagdo
de “Vibroacabadora de concreto com férmas deslizantes - 205 kw"”, o Edital, no
seu item 3.4.3.2., incluiu como requisito para qualificagdo profissional a
execucdo de servico em “Pavimento de concreto com formas deslizantes” e, no
item 3.4.3.3., 1, como comprovacdo da capacidade técnico operacional a
execucdo de 6.113,48m2 (seis mil cento e treze virgula quarenta e oito metros
quadrados) do “Pavimento de concreto com férmas deslizantes”.

38, Tais exigéncias, de igual modo, tém o conddo de prejudicar
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competitividade do certame, visto que a metodologia de execugao do pavimento
em concreto com forma deslizante (e seus servigos complementares) € a mesma
utilizada em relagdo ao método convencional.

19. Como é de conhecimento, a forma deslizante € um acessorio
importante para agilizagao dos trabalhos e consequente ganho de produtividade,
entretanto, ndo interfere na forma de execucdao do pavimento, ndo se

justificando exigéncia tdo especifica.

20. Em dltima andlise, o Edital poderia exigir a comprovagao de
execugdo do piso de concreto destinado a veiculos de pequeno, médio e grande
porte no valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do quantitativo para o

servigo que se almeja contratar.

21, Fato é que o Edital j@ prevé que o compromisso do vencedor do
certame com a disponibilizagdo do equipamento adequado a execugao do objeto
licitado, a corroborar a desnecessidade de inclusdao do requisito para
comprovacdo da capacidade técnica das licitantes, notadamente, quanto a
capacidade técnico-operacional.

22. As questdes acima noticiadas reverberam a necessidade de que os
requisitos para comprovacdo da capacidade técnica das licitantes sejam
adequadamente elaborados, de modo a ndo restringir o carater competitivo do
certame. Em outros dizeres, hd necessidade de os requisitos de qualificagdo
técnica sejam rigorosos o suficiente para assegurar a selecao de empresa
efetivamente preparada e, entretanto, sem reduzir o universo de empresas
tecnicamente aptas a executa-lo, sob pena de violagdo ao cogente principio da
competitividade e, mais grave, a contratagdo de proposta que ndo é a mais
vantajosa a Administracao, notadamente, mais cara.

23. O objeto da Concorréncia é a contratagcdo de empresa especializada
para a execucao de relevante servigo, com custo estimado de quase trinta e oito
milhdes de reais, entretanto, os termos do Edital findam por restringir em muito
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a competitividade do certame, pois pouquissimas empresas serao capazes de
atender todos os requisitos de qualificagdo técnica.

24. Para obtencdo da melhor oferta ndo poderia o Edital limitar a
participacdo de empresas interessadas, conforme é o consolidado entendimento
dos tribunais de justica patrios, inclusive, o e. Superior Tribunal de Justica.
Confira-se:

ADMINISTRATIVO. LICITACAO. HABILITACAO. EXIGENCIA EXCESSIVA.

1. E excessiva a exigéncia feita pela administragcdo publica de que, em
procedimento licitatério, o balango da empresa seja assinado pelo sdcio-
dirigente, quando a sua existéncia, validade e eficacia nao foram
desconstituidas, haja vista estar autenticado pelo contador e rubricado
pelo referido sécio.

2. Ha violagdo ao principio da estrita vinculagdo ao Edital, quando a
administracdo cria nova exigéncia editalicia sem a observéncia do prescrito
no § 49, art. 21, da Lei n° 8.666/93.

3. O procedimento licitatério ha de ser o mais abrangente possivel, a fim
ssibilitar 0 maior numer: ssivel de concorren 0 sibilitar
a escolha roposta mais vantaj

4, N3o deve ser afastado candidato do certame licitatério, por meros
detalhes formais. No particular, o ato administrativo deve ser vinculado ao
principio da razoabilidade, afastando-se de produzi efeitos sem carater
substancial.

(MS 5631 / DF, Relator Min. José Delgado, 12 Secao, D] 17.08.1998 p. 7)

ADMINISTRATIVO - LICITACAO - EDITAL - CLAUSULA RESTRITIVA -
DECRETO-LEI 2.300/86 (ART. 25, PARAGRAFO 2., 2, 1A. PARTE).

1. A exigéncia editalicia que restringe a participacdo de concorrentes,
constitui__critério _discriminatério desprovido de interesse publico,
desfigurand iscricionariedad or co nciar "agir" abusivo
afetando o principio da igualdade.

2. Recurso improvido”

(REsp 43856 / RS, Relator Ministro Milton Luiz Pereira, 12 Turma, DJ]
04.09.1995 p. 27804)

ADMINISTRATIVO. LICITACAO. HABITAGAO. VINCULAGAO AO EDITAL.
MANDADO DE SEGURANGA.

1. A interpretacdo das regr: ital rocedimento licitatério ndo deve
ser restritiva. Desde que ndo possibilitem qualquer prejuizo a
administracdo e aos inter n me, é d nveni ue
compareca a disputa jor niumer ivel de interessad ara que a

proposta mais vantajosa seja encontrada em um universo mais amplo.

2. O ordenamento juridico regulador da licitagdo ndo prestigia decisao
assumida pela Comissdo de Licitagdo que inabilita concorrente com base
em circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do
contrato, fazendo exigéncia sem conteudo de repercussao para a
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25.

configuragdo de habilitagdo juridica, da qualificagdo técnica, da capacidade
econdmico-financeira e da regularidade fiscal.

(...)

4. Configura-se excesso de exigéncia, especialmente por a tanto ndo pedir
o edital, inabilitar concorrente porque os administradores da licitante nao
assinaram em conjunto com a dos contadores o balango da empresa.

5. Seguranga concedida.

(ST)- MS 199800262261/ DF, Relator José Delgado, 12 Segdo, DJ
26/10/1998, p.5)

A vasta doutrina administrativista destaca, com veeméncia, 0

Principio da Competitividade. Entre os ilustres juristas que debatem a respeito

do referido principio estéa o aclamado professor Toshio Mukai, que trabalha a

matéria da seguinte forma:

26.

O principio da Competitividade é um dos principios fundamentais
da licitagdo, é também conhecido como o principio da oposigdo, é tdo
essencial a8 matéria que se num procedimento licitatério, por obra e
conluio, faltar a competicdo (ou oposicdo) entre os concorrentes, falecera
a prépria licitagdo, posto que esta é sin6nimo de competigao.*

O renomado jurista Margal Justen Filho, acerca do principio da

competitividade, explica o seguinte:

27.

- A Constituicdo da Republica determina que a Administragdo possibilite
objetivamente a mais ampla disputa entre as particulares
potencialmente capacitados a disputa, admitindo-se apenas as
restricdes essenciais e indispensaveis ao interesse publico.

- Essa regra se relaciona com o principio da isonomia, mas nao se restringe
a tanto. Ndo se trata de proibir o privilegio ou a discriminagédo - o que é
relevante, sem dlvida. Trata-se de ampliar a competitividade, propiciando
proposta mais vantajosas em virtude da quantidade de participantes das
licitagdes. Ou seja, a constituicdo adotou presungao de que mais
vantajosas serdo as propostas quanto maior o numero de licitantes
(presuncdo que se fundamenta na realidade dos fatos).>

A competitividade é condigdo essencial a formagao e sucesso da

licitagdo, pois 0 objetivo desta é realmente, em uma disputa séria e eficiente,

alcancar o objetivo maximo da licitagdo, qual seja a contratagdo mais vantajosa

a Administragao.

4 Curso Avancado de Licitagdes e Contratos Publicos. Ed. Juarez Oliveira, pag. 08/09.

5 parecer publicado no Informativo de Licitagdes & Contratos - Junho/95, n° 16, pags. 38l e ss.
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28. O e. TCU, por sua vasta experiéncia na afericdo da legalidade de
contratagdes publicas, frisa que os requisitos para a comprovagdo da qualificagao
técnica das licitantes devem ser inseridas no Edital no minimo necessario a
assegurar que a vencedora poderd executar o objeto licitado [®], sendo certo
que, quando extrapolarem o minimo, deve haver extensa e fundamentada
justificativa, o que, com o0 maximo respeito, ndo foi feito no Edital [7],

29. Reiterando o maximo respeito, as excessivas e impertinentes
exigéncias no Edital ferem o carater competitivo do certame licitatério,
além de contrariar o interesse do legislador, que é o de aumentar o nimero de
concorrentes capacitados para, desta forma, beneficiar a Administragdo, e ndo
dificultar ou até mesmo impossibilitar a participagdo de empresas interessadas,

6 Abstenha de incluir cldusulas em edital que venham a impor 6nus desnecessarios aos licitantes, (...) por
implicar restricdo ao carater competitivo do certame, em violagdo ao art. 3°, caput, da Lei 8.666/1993.
Acoérddo 1227/2009 Plenario

E in itucional legal lecimen igénci restrin rater 1 s
certames. Acorddo 539/2007 Plenario (Sumario)

Devem ser evitadas exigéncias que comprometam o carater competitivo da licitagdo. A licitacdo deve ser
processada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos. Acérddo 112/2007 Plenario
(Sumario)

As exigéncias editalicias devem li - inimo n io par rim bjeto licitado, de
modo a evitar a restricdo ao carater competitivo do certame. Acérddo 110/2007 Plenario (Sumario).
No mesmo sentido: Acérddo 1229/2008 Plenario (Sumario)

Observe, com rigor, notadamente quanto as especificagdes em relagdo a qualificacdo técnica das empresas
licitantes, limitando-as tdo-somente as elencadas no referido dispositivo, haja vista seu carater exaustivo,
o disposto no art. 30 da Lei n® 8.666/1993. Acoérddo 549/2008 Plenario

7 Oriente suas comissdes de licitagdo no sentido de que ndo se constitul em ilegalidade, nos casos de
licitagbes para contratacdo de obras e servigos, o estabelecimento de pardmetros para comprovagdo de
capacudade técnica de que trata o art 30, II da Lel n° 8. 666{1993 sejasobo aspecto técnico profssuonal

ggggme Acérdéo 1351{2004 Primeira Cémara(Voto do Minlstro Relator)

Consigne, no processo licitatério, de forma clara e expressa, quanto a exigéncia de comprovagao de
capacidade técnica de que trata o Art. 30 da Lei n°® 8.666/93, seja sob o aspecto técnico-profissional ou

técnico-operadonal os motlvos dessa exigénda mﬁm_@mmﬁmsﬁnmgummm

(em consonéncia com o entendlmento ﬁrmado pelo TCU na
Decisdo 1618/2002 Plendrio e no Acérddo 135/2005 Plenario). Acérddo 597/2008 Plenario

demonstrando sua Imprescindlbllidade e pertinénaa em relagéo ao objeto licitado, de modo a afastar
eventual possibilidade de restrigdo ao carater competitivo do certame Acérddo 1617/2007 Primeira Camara

(Sumario)
; &
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que em condigdes naturais atendam perfeitamente o objeto do certame.

30. Com o maximo respeito, ha falta de adequacdo entre os critérios
para comprovagdo da qualificagdo técnica das licitantes e o necessario a
execugao do objeto licitado, inexistindo a devida justificativa para insergao das
regras como postas, o que pode ser entendido como vicio de motivagao no ato
administrativo, principio infraconstitucional previsto na Lei n. 9.784/1999,
devendo ser repelido na medida em que afeta a lisura do certame e viola os
principios constitucionais da Administragdo Pldblica como o da razoabilidade,
que, nos dizeres de Maria Silva Zanella Di Pietro, “um dos principais limites a

discricionariedade da administragdo publica” [8],

31. Na ligdo de Diogo de Figueiredo Moreira Neto, com a razoabilidade
“o que se pretende é considerar se determinada decisdo, atribuida ao Poder
Publico, de integrar discricionariamente uma norma, contribuira efetivamente
para um satisfatorio atendimento dos interesses publicos” 1°], entretanto,
ndo se verifica o efeito satisfativo ao se inserir exigéncias impertinentes e
excessivas para fins de comprovagdo da qualificagdo técnica das licitantes.

32 Por fim, vale registrar que o e. TCU, no ano de 2010, criou grupo de
estudos, formado por experts do Ministério do Planejamento, Orgcamento e
Gestdo, da Advocacia-Geral da Unido, do TCU, do Ministério da Previdéncia
Social, do Ministério da Fazenda, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
e do Ministério Publico Federal, para identificar os principais problemas
envolvidos no processo licitatério, entre os quais se observou a necessidade de
inclusdo de requisitos para a comprovagdo da qualificacdo técnica sem que se
restrinja a competitividade do certame, vide o trecho do v. acoérddo n.
1.214/2013-Plenério, transcrito abaixo.

81. Considera-se a proposta mais vantajosa para a administracao

aquela que contempla produto ou servico de boa qualidade,
associada a preco compativel com o praticado pelo mercado,

8 Dj Pietro, Maria Silvia Zanella. Direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

¢ Moreira Neto, Diogo de Figueiredo. Legitimidade e Discricionariedade. Rio de Janeiro: Forense, 1989,
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conforme previsto no art. 43, inciso IV, da Lei 8.666/93.

82. Para que se obtenha a proposta mais vantajosa é necessaria a
especificacio do produto ou servico adequada as reais
necessidades da Administracdo e a formulacdo de exigéncias de

qual:f'cat;io técmca e economlco-f‘ nanceira gyg_nﬁg_mﬂuma_m_a

mas que afastem empresas desquahfucadas do
certame.

33. E o ténue equilibrio entre exigir a adequada especificagdo do objeto
e a necessaria qualificacdo do licitante, mantendo o compromisso com a
competividade, protegida constitucionalmente, que resume a busca da melhor
qualidade com o menor prego, o que somente podera ser alcangado mediante a
adequada selegdo de empresas capacitadas para participar de licitagdes.

III - CONCLUSAO.

34. Diante do cenario acima apresentado, imperioso que SINDUSCON-
DF e ASBRACO alertem este i. DER/DF, visto que, caso sejam mantidos os
requisitos de comprovagdo da qualificagdo técnica na forma como posta no
Edital, poderd haver a contratacdo de proposta que ndo € a mais vantajosa, dada
a inviabilizagdo irregular da participagdo de outras tantas empresas capazes de
executar o objeto licitado, configurando dano ao erario, o que pode vir a ser
analisado e sancionado pelo e. Tribunal de Contas do Distrito Federal e pelo
Poder Judicidrio, com possivel responsabilizagdo civil e criminal dos agentes
publicos, e configuragdo de ato de improbidade administrativa.

35. Segundo o entendimento de HELY LOPES MEIRELLES, "a faculdade
de anular os atos ilegais é ampla para a Administracdo, podendo ser exercida de
oficio, pelo mesmo agente que o praticou, como por autoridade superior que
venha a ter conhecimento da ilegalidade através de recurso interno, ou mesmo
por avocagdo, nos casos regulamentares. Quanto aos recursos administrativos
sdo os comuns da Administragdo", assim como é a dicgdo da Sumula n. 473 do

e. Supremo Tribunal Federal.

36. Certos de sua atengao, SINDUSCON-DF e ASBRACO reiteram o

11 [,]



- RASBRACO

SINDUSCON-DF

compromisso na colaboragdo com os Poderes Publicos e, respeitosamente,
solicitam que as consideragfes acima sejam avaliadas e tomadas as medidas de
alcada para corrigir as falhas apontadas, colocando-se as Entidades a inteira
disposicdo para fornecer outras informagdes que se fizerem necessarias.

Brasilia-DF, 25 de agosto de 2020.

\g“;m?ch W vlm A

O'DA INDUSTRIA DA ASSOCIACAQ BRASILIENSE DE
CONSTRUCAO IVIL DO DISTRITO CONSTRUTORES - ASBRACO
FEDERAL - SINDUSCON-DF Luiz Afonso Delgado Assad
Dionyzio Antonio Martins Klavdianos Presidente
Presidente
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SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DO DISTRITO FEDERAL
SINDUSCON-DF

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DO SINDICATO Fioae ;_:_,.fg;..?.:;.ng: e
Secao | et )

Denominagao, Natureza, Duragdo, Sede e Finalidade

Art. 1°- O Sindicato da Industria da Construgdo Civil do Distrito Federal —
Sinduscon-DF é uma entidade sindical patronal de primeiro grau, de direito privado e
sem fins lucrativos, com sede e foro em Brasilia-DF, tendo sua fundagio
reconhecida nos termos do despacho do Senhor Ministro do Trabalho, publicado no
DOU de 19/03/1964, e da Carta Sindical registrada no Livro 37, fl. 13, do Orgao
proprio do Ministério do Trabalho.

Paragrafo Primeiro — A sua base territorial tem seus limites definidos em toda a area
e sobre todo o Distrito Federal.

Paragrafo Segundo — O prazo de duragéo do Sindicato & indeterminado.

Paragrafo Terceiro — A Entidade tem por finalidade a defesa dos interesses e a
representacao da categoria econémica da Indastria da Construgao Civil, bem como
promover a colaboragdo com os poderes publicos, organizagdes privadas e afins ao
setor, desenvolvendo, para tanto, agdes, projetos e programas alinhados com esses
objetivos, como: estudos técnicos, programas de formagdo e treinamento
profissional, promogéo de eventos, publicagéo e veiculagdo de edigdes periddicas de
interesse do setor, entre outras atividades.

Paragrafo Quarto — A atuagdo da Entidade reger-se-a pelas normas do presente
Estatuto e de seus Regimentos vinculados e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Segdo I
Das Prerrogativas, Fontes de Recursos e Deveres

Art. 2° - Sao prerrogativas da Entidade:

Y Andréia Moraes de 0. Mourde
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I.  Representar legalmente a categoria perante os entes de direito publico e
privado no ambito de atuagdo do setor econdmico da Construgdo Civil e de seu
interesse,

IIl.  Promover a defesa, em juizo ou fora dele, dos |ntt=:res'5'.ez.‘5r intﬁw!uats 'ou {
coletivos de suas empresas associadas; OB §i5. 7 %e .

lll. Celebrar convengdes coletivas de trabalho; b o nd 000DRS3 &

IV. Demandar em dissidios coletivos de trabalho; e e L S e S

V. Eleger ou designar representantes junto aos diversos érgdos e entidades com
os quais tenha interesse participativo, em conformidade com as determinagtes
e diretrizes da Entidade;

VI. Elaborar e publicar mensalmente o Custo Unitario Basico da Construgdo no
Distrito Federal (CUB/DF), nos termos da lei;

VIl. Estipular e instituir taxas, encargos e contribuigdes para seus associados e
para integrantes da categoria patronal representada, observadas as
competéncias legais pertinentes; e,

VIlIl. Proceder a publicacdo e veiculagdo de informativos periddicos institucionais da
Entidade.

13 mrrit
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Art. 3°- Constituem fontes de recursos da Entidade, entre outras, as relativas ou
provenientes de: contribuigdes associativas; contribuicdo patronal; taxas e multas;
convénios e parcerias; servigos prestados; aluguéis; doagdes e legados; patrocinios;
aplicagbes financeiras; e, demais recursos inerentes ou oriundos de atividades
institucionais desenvolvidas pela Entidade.

Art. 4° - Sao deveres da Entidade:

I.  Observar rigorosamente a lei e os principios da ética e da moral;

Il.  Pugnar pela harmonia entre o capital e trabalho;

lIl. Incentivar o desenvolvimento tecnolégico, a inovagao e agdes de melhoria da
produtividade na Construgao Civil;

IV. Incentivar o espirito de unido e solidariedade entre seus associados, provendo-
Ihes servigos de assessoria técnica, juridica, econdmica e de capacitagao;

V. Manter agdes de comunicagdo institucional com os publicos, intemo
(associados) e externo, da Entidade;

VI. Eximir-se de envolvimento politico, partidario ou eleitoral, a excegdo do
processo eleitoral da Entidade;

VIl. Exigir a gratuidade do exercicio de cargos eletivos no SINDUSCON-DF e
proibir sua acumulagdo com emprego remunerado pela Entidade;

VIIl. Preservar a autonomia e soberania na gestdo da Entidade; e,

IX. Combater o abuso do poder econémico, desestimulando e atuando contra a
formacao de cartéis de segmentos econdmicos de seu interesse.

(N Andréia Moraes de O. Mourdo
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Paragrafo Unico: A Entidade, dentro do propésito de bem cumprir seus deveres
podera firmar convénios e acordos de cooperagao com organismos de direito publico
e/ou privado, comprometendo-se com as prestagdes de contas e o cumprimento das
obrigagdes contratuais pertinentes. o e e s
= OF. de Res. & Pessoas Juwiidics
CAPITULO Il F DU 3ruwads ciri3 iordiles
DA CONSTITUICAO DA ENTIDADE, DO QUADRO ASSOCIATIVO, DA™ '~
ADMISSAO, DESLIGAMENTO/EXCLUSAO E READMISSAO DE ASSOCIADOS,
SEUS DIREITOS E DEVERES

Segdo |
Da Constituicao da Entidade, Do Quadro Associativo, Da Admissdo, Do
Desligamento/Exclusdo e Readmissao dos Associados

Art. 5° - A Entidade possui quatro categorias de associados assim denominadas:

I. Efetivos: As sociedades empresariais, ou empresarios individuais, admitidos
ou readmitidos em qualquer época, na forma do Artigo 8° do Estatuto:

Il.  Honorérios: Associados que fagam jus a essa distingao, por proposicdo e
aprovacao da Diretoria referendada pelo Conselho Consultivo;

lll.  Beneméritos: Pessoas fisicas ou juridicas nao pertencentes ao Quadro Social
da Entidade, merecedoras de distingdo por relevantes servigos prestados a
classe ou a comunidade, por proposicao e deliberagdo da Diretoria referendada
pelo Conselho Consultivo; e,

IV. Colaboradores: Pessoas fisicas ou juridicas quando propostas e aprovadas
pela Diretoria, que exercam atividades relacionadas a Construgao Civil e
contribuam financeiramente com a Entidade, sem dispor o direito de votar e ser
votado, incluindo-se nesta categoria as Sociedades de Propésito Especifico e
os Consdrcios formados por empresas associadas a Entidade.

Art. 6°- O Associado Efetivo é admitido por resolugdo da Diretoria na forma do
Artigo 8° deste Estatuto, mediante parecer positivo de relator designado por esse
colegiado, passando a ter direito a um voto nas del iberagdes da Entidade.

Art. 7° - No ato da admissao o Associado Efetivo credenciara o seu representante
junto a Entidade, o qual exercera todos os direitos e deveres de associado, exceto
ser eleito para qualquer cargo ou fungdo na Diretoria, caso ndo seja socio individual
quotista ou diretor acionista ou diretor estatutario da empresa associada.

Andréia Moraes de O. Mourao
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Paragrafo Primeiro — O representante podera fazer-se representar, mediante
documentacgao formal, com credenciamento para o ato especifico, permitido por este
Estatuto e seus Regimentos, exceto no processo eleitoral.

Paragrafo Segundo — E vedado ao representante do assocsado xéﬁié%éh‘thg'ﬁié@‘&e L
uma empresa junto a Entidade. P icoe. s wiveds cllaaterofila
sob o n@ 0008535 =a 26, ;'. 2013
Paragrafo Terceiro — O Associado indicara, por escrito, em caso de impedimento,
afastamento ou substituicdo do representante titular, o nome do substituto
temporario ou definitivo perante a Entidade.

Art. 8° - Pode requerer a filiagdo junto a Entidade, como Associado Efetivo, toda
empresa que integre a categoria econdmica, desde que estabelecida na base
territorial, devidamente registrada no CREA-DF ou CAU-DF e que satisfaga as
exigéncias da legislacdo sindical e que esteja adimplente com suas obrigagdes
sindicais.

Art. 9° - Pode requerer a filiagdo junto a Entidade como Associado Colaborador
toda sociedade empresarial ou empresario individual que exercer atividade por
qualquer forma ligada a categoria econémica da construgdo civil atuante no Distrito
Federal, observadas as condigdes do Artigo 5°, inciso IV e do Paragrafo Primeiro,
Segundo e Terceiro do Artigo 7° deste Estatuto.

Art. 10° - A admissdo no Quadro Social sera aprovada pela Diretoria, em suas
reunides ordinarias, e, em caso de indeferimento, cabera recurso a8 Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico — Associados, Conselheiros, Representagdo Patronal e membros
da Diretoria ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigaces
contraidas pelo Sindicato ou em nome dele, salvo atribuicbes e decisdes
comprovadamente a eles nao autorizadas por este Estatuto e seus Regimentos.

Art. 11 - O desligamento de associado do quadro da Entidade podera ocorrer:

I. A pedido — mediante requerimento a Entidade, o qual sera apreciado e
deliberado pela Diretoria em reunido ordinaria;

Il.  Por infring&ncia — no caso previsto no inciso I, do Artigo 17 deste estatuto;

Ill. Por infringéncia grave ao Estatuto — no caso previsto pelo inciso |ll, do Artigo
17, em decisdo da Diretoria por maioria absoluta de seus membros, com
consequente exclusdo do Associado do quadro social da Entidade.

N Andréia Moraes de 0. Mouro
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Paragrafo Unico — Em qualquer dos casos cabera sempre recurso a Assembleia
Geral.

Art. 12 - A readmissdo de Associado a Entidade dar-se-a, desde que requerida
pelo interessado, atendidas as exigéncias dos Artigos 8°, 9° e Paragrafo Quarto do
Artigo 17, quando couber.

Paragrafo Primeiro - Em caso desligamento por atraso de pagamentos devidos 3
Entidade, a readmissdo sé podera ocorrer mediante a quitagdo ou negociagdo do
débito anterior na forma estabelecida pela Diretoria.

Paragrafo Segundo - Ao Associado readmitido cabera novo numero de matricula.
Secao || 2t OF. de Res. & Peszoxs Ja
Dos Direitos e Dos Deveres dos AssociadosTi 3 uivads ©ioi: 5.7
s00 0 a9 OO00BCEYY en 2L

Art. 13- Os direitos a serem exercidos pelos Associados Efetivos, adimplentes
com a Entidade s&do os seguintes:

I Propor a Diretoria quaisquer medidas reputadas convenientes;

Il Requerer a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, desde que
obtenham assinaturas de 1/5 (um quinto) dos Associados Efetivos:

ll.  Votar e ser votado para quaisquer cargos eletivos da Entidade, satisfeitos os
requisitos legais e estatutarios; e,

IV.  Usufruir dos servigos prestados pela Entidade a seus Associados.

V. Requerer a convocagdo de Reunido Extraordinaria da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, desde que obtenha o quorum de pelo menos 20 (vinte) associados
efetivos e adimplentes.

VI. Requerer a convocagdo de Assembleia Geral, desde que obtenha a assinatura
de, no minimo, de um quinto dos associados efetivos, na plenitude dos seus
direitos sociais, conforme previsto no Artigo 23 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Os direitos dos Associados sao intransferiveis.

Art. 14 - Sao deveres do Associado Efetivo:

I.  Pagar pontualmente as contribuicbes, taxas e encargos fixados pela Diretoria
ou pela Assembleia Geral:

Il.  Manter a Entidade informada sobre as alteragbes de seus dados cadastrais e

fatos de interesse, prestando todos os informes e esclarecimentos solicitados;
lll.  Comparecer as Assembleias Gerais, votar e acatar suas decisdes;

—— - e —— SRS 3 e Skt '1-_. n u~"§ﬂ
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IV. N3o tomar atitudes que afetem negativamente os interesses da classe da
Construgao Civil,

V. Prestigiar a Entidade;

VI. Propagar o espirito associativo no seio da categoria;

VIl. Observar o presente Estatuto e acatar as decisdes da Diretoria; e,

VIll. Preservar a existéncia do Seconci-DF, contribuindo com o pagamento da taxa
estabelecida em Convengao Coletiva de Trabalho.

Art. 15- Os Associados Colaboradores terdo os mesmos direitos e deveres dos
Associados Efetivos, a menos de votar e ser votado e ou de convocar Assembleia
Geral e Reuniao Extraordinaria de Diretoria. B -—_“"M_“*"'""-":"“I" )
0 0F, de Reg, & Pessoas Juridic=

1 : oy are Yo s "7‘35,_-' »::I_,:.‘:\.E
CAPITULO I b f - :

y U "n\- 1.;*.15;_'” —!....,;; edad

DAS PENALIDADES T ol A

Art. 16 - O Sindicato podera aplicar penalidades a seus associados por
descumprimento do presente Estatuto e seus Regimentos, na forma e nas situagoes
descritas.

Art. 17 - As penalidades aplicaveis as associadas sao as seguintes:

I.  Pagamento de multa equivalente a uma mensalidade pelo ndo comparecimento
as eleigoes sindicais;
ll. Desligamento automatico do Quadro Social em caso de atraso de 24 (vinte e
quatro) meses no pagamento da contribuigdo associativa; e desligamento,
sujeito a decisdo de Diretoria, no caso de atraso igual ou superior a 06 (seis)
meses,
IIl.  Adverténcia ou suspensdo de um a trés meses ou desligamento nos demais
casos de infringéncia grave do Estatuto, assim entendidos pela Diretoria. |

Paragrafo Primeiro - A aplicagdo da penalidade sera precedida de notificagao,
cabendo defesa, interposta junto a Diretoria, dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis
contados do recebimento.

Paragrafo Segundo - A critério da Diretoria, o assunto serd encaminhado
previamente ao Conselho de Etica do Sinduscon-DF, que emitira parecer a fim de
subsidiar a decisdo da Diretoria.

Paragrafo Terceiro - Em caso de indeferimento da diligéncia objeto do Paragrafo
Primeiro cabera recurso, dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis, a Assembleia Geral
Extraordinaria, a ser convocada em seguida a expiragao do referido prazo, tendo o
recurso efeito suspensivo.

( __Andréia Moraes de O. Mourao
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Paragrafo Quarto — Ao Associado desligado do Quadro Social cabera pedido de
readmissado desde que sanadas as razdes que levaram a sua exclusao.

Paragrafo Quinto — A readmissdo de Associado desligado por atraso de pagamento
devido a Entidade sé podera ocorrer se quitado ou negociado o débito anterior, em
conformidade com os procedimentos estabelecidos pela Diretoria.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, DO FUNCIONAMENTO E
ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Segao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 18 - A Entidade é composta dos seguintes 6rgaos e uma classe:

I Assembleia Geral: B
Il.  Diretoria; 28 Of. de Res, & Pezsaoss Jurid
Il.  Conselho Fiscal: Ly aruivads coeia miceo

IV. Representagdo Patronal; e L S
V. Conselho Consultivo;

VI. Conselho de Etica;

VII. Sinduscon Jovem:; e,

VIil. Entidades Coligadas ou Vinculadas

Segao ||
Da Assembleia Geral

Art. 199 - A Assembleia Geral é constituida por todos os associados efetivos na
plenitude de seus direitos sociais, por intermédio de seus representantes
credenciados, sendo um érgdo deliberativo com plena soberania de decisdo, desde
que ndo contrarie este Estatuto, as normas regimentais e a legislagdo vigente.

Art. 20 - A Assembleia Geral podera ser Ordinaria (AGO) ou Extraordinaria (AGE),
conforme o assunto para o qual seja convocada, podendo instalar-se
simultaneamente.

Art. 21 - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada para:

{ Andréia Moraes de 0. Moura
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V.

Art. 22 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada pa:aﬁelbemso

”q

VL.

VIL.

VIl

IX.

XI.

Deliberar, anualmente, até 30 de abril, sobre a prestacéo de contas da Diretoria
referente ao exercicio financeiro anterior, previamente verificado pelo Conselho
Fiscal,

Votar, anualmente, até 30 de novembro, o orgamento do exercicio seguinte e a
suplementagdo orgamentaria do exercicio em curso, se necessaria, de acordo
com proposta apresentada pela Diretoria e referendada pelo Conselho Fiscal,
Apreciar e deliberar sobre o Plano de Metas e Gestdo da Diretoria no inicio do
mandato e, anualmente, por ocasido da votagdo do orgamento, sobre eventuais
alteragbes do referido Plano, bem como Regimento(s) Administrativo(s) e
gestao,

Deliberar sobre a proposta da Diretoria quanto & contribuicdo confederativa,
aprovando inclusive o seu valor a cada ano; e,

Qualquer outro assunto constante de pauta previamente divulgada, com perfil
de similaridade afim dos incisos precedentes, o qual sera determinante do
quorum exigido.

da Rea, % Pesspss

g n0 GODOBOSST an &

Reivindicagbes da classe laboral;

Reforma do Estatuto e do Regimento Eleitoral;
Posse dos membros da Diretoria, Conselhos Fiscal e Consultivo e
Representagao Patronal;

Aprovar contratagdo com gravame de imdveis integrantes do patriménio da
Entidade, exclusivamente vinculados a investimentos patrimoniais previamente
aprovados pela maioria simples do Conselho Fiscal e da Diretoria, incluidos no
Plano de Gestao;

Venda ou qualquer forma de alienagdo e/ou gravame de iméveis integrantes do
patrimonio da Entidade, ndo vinculados a investimentos patrimoniais;
Destituicdo de membros da Diretoria Executiva, Conselhos Fiscal, Consultivo e
Representagao Patronal;

Julgamento de atos da Diretoria Executiva relativos a penalidades impostas a
associados;

Contratagdo de dividas propostas, ndo contempladas no orgamento aprovado,
e aprovadas pela Diretoria que cumulativamente em aberto ultrapassem o
limite de 10% da receita anual do ano anterior;

Dissolugdo da Entidade;

Compra de bens imoveis; e,

Qualquer outro assunto constante de pauta previamente divulgada, com perfil
de similaridade afim dos incisos precedentes, o qual sera determinante do
quorum exigido.

(' Andréia Moraes de O. Mouro
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Paragrafo Primeiro - Nos casos a que se referem os incisos II, IV e VIII é exigido
para instalagdo da Assembleia Geral em sua primeira convocagao o quorum de
sessenta e sete por cento do quadro de associados efetivos, adimplentes e na
plenitude de seus direitos sociais; ou, em segunda convocagao, trinta minutos apos,
de pelo menos quarenta por cento mais um deste quadro de associados efetivos,
adimplentes e na plenitude de seus direitos sociais; e, para deliberagdes, é exigido 0
voto concorde de pelo menos oitenta por cento do quorum inicialmente instalado na
segunda convocacao.

Paragrafo Segundo: Nos casos a que se referem os incisos V e IX é exigido, um
quorum de sessenta e sete por cento do quadro de associados efetivos, adimplentes
e na plenitude de seus direitos sociais e para deliberagdo o voto concorde de
sessenta e sete por cento dos associados efetivos, adimplentes e na plenitude de
seus direitos sociais em quaisquer das convocagdes.

Paragrafo Terceiro: Para os demais casos, constantes do Artigo 21 e seus incisos e
do Artigo 22, incisos |, lll, VI, VIl e X, a instalagdo da Assembleia Geral se fara, em
primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta dos associados efetivos
na plenitude de seus direitos sociais; e, em segunda CONvVOCagao, mqualq:er
namero de presentes credenciados, exigindo-se, para dehBéraQ:&e%— a malona

- Rivani Cos
simples de votos validos. N5 Beaniea oo

- a nd HEEECS 20
g RY YNOLRLJ

Paragrafo Quarto — Para deliberagées relativas ao assunto disposto no inciso VI e
VI, devera ser exigida, a critério da Assembleia Geral, a instituicdo de processo
junto ao Conselho de Etica, obedecida a conformidade com os Paragrafos Primeiro,
Segundo, Terceiro, Quarto e Quinto do Artigo 70 deste Estatuto.

Art. 23 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Entidade ou, nos
casos de seu impedimento, pelo seu substituto; e, no caso de recusa ou omissao
(caracterizada no prazo de dez dias corridos sem manifestacdo do Presidente,
contados a partir da solicitagdo formal), pela maioria dos membros da Diretoria, ou,
entdo, pelo Conselho Fiscal ou pelo Conselho Consultivo, ou pelo menos um quinto
dos associados efetivos na plenitude de seus direitos sociais, nesta ordem.

Art. 24 - As convocagdes deverdo ser feitas com antecedéncia minima de trés dias
uteis, mediante publicagdo numa Unica vez em jomal de grande circulagdo diaria
local, com mengao a pauta de assuntos a serem deliberados.

Paragrafo Primeiro — Em situagdes de excepcionalidade decorrentes de fatos
manifestamente graves ou urgentes, a publicagdo pode ser substituida por
convocagdo mediante fax, mensagem eletrdnica ou e-mail com comprovagao, com
antecedéncia minima de vinte e quatro horas.

Andréia Moraes de 0. Mourdo
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Paragrafo Segundo — Nos casos de convocagdo por iniciativa da Diretoria, ou do
Conselho Fiscal, ou do Conselho Consultivo ou dos associados, € exigida, para a
instalagdo da Assembleia Geral, a presenga da maioria simples dos membros do
grupo responsavel pela iniciativa de convocagdo, observando-se as demais
condi¢des de quorum estabelecidas neste Estatuto.

Art. 25 - A Assembleia Geral realizar-se-a preferencialmente no auditério da sede
da Entidade.

Art. 26 - Presidira a Assembleia Geral o Presidente da Entidade ou, na sua
auséncia ou recusa, o seu substituto estatutdrio ou, na auséncia destes, por
designacao deliberada pela propria Assembleia.

Art. 27 - Quem presidir a Assembleia Geral designarda um secretario que se
incumbira de redigir a ata.

Art. 28 - As deliberagdes serdo tomadas por escrutinio secreto ou por aclamagdo
conforme o estabelecido na convocagéo da respectiva Assembleia.

Paragrafo Unico — O Presidente da Assembleia Geral designara escrutinadores para
apuragao dos votos e, em caso de empate, exercera o voto de qualidade.

Art. 29 - Os participantes, por intermédio de seus representantes credenciados,
assinarao o Livro de Presenga colocado a disposigao antes da hora designada para
a instalagao da Assembleia Geral.

Art. 30 - Os membros da Diretoria ndo poderdo votar na deliberagdo sobre
prestacao de contas, bem como nos recursos interpostos contra suas deliberagdes.

Segzo Il

Da Diretoria

Art. 31 - A Diretoria se constitui de um colegiado de 17 (dezessete) membros
efetivos composto por:

o ——— o, St . . . g i o

I.  Presidente; rf: Geiesrﬁ_.,‘r
Il.  Primeiro Vice-Presidente; sob ¢ nQ 000080559 em 20/11/2012
Ill.  Vice-Presidente Administrativo-Financeiro; e E T e
IV. Vice-Presidente de Obras e Infraestrutura;
V. Vice-Presidente da Induastria Imobiliania; e,

VI. 12 (doze) Vice-Presidentes Setoriais.

MaB-REn41 161
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Paragrafo Primeiro - O colegiado constituido pelo Presidente, Primeiro Vice-
Presidente e Vice-Presidente Administrativo-Financeiro é designado “Diretoria
Executiva™; os Vice-Presidentes de Obras e Infraestrutura e Industria Imobiliaria e os
demais Vice-Presidentes Setoriais constituem a “Diretoria Setorial”; a Diretoria
Executiva e a Diretoria Setorial constituem, em conjunto, a “Diretoria Plena” ou,
simplesmente, “Diretona”.

Paragrafo Segundo — Todos os membros da Diretoria se obrigardao a assumir as
atribuigdes que lhes forem estabelecidas estatutariamente ou por deliberagdo da
Diretoria ou da Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — Comprometem-se a respeitar uma quarentena de dias corridos
para ocupagdo de cargo publico, apés participar da Diretoria da Entidade, seus
membros que dela se afastem voluntariamente ou por exclusdo objeto do Artigo 70
deste Estatuto.

Art. 32- O Presidente da Entidade somente podera ser reeléua “poF -aperia §;ﬁn;|
periodo para este cargo, podendo ocorrer mais de uma | e;éggg;ﬁ’ggodnsu
descontinuos.

Art. 33 - Nas auséncias, licengas ou impedimentos temporarios do Presidente, a
presidéncia sera exercida pelo Primeiro Vice-Presidente ou em sequéncia, nesta
ordem, pelo Vice-Presidente Administrativo-Financeiro. A primeira vice-presidéncia,
para a mesma situagdo de causa de auséncia, sera exercida pelo Vice-Presidente
Administrativo-Financeiro. A vice-presidéncia administrativa-financeira, para a
mesma situagdo de causa de auséncia, sera exercida por um dos demais Vice-
Presidentes, neste caso, mediante designagdo do Presidente referendada pela
Diretoria

Paragrafo Primeiro — Nas vacancias do Presidente por periodos menores que seis
meses, 0 exercicio provisorio e interino da presidéncia ndo contara para o seu
substituto, como periodo de exercicio do cargo de Presidente para fins da restricao
imposta pelo Artigo 32.

Paragrafo Segundo — Nos casos de vacancia temporaria de cargos de Vice-
presidéncia da Diretoria, cabera ao Presidente designar, entre os Vice-Presidentes,
o(s) substituto(s), “ad referendum” da Diretoria, na impossibilidade de atendimento a
ordem sucessiva constante do “caput” deste Artigo.

Paragrafo Terceiro — Os membros da Diretoria Executiva ndo poderao acumular o
exercicio de cargos nesta Entidade.

Andrbia Moraes de O. Mour2o
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Art. 34 - Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos membros da
Diretoria, os procedimentos de substituigdo observardo o disposto no Artigo 71 e 72
deste Estatuto.

Art. 35- As hipdteses e procedimentos referentes & vacancia de cargo devem
observancia as disposi¢cdes da Segao | do Capitulo V.

Art. 36 - As resolugdes de Diretoria serdo tomadas pela maioria simples de votos,
cabendo o desempate ao Presidente, em reunides ordinarias ou extraordinarias, com
a presenca minima de 07 (sete) Diretores, lavrando-se a respectiva ata, assinada
por estes.

Art. 37 - As reunides ordinarias de Diretoria terdo frequénda ppeferer:aaimmte'_
L0u arwuivy Cofla m Leaaas
&4 comvidadc ot

semanal e serdo abertas a todos os associados, assessores-e 0s :da:
Diretoria.

Art. 38 - E da competéncia privativa da Diretoria:

I Administrar as atividades da Entidade, cumprindo e fazendo cumprir o Estatuto,
as normas regimentais, as decisdes colegiadas e a legislagao em vigor;

Il.  Aplicar as penalidades previstas no Estatuto e nos Regimentos;

lll.  Revisar e alterar o valor das contribuicdes sociais ja instituidas, bem como fixar
taxas e autorizar ou delegar a permissao para a repactuacdo de débitos com a
Entidade;

IV. Admitir e demitir empregados;

V. Apresentar anualmente a prestagdo de contas, orgamento anual e eventual
suplementacao orcamentaria, acompanhados de relatorio de auditoria externa
independente;

V1. Aceitar e recusar a admissao de associados:

VIl. Efetuar doagbes de recursos financeiros e/ou materiais pertencentes a
Entidade, a excecdo de bens patrimoniais em estado de uso ou de iméveis
proprios;

VIIl. Deliberar sobre contratos, convénios e acordos onerosos ou nio:

IX. Instituir Delegacias e Seccionais da Entidade, Comissdes Técnicas e Grupos
de Trabalho, visando a descentralizagdo e & melhor operacionalizagdo das
atividades sindicais; e,

X. Elaborar Regimentos, excluso o eleitoral, necessarios a operacionalizagao do
Sindicato, submetendo-os a aprovagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo unico — As doagdes referidas no inciso VII deste Artigo ficam limitadas ao
percentual de 2,5% (dois e meio por cento), da receita orgcamentaria do periodo
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anual anterior, desde que observada a disponibilidade de caixa da Entidade quando
da efetiva doagdo. Tal percentual sera aferido e incidira de forma anual, bem como
abarcara todas as doagdes verificadas no periodo.

Art. 39 - Ao Presidente da Entidade compete:

I Convocar e presidir as reunides da Diretoria: 308 arUivads ~iei3 o

Il.  Convocar e presidir a Assembleia Geral: sab o nd 0800853 en 2ut

. Assinar convengdes coletivas de trabalho, contratos, documentos oficiais &
demais comunicagdes de carater relevante;

IV.  Representar a Entidade em juizo ou fora dele, podendo constituir mandatarios
ou procuradores;

V. Movimentar contas bancarias, assinando cheques em conjunto com o Primeiro
Vice-Presidente ou com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro;

VL. Autorizar tomada de medidas urgentes e inadiaveis, “ad referendum” da
Diretoria;

VIl. Assinar escritura de compra ou venda de imdveis, quando autorizado pela
Assembleia Geral; e

VIIl. Autorizar a realizagdo de despesa(s) “ad referendum” da Diretoria e firmar
contrato(s) oneroso(s) isoladamente ou em conjunto com o Vice-Presidente
Administrativo-Financeiro, sempre que deliberado pela Diretoria.

Art. 40 - Compete ao Primeiro Vice-Presidente:

I.  Substituir o Presidente nos casos de auséncia, impedimento ou vacancia
temporaria;

Il.  Movimentar contas bancarias assinando cheques em conjunto com o-
Presidente ou com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro;

lll.  Colaborar com o Presidente no desempenho de suas atribuigdes; e,

IV.  Coordenar as atividades dos Vice-Presidentes Setoriais, que constituem a
Diretoria Setorial.

Art. 41 - Compete ao Vice-Presidente Administrativo-Financeiro:

I. Tomar conhecimento das comunicagdes recebidas e expedidas, determinando
as diligéncias a elas pertinentes;
Il Incumbir-se das providéncias necessarias as gestées, administrativa e
financeira, da Entidade;
lll.  Responsabilizar-se pela elaboracgo e leitura das atas nas reunides de Diretoria
e pelas providéncias decorrentes, bem como pela organizagdo documental da
Entidade;
IV.  Ter sob sua responsabilidade os valores do Sindicato;
( Andréia Moraes de O. Mourdo
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V. Movimentar contas bancarias, assinando cheques em conjunto com o
Presidente ou com o Primeiro Vice-Presidente;

VI. Apresentar balancetes periédicos da movimentagdo patrimonial e financeira da
Entidade;

Vil.  Dirigir o departamento administrativo-financeiro da Entidade;

VIIl. Autorizar despesas e contratagbes necessarias ao custeio rotineiro do
Sindicato, devendo aquelas que extrapolarem essa finalidade serem aprovadas
pela Diretoria;

IX. Contratar e demitir funcionarios em situagbes justificadamente emergenciais,
“ad referendum” da Diretoria; e,

X. Autorizar a realizagdo de despesa(s) “ad referendum” da Diretoria, e firmar

contrato(s) oneroso(s) isoladamente ou em conjunto oomoPrgg@ig,&@pre ol
que deliberado pela Diretoria. Flcou arwivada coria wicrofs

AMIDRESD -~
=) o f:.u ‘:z‘-:_‘nb?: .\4"

Art. 42 - Compete ao Vice-Presidente de Obras e Infraestrutura:

I Planejar e coordenar as atividades da Entidade relacionadas ao segmento de
Obras Puablicas e Infraestrutura;

Il.  Congregar as empresas do segmento de Obras Publicas e Infraestrutura: e,

lll.  Substituir o Presidente da Entidade, quando por ele convocado, o representado
em atos publicos e reunies de trabalho pertinentes a este segmento.

Art. 43 - Ao Vice-Presidente da IndUstria Imobiliaria compete:

I Planejar e coordenar as atividades da Entidade relacionadas ao segmento da
Indastria Imobiliaria;

Il.  Congregar as empresas do mercado imobiliario; e,

lll.  Substituir o Presidente da Entidade, quando por ele convocado, o representado
em atos publicos e reunides de trabalho pertinentes a este segmento.

Art. 44 - Aos Vice-Presidentes Setoriais compete:

l. Planejar e coordenar as atividades dos respectivos setores; e,

Il.  Responsabilizar-se por programas, projetos ou tarefas que lhes forem
cometidos pelo Presidente, pela Coordenagao do Primeiro Vice-Presidente ou
pela Diretoria.

Art. 45 - Cabera a Diretoria aprovar a designacgao pelo Presidente da Entidade nas
nomeacoes das Presidéncias Setoriais, as quais se responsabilizardo pelas diversas
areas de atividade, programas e demais projetos e agdes da Entidade,
especialmente:

sinduscondf@sinduscondf .org. br
A : AL
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I.  Materiais, Tecnologia e Produtividade,

Il.  Politica e Relagbes Trabalhistas;

lll.  Economia e Estatistica;

IV. Meio-ambiente e Sustentabilidade;

V. Consultoria e Projetos; e e e e e
VI. Agdes Institucionais, Sociais € Comunitarias; g OF, de Res. = "esas Jurid
VIl. Incentivo e Desenvolvimento de Pequenas EMpresas; . - .o soic = o 10
VIIl. Assuntos Parlamentares; et S
IX. Jovens Empresarios.

Paragrafo Primeiro — Cabera igualmente a Diretoria aprovar a indicagdo pelo
Presidente da Entidade de nomeagdes de substitutos provisérios ou definitivos a
Presidéncia de Areas Setoriais, bem como proceder a eventuais remanejamentos ou
alteracdes de fungdes exercidas por Vice-Presidentes Setoriais.

Paragrafo Segundo — Poderdo ser criadas e extintas outras areas de atividade, a
critério da Diretoria.

Art. 46 - Para o desempenho da atividade setorial poderdo ser instituidos
comissdes e grupos de trabalho, designados assessores técnicos e contratadas
consultorias especializadas mediante solicitagdo do responsavel e aprovacado pela
Diretoria.

Art. 47 - Cada Vice-Presidente Setorial se incumbira de efetuar o Plano de Agdo
de sua atividade, em que se incluem objetivos, metas, orcamentos, cronogramas e
demais informagdes relevantes, a ser aprovado pela Diretoria, requisitando desse
colegiado os meios necessarios a instalagdo e funcionamento do setor, programa ou
projeto sob sua responsabilidade.

Art. 48 - Os Vice-Presidentes Setoriais exercerdo funcdo de carater estritamente
executivo, devendo reportar-se a Diretoria para outras competéncias, especialmente
manifestagdes publicas relacionadas a Entidade.

Segao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 49 - O Conselho Fiscal sera constituido por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés)
titulares e 03 (trés) suplentes, eleitos e empossados em conjunto com 0s membros
da Diretoria.

( Andréia Moraes de O. Mourdo |
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Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 03 (trés)
meses quando apreciardo os Balancetes Trimestrais de Tesouraria e
extraordinariamente, sempre que necessario.

o0, de ?_9'3 ® Pessors Juris

Art. 50 - Compete ao Conselho Fiscal: Iruivads coris Morofils

3 RONDSTESS e 3
ol om0 B s r By 2

I. Reunir-se ordinariamente a cada trimestre para apreciacio e emissio de
parecer sobre os Balancetes Trimestrais de Tesouraria e extraordinariamente,
quando necessario;

Il Examinar anualmente a Prestagdo de Contas da Diretoria e submeté-a a
apreciagao da Assembleia Geral, emitindo parecer apés auditagem das contas
por auditor independente;

lll.  Examinar regularmente os livros e documentos contabeis da Entidade:

IV.  Lavrar no Livro “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal” o registro formal das
agoes do Conselho;

V. Verificar a viabilidade, a compatibilidade e o equilibrio do orgamento anual,
previamente a sua apreciagao pela Assembleia Geral, emitindo parecer;

VI. Pedir esclarecimentos adicionais a Diretoria e sugerir medidas a Assembleia
Geral; e,

VIl. Acionar a Diretoria ou, em caso de recusa, convocar Assembleia Geral
Extraordinaria na eventualidade de ocorréncia de motivo grave ou urgente que
justifique o ato.

Secao V
Da Representagao Patronal

Art. 51 - A representagdo patronal junto & Federagdo das Indistrias do Distrito
Federal — FIBRA ¢é exercida pelo Presidente e por 03 (irés) delegados
representantes, eleitos juntamente com a Diretoria, cabendo ao Presidente
determinar a ordem para o exercicio do voto da delegagdo junto ao Conselho de
Representantes dessa Federagao. |

Paragrafo Primeiro — No caso de vacancia temporaria no quadro de Delegados
Representantes, o exercicio de votagéo junto ao Conselho de Representantes da
Fibra se dara segundo a ordem estabelecida pelo Presidente do Sinduscon-DF; e,
no caso de vacancia definitiva, mediante nomeacdo feita pelo Presidente do
Sinduscon-DF e referendada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Os Delegados Representantes poderdo participar das
reunides de Diretoria do Sinduscon-DF com direito a voto.

“’h SI USCON-m i i i "‘”'?Lm:r.;; {6117?:1;34-8310
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Art. 52 - A representacao junto & Camara Brasileira da Indistria da Construgado -
CBIC sera exercida pelo Presidente do Sindicato: e, em caso de impedimento, por
seu substituto na presidéncia.

Art. 53 - Os Delegados Representantes deverdo observar, no que for pertinente,

as normas estatutarias e regimentais das entidades receptoras.—-——-——----— —-
28 OF. de Rea, & Pessnas J
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Do Conselho Consultivo e e e e e

Art. 54 - Integram o Conselho Consultivo como membros natos, os ex-presidentes
da Entidade, enquanto forem associados, bem como o numero de até 03 (trés)
membros indicados pela Diretoria e aprovados pela Assembleia Geral, pertencentes
a categoria econémica da construcao, tendo por fungéo primordial o assessoramento
e 0 aconselhamento a Entidade.

Paragrafo Primeiro — Em caso de algum ex-presidente do Sinduscon-DF, ndo
possuir interesse ou estiver incapacitado de integrar o Conselho Consultivo, tal
situacdo devera ser devidamente justificada, como consequéncia o cargo ficara
vago, nao sendo a ele conduzido substituto.

Paragrafo Segundo — A presidéncia do Conselho sera exercida peio ultimo ex-
presidente da Entidade.

Art. 55- O mandato dos 03 (trés) membros indicados findara com o término do
mandato da Diretoria que os designou, podendo ser reconduzidos, parcial ou
integralmente, pela Diretoria sucessora.

Art. 56 - Ao Conselho Consultivo compete:

I Preservar a memoéria e o patriménio institucional do Sinduscon-DF, zelando
pelo respeito ao Estatuto, bem como buscar a manuten¢do da unido, da
harmonia e da solidariedade da classe construtora;

Il.  Emitir opinides, pareceres e orientar a Diretoria nas decisdes que envolvam os
interesses gerais da categoria econdémica da construcdo civil, sempre que
solicitado;

lll.  Reunir-se sempre que necessario ou quando for solicitado pela Diretoria e
extraordinariamente, por convocagéo do Presidente:

IV.  Opinar sobre assuntos postos em discussao pela Diretoria, mediante prévia
convocagao; e,

Andréia Moraes de O.
NAR.DF n° 1.1
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V. Convocar Assembleia Geral Extraordindria em caso de determinacdo
estatutaria ou quando julgar necessario, por maioria absoluta de seus
membros.

Art. 57 - E vedado o exercicio de cargo no Conselho Consultlvu ;e‘.lrgimtanearneme“"“ “

&4 Fes S SAFgicE
com cargos eletivos do Sinduscon-DF. il immr b :‘; A
5 b o nQ BOOOBOSS9 en 26/ '.1 i,

Segzo VI o
Do Conselho de Etica

Art. 58 - O Conselho de Etica tem como prerrogativa efetuar sindicancias e emitir
parecer sobre a conduta ética de associados e membros dirigentes Sinduscon-DF,
incluindo a Diretoria, Sinduscon Jovem, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo e
Delegacdo Representativa.

Art. 59 - O Conselho €& constituido por 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés)
titulares e 02 (dois) suplentes, nomeados pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria designara, entre os membros nomeados, o
Presidente do Conselho.

Paragrafo Segundo — O mandato dos componentes do Conselho de Etica coincidira
com o da Diretoria eleita.

Art. 60 - O Conselho, no exercicio de suas fungdes, se pautara pelas diretrizes
estabelecidas no Estatuto, Regimentos, decisdes da Diretoria e da Assembleia Geral
do Sinduscon-DF, bem como no Cédigo de Etica da Construgdo, elaborado e
aprovado pela Camara Brasileira da Industria da Constru¢do — CBIC, para a
apreciacao de questdes éticas relativas aos associados do Sinduscon-DF.

Paragrafo Unico — Na apreciagdo de questdes éticas relativas aos membros da
Entidade, além dos instrumentos relacionados neste Artigo, deverdo ainda serem
observados o Cédigo de Etica do Sinduscon-DF.

Art. 61 - Compete ao Conselho de Etica processar e instruir todas as questdes
éticas relativas aos membros da Entidade, desde que acionado, emitindo pareceres
e recomendacdes a Diretoria.

Paragrafo Unico — Nas diligéncias do Conselho de Etica sera assegurado pleno
direito de defesa ao acionado, cabendo, em caso de discordancia, recurso a
Diretoria e, no ndo acatamento deste, 2 Assembleia Geral.

Vi Andréia Moraes de O. Mourao
- NAR.DF n® 11.161
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Art. 62 - 0 Sinduscon Jovem é uma classe composta por jovens empresarios, com
idade de até 35 (trinta e cinco) anos, integrantes das empresas associadas, 0s
quais, mediante o atendimento de requisitos estabelecidos pela Diretoria, poderao
participar de atividades do Sindicato dentro do objetivo de incentivar e aprimorar a
formacao de liderangas empresariais no setor da construgao.

Art. 63- O Sinduscon Jovem se ligarda & Diretoria do Sinduscon-DF sob a
coordenagio de um Vice-Presidente Setorial, a quem competira a responsabilidade
pela organizagao e condugdo do programa de atuagao dos jovens empresarios.

Art. 64 - Os membros do Sinduscon Jovem poderdo participar do trabalho da
Entidade integrando as diversas comissdes, grupos de trabalho e delegagoes
instituidos no ambito das atividades setoniais.

Art. 65- Os membros do Sinduscon Jovem poderdo participar das reunidoes de
Diretoria e de seus grupos de trabalho, sem direito a voto, mas com direito a voz.

Art. 66 - Podera ser desligado da classe do Sinduscon-Jovem o seu membro que,
apos julgamento pela Diretoria, por decisdo da maioria de seus membros, tiver
conduta ou praticar atos que prejudiquem a imagem da Entidade ou que infrinjam
normas disciplinares emanadas do Estatuto, dos Regimentos e da legislagdo em
vigor.

Segdo IX
Das Entidades Coligadas ou Vinculadas

Art. 67 - Dentro de sua base temitorial, o Sinduscon-DF, quando julgar oportuno e
conveniente, podera instituir entidades a ele coligadas ou vinculadas, conforme o
caso, na forma de fundagbes, organizagbes de ensino e treinamento, institutos,
servios sociais e cooperativas e outros organismos assemelhados, podendo
funcionar com autonomia financeira e personalidade juridica propria visando ao
desenvolvimento de atividades confluentes com os objetivos do Sindicato, desde
que nao tenham fins lucrativos.

Paragrafo Unico — Participara da estrutura deliberativa das entidades coligadas ou
vinculadas o Presidente do Sinduscon-DF, outro Vice-Presidente, ou representante
credenciado por ele indicado e aprovado pela Diretoria, com poder de veto, sendo

P

| . Andréia Moraes de O. Mourao
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sua participagdo e prerogativas disciplinadas nos respecjwosw mstrumentos
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Art. 68 - Considera-se como entidade coligada: Bl SR

I. O Seconci-DF — Servigo Social da Industria da Construgdo Civil do Distrito
Federal, instituido com o objetivo de dar suporte assistencial aos dirigentes e
empregados de empresas associadas e demais empresas a ele contribuintes
atuantes no setor da construgdo no Distrito Federal nas areas médica,
odontolégica, social, saide ocupacional, seguranga no trabalho, educacéo,
formagao e treinamento de mao de obra.

Art. 69 - Consideram-se como entidades vinculadas:

I. A COOPERCON-DF - Cooperativa da Indastria da Construgdo Civil do Distrito
Federal, organizagdo que tem por objetivo a melhoria das condigdes de
aquisicdo de materiais e servigos pelas empresas associadas, exercitando seu
poder de compra através da comercializagao em bloco;

Il. A Comiss&o Intersindical de Conciliagdo Prévia da Industria da Construgédo Civil
no Distrito Federal, instituida com o objetivo de promover a conciliagio de
demandas trabalhistas em conformidade com a Lei n°® 9.958/2000; e,

lll. Outras que se verificarem e/ou forem declaradas pela Diretoria nesta condigao.

Paragrafo Primeiro — As entidades coligadas ou vinculadas, em contrapartida ao
apoio institucional do Sinduscon-DF, estabelecerdo entre suas obrigagbes
estatutarias, deveres de fidelidade e harmonia com o Sindicato e compromissos de
contribuicdo com objetivos e metas desta Entidade.

Paragrafo Segundo - Poderao ser instituidas ou apoiadas pelo Sinduscon-DF outras
entidades coligadas ou vinculadas, cujos objetivos muituos se harmonizem,
condicionando-se a aprovagao pela Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — Em casos de desvirtuamento de objetivos, gestdo fraudulenta
ou outra forma de incompatibilidade inconcilidvel de interesses, devidamente
justificados, podera o Sinduscon-DF retirar seu apoio institucional a entidade
coligada ou vinculada irregular, obrigando-se esta a efetuar os procedimentos
formais necessarios a desvinculagao.

( Andréia Moraes de O. Mourac
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CAPITULOV
DA PERDA, RENUNCIA OU VACANCIA DO MANDATO E DO PROCESSO
ELEITORAL

Secao |

Da Perda, Renuncia ou Vacancia do Mandato

Representagao Patronal, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivaivais cori: aicr

2 /Ll

sob @ n@ 0O00RUEIS

I.  Malversagao ou dilapidagao do patrimdnio social da Entidade;

Il. Grave violagao deste Estatuto e dos Regimentos;

lll. Abandono do cargo, nas situagdes indicadas nesta Se¢ao; e,

IV. Afastamento voluntario ou para o exercicio de fungdes incompativeis com a de
dirigente sindical, quando procedido em carater definitivo;

Paragrafo Primeiro — O abandono do cargo, mencionado no inciso Il acima,
caracterizar-se-a pelas seguintes situagoes:

a) auséncia a 12 (doze) reunides ordinarias consecutivas de Diretoria, ou, a 24
(vinte e quatro) reunides ordinarias intercaladas de Diretoria, no periodo de 01
(um) ano, mesmo que justificadas; e,

b) auséncia ndo justificada a 04 (quatro) reunides ordinarias consecutivas de
Diretoria ou a 08 (oito) reunides ordinarias altemadas de Diretoria.

Paragrafo Segundo - A perda de mandato sera declarada pela Diretoria apés
processo, instaurado pelo Conselho de Etica, e decisao referendada por Assembleia
Geral, ressalvado o do item IV, para o qual a declaragdo de Diretoria se fara com
base em requerimento do interessado.

Paragrafo Terceiro — A situagdo mencionada na alinea “a” do Paragrafo Primeiro
acima prescinde de encaminhamento ao Conselho de Etica, bastando a declaragdo
da Diretoria quanto a perda do cargo.

Paragrafo Quarto — Nos demais casos nao ressalvados acima, a suspensaoc ou
destituicio de cargo devera ser precedida de notificagdo que assegure ao
interessado o pleno direito de defesa e a respectiva manifestagdo do Conselho de
Etica, da qual cabera recurso a Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto — Obrigatoriamente importa haver declaragdo de vacancia de
cargo, pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, na ocorréncia das hipoteses de

Moraes de O. Mouro
f 2 OAB-DF n° 11.161
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perda do mandato a que alude este Artigo, bem como no falecimento ou na rentncia
do titular de cargo.

Art. 71 - No caso de afastamento voluntario ou por motivo de forga maior do
Presidente do Sinduscon-DF, por periodo igual ou superior a seis meses, assumira o
seu mandato, temporaria e interinamente, o Primeiro Vice-Presidente do Sinduscon-
DF, ndo sendo computado para efeitos de reeleicdo esse tempo de exercicio
temporario, devendo constar nos assentamentos da entidade como Presidente
Interino no exercicio temporario da fungdo, mesmo que tais periodos, se
descontinuos e somados, ultrapassarem seis meses.

Paragrafo Unico — Na ocorréncia do falecimento ou renincia, vinculada ao inciso IV
do artigo 70, do Presidente, o Primeiro Vice-Presidente, assumira a presidéncia apos
validada a sua condugdo ao cargo pela Assembleia Geral, na conformidade do
Paragrafo Terceiro do Artigo 22, deste Estatuto, como Presndente Intenno até 0
término do mandato da Diretoria. e N

'j"‘. de Rea, g Lu:'__.

Art. 72 - Nas hipoteses de perda de mandato e afas!amento deﬁmwo as '_
substituigbes serdo procedidas observando-se o seguinte: -~~~ :

I. No caso de vacancia no Conselho Consultivo ndo havera substituigao;

Il.  Em caso de afastamento definitivo de membros da Diretoria, a substituicao, até
o maximo de 07 (sete) vacancias, sera feita mediante designagio aprovada por
maioria simples da Diretoria, observado o quorum minimo de 2/3 (dois tergos)
dos membros restantes da Diretoria, referendada pela Assembleia Geral; e,

lll.  Caso ocorram mais de 07 (sete) vacancias, sera convocada a Assembleia
Geral para proceder ao preenchimento dos cargos vagos, estabelecendo-se
como ordem de competéncia para a sua convocagdo, o Presidente, seu
substituto, a Diretoria remanescente e o Conselho Consultivo.

Art. 73 - Se ocorrer a renincia coletiva da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara Assembleia Geral Extraordinaria a fim
de que esta constitua uma Junta Governativa Proviséria, constituida por, pelo
menos, 04 (quatro) membros, entre os associados efetivos em condicdo de serem
votados.

Paragrafo Primeiro - No caso de total impedimento do Presidente, na conformidade
dos incisos |, Il e lll do Artigo 70, sera convocada, pelo Conselho Consultivo, a
Assembleia Geral Extraordinaria, que ira declarar vacancia da totalidade dos cargos
da Diretoria, estabelecida no Paragrafo Quinto do Artigo 70.

Andréla Moraes de O. Mourdo
NAR.NF n® 11.161
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Paragrafo Segundo - A Junta Governativa Provisoria, a ser constituida conforme
este Artigo, efetuara as diligéncias necessarias a realizagao de eleicbes para o
preenchimento dos cargos, em conformidade com o presente Estatuto e o
Regimento Eleitoral.

Paragrafo Terceiro - O mandato do Presidente na Junta Governativa Proviséria que
vier a substituir aquele resignatario ou destituido nao é computado para a aplicagao
do Artigo 32 deste Estatuto.

Art. 74 - Nos casos de perda de mandato referidos nos incisos | e Il do Artigo 70, é
vedado definitivamente ao punido candidatar-se a qualquer cargo de direcdo ou
representacao sindical e, no caso de abandono de cargo, ndo podera o desistente

s -
L K E2=U132
I e

exercer essas fungdes pelo prazo de 03 (trés) anos apés seu desyga‘@éhtOT ol
i« 08 XNE3 TEYy f
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Segdo || sob @ nQ 0000BCS59 en 26/11/201
Do Processo Eleitoral ' '

Art. 75 - As eleigbes para a renovagao da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegagao
Federativa serdo realizadas bienalmente em conformidade com os preceitos legais e
as disposigdes estatutarias pertinentes, bem como com o Regimento Eleitoral.

Art. 76 - O calendério das Eleigtes, normas para registro das chapas, exigéncias
para votar e ser votado, procedimentos eleitorais, recursos e demais
disciplinamentos constardo do Regimento Eleitoral.

Art. 77 - Compete a Assembleia Geral, em sessio extraordinaria, a aprovagdo do
Regimento Eleitoral e eventuais alteragbes nos procedimentos eleitorais por
convocacdo especifica para esta(s) finalidade(s), observadas as exigéncias de
quorum para sua instalagdo e deliberagdes estabelecidas no Artigo 22 deste
Estatuto e seus paragrafos.

Art. 78 - O processo eleitoral sera conduzido por uma “Comissdo Diretora do
Processo Eleitoral”, composta por membros eleitos em Assembleia Geral
Extraordinaria, dentre eles seu Coordenador-Geral, e por membros indicados pela(s)
chapa(s) concorrente(s), estando as competéncias de demais atribuicdes
estabelecidas no Regimento Eleitoral.

Paragrafo Unico - Os membros da Comissao Diretora do Processo Eleitoral serdo
titulares de empresa individual ou sécios quotistas ou diretores acionistas ou
diretores estatutarios de sociedade andnima, conforme o caso, das associadas
efetivas, devidamente em dia com as suas obrigagdes sindicais.

NEEETEN—— (.

Andréia Moraes de O. Mourao
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Art. 79 - As eleigbes serdo convocadas pelo Presidente da Entidade ou, em caso
de impedimento ou recusa, pelo seu substituto ou pelo Presidente do Conselho
Consultivo, observados os prazos e condigdes estabelecidos neste Estatuto e no
Regimento Eleitoral.

Art. 80 - Podera pleitear cargo eletivo a empresa associada admitida no Quadro
Social, na forma do Artigo 8° ha mais de 02 (dois) anos, que, até o dia do registro
de chapa, esteja quite com suas contribuigbes associativa, sindical e patronal,
indicando apenas um candidato, devidamente habilitado, que ndo incorra em
qualquer causa de impedimento expresso na legislagdo vigente, neste Estatuto e no
Regimento Eleitoral.

Paragrafo Unico - E elegivel a pessoa fisica que até o dia de registro da chapa seja
membro titular de empresa individual ou socio quotista ou diretor acionista ou diretor
estatutario de sociedade andnima, conforme o caso, de empresas associadas
efetivas.

Art. 81 - E eleitor o sécio efetivo da Entidade que, na data de, BJ@QED. @smg na‘.-
plenitude de seus direitos sociais e sindicais, em condigdes dewqdéndade com-a’ .

30008588 an

tesouraria da Entidade e que tenha sido admitido em seu quadm,soaalna formado

Artigo 8°, até 06 (seis) meses antes da data do pleito.

Paragrafo Primeiro - O voto sera exercido pelo titular, sécio ou diretor de empresa
associada ou pelo representante legal indicado na forma do Artigo 7°.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGCAO E DA PRESTAGAO DE SERVIGCOS PELA ENTIDADE

Art. 82 - A administragdo da Entidade sera exercida pela Diretoria Executiva que
zelara e promovera a preservagao do seu patriménio.

Art. 83 - A Entidade dispora de servigos administrativos e técnicos proprios,
desempenhados por um quadro permanente de funcionarios e por assessores ou
empresas especializadas contratadas.

Art. 84 - Incumbe ao Vice Presidente Administrativo Financeiro organizar e
controlar os servicos administrativos e prestar apoio na implantagdo e gestdo dos
demais servigos necessarios ao funcionamento da Entidade.

Art. 856- A Entidade, cumprindo seus deveres estatutarios de defesa dos
interesses e de apoio a classe representada, prestara servicos de assessoria

Andréia Moraes de O.

Mourao
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técnica, juridica, trabalhista, parlamentar, educacionais, formagao e treinamento de
mao de obra e de orientagdes empresariais as suas associadas.

Art. 86 - A Entidade desenvolvera esforgos para manter e desenvolver em sua
base teritorial o Seconci-DF visando, entre outros objetivos, prestar assisténcia
social e outros afazeres na forma do Estatuto daquela entidade.

Paragrafo Unico - O referido servigo sera custeado, entre outras fontes de receita,
mediante arrecadagdo compulséria das empresas com atividades de constru¢do ou
afins, no Distrito Federal, em conformidade com determinagbes da Assembleia Geral
e da Convencgéo Coletiva de Trabalho.

8 OF. de Res, & Peszgas )

CAPiTULO Vil 'Y ArwiIvada cori3 al
DO PATRIMONIO vb 2 n2 POOOBOCSS an 26/11/ 201

Art. 87 - O patriménio da Entidade é constituido de seus bens corporeos.

Art. 88 - Os bens imoveis somente poderdo ser comprados, vendidos, alienados
ou gravados mediante autorizagdo da Assembleia Geral, especialmente convocada
para este fim, observado o quorum estabelecido pelo Artigo 22, Paragrafos Primeiro
e Segundo deste Estatuto, conforme se apliquem.

Paragrafo Unico - E terminantemente proibida e vedada a disponibilizagdo do
patrimonio sindical como caugdo ou garantia, em qualquer negociagdo, que ndo
envolva diretamente os interesses da Entidade.

Art. 89- Os bens corpéreos integrantes do patrimonio da Entidade serdo
catalogados e anotados em registro préprio.

Art. 90 - No caso de dissolugdo da Entidade, que se dara por deliberagdo expressa
da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim e
observado o quorum estabelecido no Artigo 22, Paragrafo Segundo, quando entio,
sera bloqueado todo o patriménio social, cujo destino final, decidido nessa
Assembleia Geral, tera a sua execugdo por intermédio de uma Junta de 03 (trés)
liquidantes por ela nomeado.

Paragrafo Primeiro — Em caso de liquidagdo, o numerario apurado, pagas as dividas
legitimas e recebidas as importancias devidas por credores diversos, sera
depositado em conta bloqueada, para a execucdo do destino estabelecido na
Assembleia Geral Extraordinaria.
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Paragrafo Segundo — Em caso de constituigdo de Entidade sucessora do Sindicato,
esta sera a beneficiaria preferencial do patriménio liquido apés o processo de
dissolugao.

Paragrafo Terceiro — A Assembleia Geral pode, em qualquer momento, substituir
membros da Junta de Liquidantes se, comprovadamente, esta ndo estiver cumprindo
satisfatoriamente suas atribuigbes, sendo obrigatéria a prestacio de contas
pertinente.

CAPITULO VIlI
DA VIGENCIA

Art. 91 - O Estatuto, com as alteragdes nele procedidas, entrara em vigor a partir
da data da sua aprovagao pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 13 de
novembro de 2012, estando como devido registro junto ao Cartério competente.
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DOS FINS DA ASSOCIACAO

Art. 1° - Associacdo Brasiliense de Construtores - ASBRACO, com sede e foro em Brasilia -
Distrito Federal, e na drea compreendida na Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito
Federal e Entorno - RIDE, instituida pela Lei Complementar n.0 94, de 1998, é uma associagao
civil, sem fins lucrativos, constituida para fins de estudos, coordenacgdo e representacdo dos seus
associados, com o objetivo de colaborar com 0S poderes publicos e pugnar pelo interesse e
solidariedade de todas as empresas de Engenharia com exercicic no Distrito Federal.

Art, 20 - Sio prerrogativas da ASBRACO:

a) representar, perante autoridades administrativas, os interesses individuais e coletivos
dos associados, relativos as atividades desenvolvidas;

b) colaborar com os Poderes Publicos, como érgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo
dos problemas gue se relacionem com 2 atividade.

Art. 39 - Sdo deveres da ASBRACO:

a) contribuir para 0 desenvolvimento da solidariedade das empresas associadas, junto aos
drgdos publicos e com as organizagdes congéneres;

b) representar os interesses de seus associados;

c) manter servigos técnicos, em geral, e de assisténcia social para os associados, visando 2
protecdo das empresas da mesma atividade econémica;

d) zelar pela ética profissional.

Pardgrafo Unico — Para realizar esses fins, a ASBRACO deverd:

a) promover publicacdes de boletins, monografias, normas técnicas, relatérios e
comunicagdes a seus associados;

b) organizar comissdes, promover conferéncias, reunioes € congressos;

¢) manter uma central de dados e informacOes gerais.

A Alb qu de V.
. ert oreira de Vasconceilos
Paulo Roberio de Almeida i -
Preaid OA 288 - CPI 000.215.129/91
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Art. 5° - Os Associados sdo divididos nas seguintes categorias.-

1. Fundadores - aqueles que participaram da assembléia de fundagao;

2. Efetivos - aqueles que ingressarem na ASBRACO apds a sua Fundagdo, satisfazendo,
entretanto, as disposi¢des do Art. 4°;

3. Beneméritos — aqueles que prestarem relevantes servigos a ASBRACO.

Art. 6° - Os candidatos a sdcios efetivos devem apresentar seu pedido de admissao a
Secretaria da ASBRACO, em formuldrio préprio, instruido com 0s seguintes elementos:

a) nome e sede da empresa,

b) cdpia do contrato ou estatuto social;

¢) cdpia do Registro no CREA;

d) nome por extenso e qualificacdo completa de cada um dos sécios ou dos Diretores, em
se tratando de Sociedade AnGnima;

e) prova de que possui matriz no Distrito Federal. Na hipétese da candidata ja possuir filial,
ou escritério no Distrito Federal, este devera estar em funcionamento hd, pelo menos, um ano.

Art. 7° - O candidato a associado efetivo devera ser proposto por um associado e a
proposta de sua admissdo serd julgada pela Diretoria, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
apresentacdo da proposta na Secretaria.

Art. 8° - Sdo direitos do Associado:

a) participar, votar e ser votado nas Assembléias Gerais, em conformidade com o disposto
no Art. 14;

b) requerer, com um numero de associados superior 2 1/3 (um tergo) do quadro social, 2
convocacdo de Assembiéia Geral Extraordindria, justificando a Convocagao;

¢) usufruir dos servicos da ASBRACO;

d) frequentar a sede da ASBRACO, inscrever-se para tomar parte em reunides, conferéncias
e congressos;

e) estudar e discutir as questdes que se apresentarem e solicitar 0 apoio da ASBRACQO para

a defesa de seus direitos e interesses empresariais.

Paragrafo unico - O pedido de apoio referido na alinea “e”, devera ser dirigido a Diretoria,

que resolverd se a ASBRACO deve ou ndo presta-lo.

J
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Art. 9° - S3o deveres do Associado: ﬁg UHEIU nE Eﬁ E FEM Mlﬂlﬁﬁ 1‘

ICRS 504.BL A , LOJA 07/08 - (Av.\3 Sul) |
a) pagar, por ocasido de sua admissdo, a jdia e, a seguir, 4&&%&%&%;, RrajébiaDF |
| i

valores serdo fixados pela Diretoria; | FICOU ARSUIVADA COPTA MICROF ILMADA SOB |
b) comparecer as Assembléias Gerais e acatar as suas decisdﬂ%‘mm: ‘
¢) prestigiar a ASBRACO por todos 0s meios 20 seu aicance; ! Wa I
d) pagar taxas adicionais que venham a ser, eventualmente, ffixadas pela QiglosiRg ll
Pardgrafo Unico — As contribuicdes mensais serdo devidas 'EE"E'SVWEW‘UU'M&S““‘

subsequente ao vencido. O pagamento feito, a partir desta data, serd acrescido de correcao

monetéria, muita de 10% (dez por cento) por més de atraso, cumulativamente e juros “pro-rata”

de 1% (um por cento) ao més.

Art. 10. - Os associados sdo considerados em gozo de seus direitos, quando se acharem
em dia com 0s pagamentos devidos.

§ 1° - A tesouraria comunicard a Diretoria sobre aqueles em atraso, no pagamento das
contribuicdes e taxas adicionais, por mais de S50 (noventa) dias;

§ 20 - A Diretoria ao tomar ciéncia do atraso aludido no § 19, notificard o associado faltoso,
dentro de 10 (dez) dias da comunicagdo, de que 0 ndo pagamento das contribuicdes e taxas em
atraso implicard na sua automatica eliminacdo da entidade, na forma do § 3°;

§ 30 - A falta de pagamento das contribuicdes e taxas por um periodo de 120 (cento e
vinte) dias, implicara na eliminagao automatica do Associado faltoso;

§ 4° - O Associado em dia com as suas obrigacdes podera solicitar a suspensao do
pagamento das suas contribuicdes mensais, na hipétese de paralisagdo comprovada de suas
atividades. A critério da Diretoria, essa suspensao poderd ser concedida por um periodo maximo de
até 180 (cento e ocitenta) dias.

Art. 11. - Os associados ndo respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelas obrigacdes
ou dividas contraidas pela ASBRACO.

Art. 12. - Os associados estdo sujeitos as penas de suspensao e de eliminacdo do quadro
social, as quais serdo impostas pela Diretoria.

§ 1° - A pena de suspensao é de competéncia da Diretoria e a de eliminacdo, da Assembléia
Geral, exceto no que se refere a hipétese prevista no § 3° do Art. 10., quando essa eliminagdo se
dara automaticamente;

§ 20 . Serao suspensos OS direitos dos associados que desacatarem as decisdes da
Assembléia Geral ou da Diretoria;

§ 39 - Serdo eliminados do quadro social os que, por sua mé conduta profissional, espirito
de discordia, falta cometida contra o patriménio moral ou material da ASBRACO, ou infringéncia ao
Cédigo de Etica, se constituirem em elementos nocivos a entidade;

§ 4° - Aplicagdo das penalidades, salvo no caso previsto no Art. 10,, devera ser precedida
pela audiéncia do associado, que poderd produzir, por escrito, sua gs dirigida a toria.

U
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Art. 13. - Os Associados que tenham sido eliminados da.mamwmmemmamwr I

disposto no § 3° do Art. 10., poderdo nele reingressar, atr%ﬁ&mwm\;aﬁ“dﬂmﬁmg BBBI
|

pendentes, na forma prevista no Art. 9°, Pardgrafo Unico, a critério HaDiRNoria.

| ONE03A

_ CAPITULO III \ 01107205
DAS CONDICOES PARA VOTAR E SER.VOTADO

|
!
.'

Art. 14. - S3o condigdes para o exercicio do direito de votar e de ser votado, em eleicdo
desta Associacdo:

a) ter o associado mais de 06 (seis) meses de inscri¢do no quadro social da ASBRACO;

b) estar em gozo de seus direitos sociais.

§ 19 - Cada associado terd direito a um voto, ainda que tenha indicado mais de um
representante junto a ASBRACO;

§ 20 - Qs cargos eletivos serdo preenchidos por elementos escolhidos na lista de
representantes dos associados, podendo ser eleito apenas um elemento de cada associado;

§ 3° - Os cargos eletivos ndo serdo remunerados, sendo inelegiveis os soécios que
exercerem fungdo remunerada na ASBRACO.

CAPITULO 1V
DA ADMINISTRACAO

Art. 15. - A Administracdo da ASBRACO ficard a cargo de uma Diretoria composta de um
Presidente, um Vice-Presidente, dois Diretores Secretdrios, dois Diretores Tesoureiros e 11 (onze)
Diretores de Area, com mandato de 03 (trés) anos. Haverd um Conselho Fiscal, composto de 03
(trés) membros efetivos, com mandato de 03 (trés) anos.

§ 10 - A eleicdo para a Diretoria e Conselho Fiscal sera feita na mesma oportunidade e 0s
eleitos tomardo posse dentro de 30 (trinta) dias contados da realizagdo da elei¢do;

§ 2° - Por ocasido da eleic3o para a Diretoria e Conselho Fiscal, serdo eleitos, também, 03
(trés) Suplentes do Conselho Fiscal e 11 (onze) Suplentes dos Diretores de Area.

Art. 16. - Compete a Diretoria:
a) administrar 2 ASBRACO, com estrita observdncia deste Estatuto, e executar as
deliberacdes das Assembléias Gerais;

b) organizar o Regimento Interno da ASBRACO;
¢) admitir e demitir os associados com base no alsposto no Art. 10. e encaminhar proposta

de eliminagdo 3 Assembléia Geral nos demais casos, observadas as disposicdes relativas deste
Estatuto;
d) apresentar & Assembléia Geral, o projeto de orcamento para o exercicio seguinte;

e) estabelecer taxas adicionais.
. LYl
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Art. 17. - Compete ao Conselho Fiscal: ) !

a) emitir parecer sobre o projeto de orgamento da ASBRACO&{%%@Q@& MMQF TLHADA S0 :

b) opinar sobre as despesas extraordindrias, balancetes rnen'fais eo balanﬁm

¢) emitir parecer sobre ¢ balango do exercicio financeiro. 1

Pardgrafo Gnico - O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariémenteJ uma"Vé?% més e,
extraordinariamente, quando necessario, sob a Presidéncia de um de seus membros, escolhido
pelos demais, na primeira reunido que se seguir a eleicao e posse.

e — —

Art. 18. - Compete ao Presidente:

a) representar a ASBRACO em Juizo e em todos os atos de sua vida interna e externa;

b) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Assembléia Geral e da Diretoria;

¢) superintender todos 0s negécios da ASBRACO;

d) fiscalizar a observéncia do Estatuto e do Regimento Interno;

e) convocar as Assembléias, eleicdes e reunides da Diretoria, exercendo 2 direcdo desses
eventos;

f) propor a Diretoria a nomeacgdo e demissdo de empregados da ASBRACO, nos limites do
orcamento aprovado pela Assembléia;

g) assinar 0s cheques, juntamente com o Primeiro Tesoureiro.

Art. 19. - Compete ao Vice-Presidente, além da estreita colaboragdo com o Presidente,
substitui-lo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia.

Paragrafo Unico - No caso de ocorrer vaga da Presidéncia, a substituicdo se dard até o fim
de seu mandato.

Art. 20. - Compete ao Primeiro Secretdrio:

a) organizar e manter em ordem a Secretaria;

b) examinar a correspondéncia e, depois de convenientemente informada ou preparada,
encaminha-la ao Presidente para despacho;

c) secretariar as reunides da Diretoria e das Assembléias, registrando-as nos livros
préprios;

d) manter sob sua guarda o arquivo da entidade;

e) substituir o Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia, nos casos de impedimento ou
auséncia.

Art. 21. - Compete ao Segundo Secretdrio:
a) colaborar com o Primeiro Secretério;
b) substitui-lo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia.

Albertp More.. v
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Art. 22. - Compete ao Primeiro Tesoureiro: ICRS SO4.BL A » LOJA 07708 - (Av.i3 Sul) |
a) acompanhar todo o movimento financeiro da ASBRAGD! BinSAYSAda25aE0Yespasibia-OF |
| i

previstas no orgamento aprovado para o exercicio, assinando $pmgmawmmmmﬁ 508 |
Presidente; {0 NGHERD: !

b) apresentar balancetes mensais e 0 balanco geral do exerc{cio : WWM '
¢) elaborar a proposta de orgamento para o exercicio segpinte e as CQt4§ exercicio :
anterior, para a apresentacdo a Assembléia; - —

d) substituir o Diretor-Secretario no exercicio da Presidéncia, nos casos de impedimento ou
auséncia.

Art. 23. - Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) colaborar com o Primeiro Tesoureiro;
b) substitui-lo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia.

Art. 24. - Os Diretores de Area se distribuem pelos seguintes setores:

a) Edificagdes;

b) Saneamento;

¢) Urbanizagao,

d) Pavimentagdo;

e) Incorporagao;

f) Administragdes Regionais e RIDE;

g) Instalagbes;

h) Fundagdes e Reforgo Estrutural;

i) Estruturas Metdlicas;

j) Impermeabilizagdo e

k) Tecnologia e Meio Ambiente.

Paragrafo Unico - 0s mandatos da Diretoria e dos membros do Conselho Fiscal terminardo
por ocasido da posse dos Novos membros eleitos para substitui-los.

Art. 25. - Compete aos Diretores de Area, a assisténcia aos associados nos seus
respectivos setores de atuacdo, presidindo as reunides que pelo mesmo forem convocadas para
apreciacdo de assuntos de interesse especifico do grupo, bem como encaminhar 3 Diretoria as
reivindicacdes havidas e as solugbes adotadas pelo referido 6rgdo colegiado.

§ 10 - Os Suplentes dos Diretores de Area substituirdo os titulares correspondentes, nos

seus impedimentos, auséncia ou vacancia;

§ 29 - O Diretor aa Area das Administragbes Regionais € RIDE coordenard as atividades dos
associados com sede nos referidos logradouros, servindo de elemento de ligagdo das postulagdes
dos mesmos junto a Diretoria e desta perante as Administragdes Regionais e RIDE.

Alberto Moreira de Vasconce
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Art. 26. - O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal é de B&MD&&%EI%EQU il

reeleicdo. !Tell 23-4508/Fax 225602 - Brasilia-Of :
| FICOU ARRUIVADA COPIA NICROF ILMADA SQE |

Art. 27. - As vagas verificadas na Diretoria e no Conselh m* sera hidas por |
escolha conjunta deste e da Diretoria, por seus membros remanescentes, até a em sse dos
novos membros. ] 071072005

L

i o

Art. 28. - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 02 (duas) vezes por més.
Parédgrafo Unico ~ O Diretor que faltar a 03 (trés) sessdes ordindrias consecutivas, sem
justificacdo, perderd o mandato.

Art. 29. - A Diretoria organizard um Regimento Interno prevendo a forma de convocagao
de suas reunides, o processo das discussdes e deliberagdes, a organizagao das comissdes internas
e a distribuigdo do trabalho entre os Diretores.

Art. 30. - A Diretoria nomeard, quando julgar oportuno, Superintendente, Consultores e
outros cargos necessarios a vida administrativa e social da ASBRACO.

Pardgrafo (nico - Esses cargos poderdo ser remunerados e suas atribuicdes serdo fixadas
pela Diretoria, constando do Regimento Interno.

CAPfTULO V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 31. - As Assembléias Gerais sdo Soberanas nas resolucdes ndo contrdrias as leis
vigentes e a este Estatuto. Suas deliberagbes serdo tomadas pela maioria absoluta de votos em
rela¢do ao total dos associados, no gozo de seus direitos, em primeira convocagdo e, em segunda,
00h30 (trinta) minutos depois, por maioria de votos dos associados presentes, salvo 0 caso

previsto nos artigos 46 e 47.
Paragrafo Gnico — Ndo serd permitido o voto por procuracdo em qualquer Assembléia.

Art. 32. - Realizar-se-30 as Assembléias Gerais Extraordinarias:

a) quando a Diretoria julgar conveniente;

b) a requerimento dos associados, em numero superior a 1/3 (um tergo) do quadro social,
0S quais especiricardo os motivos do pedido.

Pardgrafo Unico — As convocagdes serdo feitas por meio de circular enviada sob protocolo
aos associados ou, pela imprensa local, com antecedéncia, no minimo, de 03 (trés) dias.

e 4L
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Art. 33. - As Assembléias Gerais Extraordindrias sé poderélg' 9 A " ﬁn !

forem convocadas. Teld D3I-4508/Fax 225-6602 - Frasilia-OF |
| {

| FICOU ARQUIVADA COPTA NICROF ILNADA OB |

Art. 34. - Haverd, anualmente, convocada para a seguid¥fEi®inzena de marco, uma
Assembléia Geral Ordindria, na qual ocs membros da Administragﬁo] pelo Presidm esentardo
o relatério de suas atividades, bem como balango do exercicio ante%rior ea pmpgq}h&ﬁment&ria

e S— — —

para o exercicio seguinte. .
Paragrafo unico - Esta Assembléia poderd coincidir com a data da convocacdo das eleigoes,

ou para outra data, dentro do mesmo periodo, podendo a convocacdo, nesta hipdtese, ser feita por
carta-circular.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 35. - A eleicio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada na
segunda quinzena de margo do ano em que findar o mandato dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal em exercicio.

§ 19 - A Convocac¢do de eleicdo se fard pela publicacdo de editais, publicados por 3 (trés)
vezes na imprensa didria ou por circular enviada, sob protocolo, a todos os associados, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, no minimo.

§ 2° - O pedido de registro das chapas e de inscricdo dos respectivos candidatos serd feito
por requerimento dirigido a0 Presidente e subscrito por associados, cujo numero corresponda, no
minimo, a 10% (dez por cento) do total de associados com direito a voto. O requerimento deverd
ser protocolizado na ASBRACO, até o vigésimo dia anterior a data da eleigdo.

§ 3° - O requerimento serd acompanhado da declaragdo expressa de assentimento de todos
os candidatos da chapa. Sdo nulos todos os assentimentos dados pelo mesmo candidato a mais de
uma chapa.

0§ 4° - A chapa desfalcada pelo indeferimento da inscricdo de qualquer dos seus
candidatos, faculta-se a sua substituicdo, em 24 (vinte e quatro) horas, contadas da intimagao
dessa decisao.

§ 59 - Considera-se responsavel pela legenda o primeiro signatdrio do pedido de registro da
chapa.

§ 6° - O Presidente deferird o registro das chapas que estiverem em ordem e, em cada
chapa, a inscricdo dos candidatos elegiveis e que houverem Vvalidamente prestado o seu

assentimento. Da decisdo do Presidente, cabe recurso para a Diretoria, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, contados da intimacio dessa decisdo, tendo legitimidade para recorrer ©O
~ responsével pela legenda. Um
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§ 7° - Registradas as chapas, serao elas inciuidas em céduﬁlS ’:}%&5& 91 8 - W 3‘;2};:
chapa na cédula serd determinada mediante sorteio, realizado péto-Presidente;~no-prazo-de 48— --~!

(quarenta e oito) horas contado da intimacdo desse Registro aos r&qngwlg% [F!Pm

§ 80 - A Secretaria, até 05 (cinco) dias Uteis antes do Iplelto expedmﬁlagao das
empresas que se acham em condi¢cdes de votar e serem votad?s bem comoo? I? indicacdo do
representante legal, junto a Associagdo.

ERBFILHADA s0e |

|
|
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Art. 36. - A Assembléia de votacdo serd aberta pelo Presidente no dia designado no Edital,
as 10:00 (dez) horas, independentemente de quorum, declarando-se instalada a mesa receptora,
composta por 03 (trés) associados, ndo inscritos como candidatos.

§ 10 - A Assembléia serd dirigida por uma mesa Diretora, composta do Presidente, de um
associado que ndo for candidato, indicado pelo Presidente e pelo Consultor Juridico da Entidade.

§ 20 - Haverd na mesa receptora uma urna e folhas de votagdo em duas vias, contendo por
ordem alfabética ou de inscricdo, os nomes dos eleitores, com indicacdo do representante junto a
ASBRACO e espaco em branco para a assinatura deste.

§ 39 - No ato de votar, cada representante de associado com direito a voto se identificard
para os membros da mesa receptora, assinard as duas folhas de votagdo, recebendo, em seguida,
a sobrecarta e um exemplar da cédula (nica, ambas rubricadas por dois mesdrios. A seguir, 0
eleitor assinalard sua preferéncia na cédula, no interior da cabine de votagdo, encerrando-2 na
sobrecarta e depositando-a, na urna, perante a mesa receptora.

Art. 37. - O eleitor assinard sua preferéncia por uma legenda ou por candidatos constantes
da cédula unica.

Art. 38. - A elei¢do se encerrard as 19:00 (dezenove) horas e a apuragdo, salvo motivo de
forca maior, sera iniciada logo apés o término da votagdo.

§ 10 - Servirdo como escrutinadores os préprios mesarios, juntamente com um elemento
indicado pelo responsével por cada legenda, impedido desta participagdo, quem seja candidato.

§ 2° - As questdes surgidas no curso da apuragdo serdo decididas pela Mesa da Assembléia.

Art. 39. - Encerrada a apuragdo, serd lavrada a ata geral das eleigdes, pelo Secretario da
Mesa da Assembléia, da qual, além de outros dados que se tornarem necessdrios, constard o
seguinte:

a) composicdo da mesa Diretora e da mesa receptora;

b) nimero dos eleitores que comparecerem;

c) votos em separado, razoes das medidas e decisfes da mesa Dirctora a respeito;

d) nimero de votos nulos ou em branco;

e) nome dos escrutinadores;

f) nidmero dos candidatos votados e 0 numero de votos recebidos por cada um deles;

g) proclamacdo dos eleitos; '
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h) assinatura dos membros da Mesa Diretora, da Mesa recepl?@ﬁa%‘es gl
ITel: 4508/Fan s

(cinco) dias corridos para 0 exame dos interessados, Dentro dessel prazo, a mewms um dos
votantes podera impugnar o resultado, por escrito e fundamentadarpente.
§ 1° - Havendo impugnacdo, sobre #la serao ouvidos 0s intéressados, no %mum de

I (FHC10 F BEG T PESES J ;g;tgn‘!

-'Brasilis-OF |
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Art. 40. - A ata das eleicdes e os documentos respectivoﬁﬁgﬁwmwnwyﬁg e

|

b A S — —

05 (cinco) dias corridos, apés o que a documentacdo serd encaminhada 3 Mesa Diretora, que
decidird em 02 (dois) dias uteis. Dessa decisdo, cabera recurso para a Assembléia Geral que, para
isto, serd convocada, especificamente, para se reunir em prazo ndo superior 3 10 (dez) dias uteis
da apresentagdo do Recurso no protocolo da ASBRACO.

§ 29 - Ndo havendo impugnagdo ou finda a instrucdo a que se refere o paragrafo anterior,
ser4 proclamado o resultado e empossados os eleitos, em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias
corridos dessa proclamagao.

CAPITULO VII
DA PERDA DO MANDATO

Art. 41. - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos nos
seguintes casos, além do disposto no paragrafo Gnico do artigo 28:

a) malversagao ou dilapidagdo do patriménio social;

b) grave violagdo deste Estatuto;

¢) quando deixar de ser representante da firma associada, em fungdo da qual foi eleito;

d) uso de seu cargo na ASBRACO para fins particulares, quer diretamente ou indiretamente.

Paragrafo unico - A perda do mandato sera declarada por Assembléia Geral Extraordindria,
convocada especiaimente para esse fim, com excegdo da letra “C" deste artigo, hipétese em que a

Diretoria declarara a perda do mandato.

Art. 42. - Se ocorrer 2 rentincia coletiva da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, o Presidente,
ainda que resignatério, convocara imediatamente novas eleicdes, mantendo-se a Diretoria a

postos, até a posse dos novos eleitos.
Paragrafo unico - O mandato desta Diretoria sera pelo periodo que faltar a Diretoria

renunciante.

CAP{TULO VIII _
DO REGIME ECONOMICO DA ASSOCIACAO

el
eS6a Alberto Morcira de Vasconcedos

- 3 1
0 Roberto Pérez de Almeida 288 - CPF 000.215.121-8
e



Art. 43. - A vida financeira da ASBRACO serd regida pelo }gg;%!glp& @éﬁ%@%f{ﬂgﬁn !

pela Assembléia e a ele se cingird a Diretoria. !fEl= 3-4508/F 3% 1225-6602 ~ Brasilia-OF
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Art. 44. - Poderd ¢ Conselho Fiscal mandar verificar a sitdﬂm Diretoria

sempre que
julgar conveniente. ' Mwmi
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Art. 45. - Para a constituigdo do Fundo de Reserva, serd destimaga a verba de 25% (vinte e
cinco por cento) dos saldos liquidos anuais,

§ 1° - A Diretoria, por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, autorizard a
movimentagdo do Fundo de Reserva;

§ 20 - As importdncias do Fundo de Reserva deverdo ser empregadas na aquisicio de
Titulos da Divida Publica ou depositadas em bancos;

§ 3° - Os “déficits” que se verificarem nos exercicios serdo levados a conta do Fundo de
Reserva, procedendo-se a venda de titulos, ou retiradas dos depésitos correspondentes a esse
Fundo, nas importancias necessdrias as coberturas desses “déficits”.

Art. 46. - A aprovagdo das contas anuais, pela Assembléia, dd plena quitagdo a Diretoria,
de sua gestdo no exercicio decorrido,

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO DA ASBRACO

Art. 47. - Constituem patriménio da ASBRACO:

a) as doagles e legados;

b) os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos auferidos;
c) aluguéis de imdveis e juros de titulos e depdsitos;

d) saldos liquidos positivos anuais;

e) rendas provenientes da prestagdo de servigos técnicos.

Art. 48. - Os bens imdveis s6 poderdo ser alienados mediante permissdo expressa da
Assembléia Geral, em escrutineo secreto,

Art. 49. - No caso de dissolugdo da ASBRACO, o que sé se dard por deliberacdo da
Assembiéla Geral, para esse fim especialmente convocada e com a presenga minima de 3/4 (urés

quartos) dos associados em pleno gozo de seus direitos, seu patriménio serd destinado a uma ou
mais entidades filantrépicas escolhidas, na referida Assembléia.

Alberto Poreiza de Vasconce
; s
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Paulo Roberto Pefez 2u Aliwnas
Presidente
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Art. 51. - A ASBRACO podera manter escritérios nas cidades satélites, a fim de facilitar o
trabalho de coordenagdo do Diretor da Area respectiva. A abertura de cada escritério dependera de
aprovacgdo da diretoria, com base no parecer do Primeiro Tesoureiro.

Art. 52. - Haverd um Conselho Consultivo Permanente, composto de ex-Presidentes da
entidade, sem nenhum vinculo com a parte operacional da ASBRACO, o qual serd acionado sempre
que a Diretoria julgar conveniente para tratar de assuntos de interesse da classe.

Art. 53. - O dia 19 de marco é consagrado ao dia do Construtor. A ASBRACO, por proposta
da Diretoria, promoverd eventos comemorativos da data, visando maior aproximag¢do entre os
associados.

CAPITULO XI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54. - A reforma do Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacgao pela
Assembléia Geral.
e{los
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

A D E R DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DISTRITO FEDERAL

D F Diretoria Geral

Superintendéncia Técnica

Despacho - DER-DF/DG/SUTEC Brasilia-DF, 01 de setembro de 2020.

A DMASE

Em atengdo ao que fora apresentado em Carta do SINDUSCON e ASBRACO (46032249), a
inicial, com relagdo aos servigos e quantitativos exigidos, no Edital da Concorréncia N2 003/2020, para a
participacdo das licitantes interessadas na execucdo da obra de restauracdo do pavimento da rodovia DF-
095, em pavimento de concreto, utilizando a técnica Whitetopping, informa-se:

1) A busca pelo cardter competitivo de um certame é requisito origindrio dos Editais
elaborados e lancados no ambito deste Departamento, corrobora para a construcdo desse entendimento
a garantia de participacdo de Empresas de diferentes portes, bem como a associacdo dessas (consoércio) e
subcontratagdes. Contudo hd que se ponderar aqui, juizo equivocado da garantia a concorréncia, a qual
sO podera ocorrer entre aqueles que detém a experiéncia para executar servigo especifico;

2) Este Departamento langou Edital para a contratacdo de obra distinta: pavimento de
concreto, utilizando a técnica Whitetopping. Tendo escolhido tal técnica, por permitir a utilizacdo de
pavimento flexivel existente, como camada de fundacdo para o pavimento de concreto a ser executado
nessa contratagao. Isso possibilitou eliminar, ao Governo do Distrito Federal, despesas com as atividades
de terraplenagem e reconstrucdo de camadas do pavimento tais como base e sub-base, além de
empregar ao pavimento a ser entregue para a populagdo, vida util prolongada, se comparada as
restauracdes de pavimentos convencionais;

3) De acordo com os quantitativos dos servicos previstos, levantados junto aos Projetos,
elaborou-se o Orcamento da obra em tela;

4) De forma a caracterizar a concorréncia, este Departamento estabeleceu, a luz dos
termos da Siumula N2 263 - TCU, e com base na curva ABC do citado or¢amento, ou seja, tomando como
principio as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto a ser contratado, as seguintes
atividades: pavimento de concreto com formas deslizantes, pavimento de concreto com equipamento de
pequeno porte e serragem de juntas em pavimento de concreto;

5) Ainda amparado pelo que recomenda aquele Tribunal, firmou-se em exigir a
apresentagao de comprovagao (na forma descrita no Edital) minima relativa a 10% do total dos principais
servicos a serem contratados. Ressalta-se, daquela Sumula, que a comprovacdo da realizacdo desses
servigos, deve guardar propor¢do com a dimensdo e a complexidade do objeto a ser executado. Neste
ponto, destaca-se a importante e relevante influéncia da capacidade da licitante em desempenhar o
objeto, a qual se mede por meio de sua experiéncia;

6) Infere-se, ainda, a vantajosidade para a Administracdao Publica, ndo sé a garantia do
menor preco, haja vista que a obtencdo da qualidade do servico prestado, pressuposta por aqueles que
possuem a expertise para tal, refletird tanto quanto menos dispendiosa quanto o valor da contratagao em
si: ndo ao acaso fora escolhida a modalidade técnica e preco para o certame. Assim, revela-se que a
Administracdo Publica ndo possui a faculdade de lancar ao fortunio suas contratacdes, mas, na busca
pelo que lhe é mais vantajoso, amparando-se, de forma concreta, nas evidéncias efetivamente
demonstradas;

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=53579440&infra_siste...
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7) A DF-095, também chamada Via Estrutural ou Estrada Parque Ceilandia (EPCL), possui
12,6 quilometros e funcionando como uma Via Expressa desafogando, diariamente, a DF-085 - Estrada
Parque Taguatinga (EPTG). E a principal ligagdo entre as regides como Ceilandia, Taguatinga, Aguas Claras,
Vicente Pires, e Cidade Estrutural. Em func¢do da relevante demanda de trafego existente, bem como
levando em consideracdo o reflexo a ser causado (durante a execucdo da obra), a vida da populacdo,
tomou-se como premissa (devidamente especificado no Edital de Licitacdo e or¢ado para a remuneragao
da licitante vencedora), a utilizacdo das formas deslizantes no processo construtivo do pavimento de
concreto, buscando com isso, alcangar maior agilidade/produtividade, a medida em que permite uma
concretagem rapida e continua das placas do pavimento, bem como agregar a atividade, apurado
controle.

Diante das informacdes prestadas, conclui-se ndo haver qualquer sustentacdo nos
argumentos infundidos pelas Requerentes, entendendo, s.m.j.,, ndo existir falha a ser sanada,
depreendendo, por tanto, que as exigéncias constantes do Edital de Concorréncia 003/2020, visam tdo
somente a administracdo eficaz dos recursos publicos no interesse da populacdo, que se beneficiard com
a escolha qualificada/especializada para a conduc¢do da obra em tela.

E o relato.

Eng? Plinio Fragassi

Superintendente Técnico

Documento assinado eletronicamente por PLINIO FABRICIO MENDONGCA FRAGASSI - Matric
02467100, Superintendente Técnico(a), em 01/09/2020, as 14:23, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 46370077 cédigo CRC= A71DE7C5.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

A B E R DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DISTRITO FEDERAL

Diretoria de Materiais e Servigos

Carta n.2 12/2020 - DER-DF/DG/SUAFIN/DMASE Brasilia-DF, 01 de setembro de 2020

Ao
SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DO DISTRITO FEDERAL - SINDUSCON/DF
Ref. Edital de Concorréncia n? 003/2020

Prezados Senhores,

Segue resposta, apos consulta a area técnica - Superintendéncia Técnica do DER-DF.

"Com relagdo aos servicos e quantitativos exigidos, no Edital da Concorréncia n.2
003/2020, para a participacdo das licitantes interessadas na execu¢do da obra de restauracdo
do pavimento da rodovia DF-095, em pavimento de concreto, utilizando a técnica Whitetopping, informa-
se:

1) A busca pelo carater competitivo de um certame é requisito origindrio dos Editais
elaborados e lancados no ambito deste Departamento, corrobora para a construcdo desse entendimento
a garantia de participacdo de Empresas de diferentes portes, bem como a associacao dessas (consércio) e
subcontratac¢des. Contudo hd que se ponderar aqui, juizo equivocado da garantia a concorréncia, a qual
sO podera ocorrer entre aqueles que detém a experiéncia para executar servigo especifico;

2) Este Departamento lancou Edital para a contratacdo de obra distinta: pavimento de
concreto, utilizando a técnica Whitetopping. Tendo escolhido tal técnica, por permitir a utilizacdo de
pavimento flexivel existente, como camada de fundagdo para o pavimento de concreto a ser executado
nessa contratacao. Isso possibilitou eliminar, ao Governo do Distrito Federal, despesas com as atividades
de terraplenagem e reconstrugcdo de camadas do pavimento tais como base e sub-base, além de
empregar ao pavimento a ser entregue para a populagdo, vida util prolongada, se comparada as
restauracoes de pavimentos convencionais;

3) De acordo com os quantitativos dos servicos previstos, levantados junto aos Projetos,
elaborou-se o Orcamento da obra em tela;

4) De forma a caracterizar a concorréncia, este Departamento estabeleceu, a luz dos
termos da Sumula N2 263 - TCU, e com base na curva ABC do citado orgamento, ou seja, tomando como
principio as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto a ser contratado, as seguintes
atividades: pavimento de concreto com formas deslizantes, pavimento de concreto com equipamento de
pequeno porte e serragem de juntas em pavimento de concreto;

5) Ainda amparado pelo que recomenda aquele Tribunal, firmou-se em exigir a
apresentacdo de comprovacdo (na forma descrita no Edital) minima relativa a 10% do total dos principais
servicos a serem contratados. Ressalta-se, daquela Sumula, que a comprovacdo da realizacdo desses
servicos, deve guardar propor¢dao com a dimensao e a complexidade do objeto a ser executado. Neste
ponto, destaca-se a importante e relevante influéncia da capacidade da licitante em desempenhar o
objeto, a qual se mede por meio de sua experiéncia;

6) Infere-se, ainda, a vantajosidade para a Administracdo Publica, ndo sé a garantia do
menor preco, haja vista que a obtencdo da qualidade do servico prestado, pressuposta por aqueles que

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=53584631&infra_siste...
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possuem a expertise para tal, refletira tanto quanto menos dispendiosa quanto o valor da contratacdao em
si: ndo ao acaso fora escolhida a modalidade técnica e preco para o certame. Assim, revela-se que a
Administracdo Publica ndo possui a faculdade de lancar ao fortunio suas contratacdes, mas, na busca
pelo que lhe é mais vantajoso, amparando-se, de forma concreta, nas evidéncias efetivamente
demonstradas;

7) A DF-095, também chamada Via Estrutural ou Estrada Parque Ceilandia (EPCL), possui
12,6 quilometros e funcionando como uma Via Expressa desafogando, diariamente, a DF-085 - Estrada
Parque Taguatinga (EPTG). E a principal ligagdo entre as regides como Ceilandia, Taguatinga, Aguas Claras,
Vicente Pires, e Cidade Estrutural. Em func¢do da relevante demanda de trafego existente, bem como
levando em consideracdo o reflexo a ser causado (durante a execucdo da obra), a vida da populacéo,
tomou-se como premissa (devidamente especificado no Edital de Licitacdo e or¢cado para a remuneragao
da licitante vencedora), a utilizacdo das formas deslizantes no processo construtivo do pavimento de
concreto, buscando com isso, alcancar maior agilidade/produtividade, a medida em que permite uma
concretagem rapida e continua das placas do pavimento, bem como agregar a atividade, apurado
controle.

Diante das informag¢des prestadas, conclui-se ndao haver qualquer sustentacdo nos
argumentos infundidos pelas Requerentes, entendendo, s.m.j., ndo existir falha a ser sanada,
depreendendo, por tanto, que as exigéncias constantes do Edital de Concorréncia 003/2020, visam tdo
somente a administragdo eficaz dos recursos publicos no interesse da populagao, que se beneficiard com
a escolha qualificada/especializada para a conducdo da obra em tela.

E o relato".

Documento assinado eletronicamente por ANA HILDA DO CARMO SILVA - Matr.0094068-2,
Diretor(a) de Materiais e Servigos, em 01/09/2020, as 15:15, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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