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PRESTAGAO DE SERVICOS E SEGURANGA

PREGAO ELETRONICO 54/2019

MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS LOTE 03

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada e credenciada junto aos 6rgdos
competentes para prestagio, de forma continua, de servigos de limpeza, Copeiragem e
Jardinagem ao Departamento de Estradas de Rodagem do Distrito Federal, com a

disponibilizagio de mao de obra e materiais.

LICITANTE: ROZALVA GONZAGA PEREIRA EPP

CNPJ: 22.048.175/0001-01

ENDEERECO COMPLETO: Av. Conselheiro Jodo Gaya, n? 798, sala 17,Bairro: Centro, na
Cidade de Navegantes/SC.

TEL:(47) 3319-3452

ENDERECO ELETRONICO: licitacoes@dmgservicos.com.br

Apresentamos nossa proposta para o item tnico da presente licitagdo, de acordo com as
disposi¢oes do Edital.

Decorre do contetido da presente proposta a explicitagdo do seguinte prego de julgamento
(global anual) para o item tnico.

R$ 1.714.838,38 (Um milhdo, setecentos e quatorze mil, oitocentos e trinta e oito reais e trinta
e oito centavos).

No valor proposto estdo inclufdos todos os custos e todas as despesas, diretas e indiretas, para
a execugdo dos servicos objeto da licitagio, em conformidade com as especificagbes e demais
condigdes e exigéncias constantes do Edital.

0 prazo da validade da proposta é de 60 (sessenta) dias.
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Indicamos a convengdo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que estamos obrigados:
Sindicado das Empresas de Anseio, Conservacao, trabalho tempordrio e servigos terceirizaveis do DF

- CNPJ 00438770/0001-10, neste ato representado pelo presidente Antonio José Rebelo Ferreira.

Navegantes, 31 de Outubro de 2019.

ozopl/a Gos 0 debroes
P /Y
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Rozalva Gonzaga Pereira
Diretora
RG: 7.253.315
CPF: 041.163.179-93
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Planitha de Custo e Formag%o de Pregos - COPEIRA
TEM___[oescricAo [ [vALOR (RS)
Méddulo 12 Composigdo da RemuneragSo / )
A SALARIO BASE 1198,87
Total da R 50 = Médulo 1 1198,87
Mbdulo 2: Beneficios Mensais e Didrios ‘
A Transporte - (5,0045,00x2) x22 220,00
1B Desconto Legal do Vale Transporte (6% saldrio Base) -71,93
c Auxilio Alimentacso (33,00 X22) 726,00
0 Assisténcia Odontolégica 9,90
E Plano de Satide 149,90
F Auxilio Funeral 1,50 - 1,50
G Contribuigdo Assistencial Patronal - 10,00
Total de Beneficios Mensals e DDéﬂos—Mbdulo 2 lR$) i 1.045,37
Méddulo 3: Insumos Diversos i : A%
A Uniformes 75,00
8 Material e Equipamentos 502,00
Total de | Diversos~Madulo3(RS) .~ . .. N ‘ P 7 577,00
M6dulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas T R : ,
Submédulo 4.1 —Encargos Previdencidrios e FGTS —
A INSS 20% 239,77
B SES| OU SESC OU SEST 1,50% 17,98
Cc SENAI OU SENAC OU SENAT 1,00% 11,99
D INCRA 0,20% 2,40
E SLARIO EDUCAGAD 2,50% 29,97
F FGTS 8% 95,91
G RAT OU SAT/INSS 3% 35,97
H SEBRAE 0,60% 7,19
TOTAL DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS - SUBMODULD 4.1 RS ol 36,80% 441,18
Submédulo 4.2 — 13¢ Saldrio e Adicional de Férias § Ty : 1
A 132 SALARIO 8,33% 99,87
B8 Adicional de Férias 2,78% 33,33
C Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 132 Salario e Adicional de férias 4,09% 43,02
Total 132 Saldrio e Adicional de Férias - Submédulo 4.2 (RS) Ve 3 . 15,20%)| 182,21
Submédulo 4.3 —Afastamento Maternidade ! P
A Afastamento Maternidade 0,55% 6,59
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 2,43
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (RS) : 0,58% 9,02
Submoédulo 4.4 — Provis3o para Rescisdo: =~ © .
A Aviso Prévio Indenizado J— 0,46% 5,51
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado _ _ . 0,13% 2,03
[ Multa do FGTS do aviso prévio indenizado . - 4,35% 52,15
D Mutlta do FGTS para Rescisdo sem Justa Causa 4,00% 47,95
E indenizagdo Adicional ) ) - 0,08% 0,56
Total Provis50 para Rescis30= Submédulo 4.4~ 7" T R " 9,00% 108,61
|submédulo 4.5 — Custo de ReposigSo do Profissional A
A Férias 8,33% 99,87
B Auséncla por Doenca 1,39% 16,66/
C Licenga Paternidade 0,02% 0,24
D Auséncias Legais = 0,28% 3,36
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 3,96
F Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 23,26
G Incidéncia do submédulo 4,1 sobre o Custo de Reposi¢do 3,75% 54,22
Total C. R do Profissional Ausente ~ Submédulo 4.5 (RS) , 16,04% 201,56
[Total de Encargos Soclals e Trabalhistas ~ Médulo 4 4 1 WL . 71,645 942,59
"SubTotal Modulos 1, 2, 3 e 4 (RS) 5.119,83 ; Ea . ] 3
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Planilha de Custo e Formag3o de Pregos - ENCARREGADA COPEIRA
ITEM Ioescmc.&o I% |VALOR (R$)
Médulo 1: ¢ ¢80 da Remunetagio i
A SALARIO BASE 2397,73
Total da Remuneractio ~ Médulo 1 2397,73
Médulo 2: Beneficios Mensals e Didrios
A Transporte - (5,00+5,00x2) x 22 220,00
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salrio Base) -143,86
c Auxilio Alimentag50o (33,00 X22 DIAS) 726,00
D Assisténcia Odontolégica 9,90
E Plano de Saude 149,90
F Auxilio Funeral 1,50 1,50
G Contribul¢3o Assistencial Patronal 10,00
otal de Beneficios Mensalsemidos Médulo 2 (ns) AR 973,44
Médulo 3: Insumos Diversos S Sk o) ¢
A Uniformes 100,00
B Material e Equipamento 502,00
otal de Insumos Diversos ~ Médulo 3 {RS) | T 602,00
Mddulo 4; Encargos Socials e trabalhistas i i “
Submédulo 4.1— Encargos Previdencidrios e FGTS s
A INSS 20% 479,55
B SESI OU SESC OU SEST 1,50% 35,97
c SENAI OU SENAC OU SENAT 1,00% 23,98
D INCRA _ 0,20% 4,80
E SLARIO EDUCACAO 2,50% 59,94
F FGTS 8% 191,82
G RAT OU SAT/INSS 3% 71,93
H SEBRAE 0,60% 14,39
TUTAI. DE ENCARGOS PRBnDEHCIARIOS £ FGTS SUBMDDULDM RS - 36,80%| it S . 882,36
Submédulo 4.2 - 139 Saliria  Adiconsal de Féras i |
A 132 SALARIO 8,33% ) __ 19973
L Adicional de Férias 2,78% 66,66
ci Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 132 Saldrio e Adicional de férias 4,09% 98,03
Total 13¢ Salério e Adicional de Férias — Submddulu 42 (RS) A i | 15,20% 364,82
submédulo 4.3 ~ Af: Matemidade \ i
A Afastamento Maternidade - 0,55% 13,19
8 Incidéncia do submédulo 4.1 sobre periodo de licenca matemldade 0,03% 485
Total Afastamento Maternidade ~ Submédulo 4.3 (RS) M 0.58% 18,04
w 4.4 - Provisto para Resciséo: i
A |AvisoPrévioindenizado N 0,46% 11,03
B Incidéncla do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizad 0,13% 4,06
[ Muita do FGTS do aviso prévio ind d 4,35% 104,30
D Multa do FGTS para Rescis30 sem Justa Causa 4,00% 95,91
E Indenlzacéo Adiclonal 0,08% 1,92
Total Proviso para o S b8 Tl S e SR il (RN 9,02% 217,22
,submbduk 4.5 = Custo de Reposiclo do Profissional Ausente :
A Férias 8,33% 199,73
B S Auséncia por Doenga 1,39% 33,33
c Licenca Paternidade 0,02% 0,48
D Auséncias Legais 0,28% 6,71
E Auséncia por Acldente de Trabalho 0,33% 7,91
F Aviso Prévio Trabalhado 77 o 1,94% 46,52
G Incidéncla do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicio - - 3,75% 108,44
rataac'.neboss";io'da Profissional Ausente - Submédulo 4.5 (RS) ' | 16,08% U ao3n
rmid-smrgossocmsemwnmas Modum(m s L S R RERRY L 7rean Walaleasiy
SubTotal Modulos 1,2, 34 (R$) 5.119,83 : ' T
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RESUMO DOS PRECOS DOS SERVICOS

ROZALVA GONZAGA PEREIRA - EPP

Av. Conselheiro Jo3o Gaya, 798 - Sala 17
[ Centro - 88.370-390 - Navegantes - SC _J

2 + + + RGOS SOCIAIS)

TIPO DE POSTO TURNO _ {JORNADA DIAS DA SEMANA Qro UNITARIO MENSAL  |TOTAL MENSAL _JPRECO UNITARIO COM BDI _ JPRECO TOTAL POR TIPODE POSTO COM Bl [PERCENTUAL DE CONTRIBUIGAO
Encarregado de Copeira__|DIURNO 44| 1 5.858,33 5.858,33 821069 8.210,69 5,75
COPEIRA DIURNO 44|SEGUNDA A SEXTA 24 3.763,82 90.331,68 5.275,15 126.603,62 88,59
SUBTOTAL 25 96.190,01]TOTAL MENSAL 142.903,17 100%
MODULO 5 CUSTOS INDIRETOS LUCRO E TRIBUTOS TOTAL 12 MESES 1.714.838,38
A- DESPESAS ADMINISTRATIVAS 6,00% 5.771,40
B- LUCRO 20,00% 28.580,63
TOTAL DE CUSTOS INDIRETOS E LUCRO (DEMALS COMPONENTES) 26,00% 34.352,03
TRIBUTOS
ISS 5% 7.145,16 100,00%
IRPJ - N3o Incluso Conforme Acorddo TCU 960/07 - plenario 0% -
CSLL N3o Incluso Conforme Acordao TCU 960/07 - plenario 0% -
PIS 0,65% 928,87 71,35%
COFINS 3,00% 4.287,10 142.903,17
TOTAL DE TRIBUTOS 8,65%| 12.361,12

PRECO MENSAL DO SERVICO 142.903,17

PRECO PARA 12(DOZE) MESES 1.714.838,38

O GouroSa buiio
&o;o VU -05Q et
22.048M7570001-01)

Scanned by CamScanner




B POSTO
o Encarregado de Copeira O|COPEIRA Servicos Gerais

CALCULO DO VALOR MENSAL A SER GOLSADO DE FATURA E DESTINADO A CONTA VINCULADA DIURNO 0

TOTAL DA REMUNERAGAO DO POSTO 2397,73 0 1198,87| 0

: SUBMODULO 4.2 -132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
A 132 SALARIO 8,33% 199,73 0,00 99,87 0,00
B ADICIONAL DE FERIAS 2,78% 66,66 0,00 33,33 0,00
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 132 SALARIO E FERIAS 4,09% 98,07 0,00 49,03 0,00
TOTAL 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 15,20% 364,45 0,00 182,23 0,00
== SUBMODULO 4.4. PROVISAO PARA RESCISAO : : :

C MULTA FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,02% 0,48 0,00 0,24 0,00!
D MULTA FGTS PARA RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 4,00% 95,91 0,00 47,95 0,00
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO SUBMODULO 4.4 4,02% 96,39 0,00 48,19/ 0,00
Zh 5 SUBMODULO 4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE - 2 =

A FERIAS 8,33% 199,73 0,00 99,87 0,00!
H INCIDENCIA DO SBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 3,76% 90,15 0,00 45,08 0,00
TOTAL C. REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE - SUBMODULO 4.5 (RS) 12,09% 289,89, 0,00 144,94 0,00
SUBTOTAL PARA 1(UM) POSTO 31,31% 750,73 0,00 375,37 0,00
TOTAL A SER GLOSADO PARA 1(UM) POSTO 750,73 0,00 375,37 0,00!
Ne DE POSTOS 1 0 24 0
VALOR MENSAL POR TIPO DE POSTO A SER GLOSADO EM FATURA DESTINADO A CONTA VINCULADA DA EMPRESA RS 750,73 RS 0,00 RS 9.008,79 R$ 0,00
VALORTOTAL MENSAL R$ 9.759,52
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