Brasilia-DF, 06 de janeiro de 2020.
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eirizagao de Servigos

Ao
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS DO DISTRITO FEDERAL - DER

Ref. PROPOSTA DE PRECOS
Pregao Eletronico n°® 54/2018
Data 06/02/2020

Prezados Senhores,

A UNISERVE COMERCIO E SERVICOS TERCERIZADOS LTDA - CNPJ: 12.742.245/0001-73, Enderego: Av.contorno — AE 13 — LOTE C-
01 - LOJA 01 - Nucleo Bandeirante — DF, Telefone: (61) 3022-0082 e E-mail: uniservedf@gmail.com, vem apresentar a Vossa Senhoria a
nossa proposta de pregos referente ao processo retromencionado:

DO OBJETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO, NA FORMA CONTINUA, DE SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO,
CONSERVAGAO PREDIAL, MANUTENGAO DAS AREAS VERDES E SERVIGO DE COPA, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS NECESSARIAS, VISANDO A OBTENGAO DE
ADEQUADAS CONDIGOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DISTRITO
FEDERAL (DERDF), CONFORME ESPECIFICAGOES E CONDIGOES NO ANEXO | DO EDITAL.

DO PRECO

Para os servicos elencados nessa proposta ofertaremos o valor anual de R$: 582.899,51 (Quinhentos e oitenta e dois mil
oitocentos e noventa e nove reais e cinquenta e um centavos)

VALOR TOTAL MENSAL | R$ 48.574,96
Quarenta e oito mil quinhentos e setenta e quatro reais e noventa e seis centavos
VALOR TOTAL GLOBAL | R$ 582.899,51

Quinhentos e oitenta e dois mil oitocentos e noventa e nove reais e cinquenta e um centavos

DA VALIDADE

A validade de nossa proposta é de 90 (sessenta) dias, contados da data de envio da Proposta.

REGIME FISCAL

Declaramos que o Regime Tributéario da empresa é LUCRO REAL.




DAS DECLARAGOES

1) Declaramos que a proposta de pregos foi elaborada de acordo com a seguinte Conveng&o Coletiva de Trabalho (CCT):

CCT celebrada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAO DE
MAO-DE-OBRA DO DISTRITO FEDERAL - SEAC - DF DF000010/2019.

2) Declaramos que no prego final dos servigos propostos estéo inclusos todos os impostos, taxas e fretes e demais encargos,
tais como a mao-de-obra, auxilio alimentagdo ou refei¢do, vale-transporte e quaisquer outras vantagens pagas aos profissionais conforme
CCT, inclusive de administragdo, emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Anexo a nossa proposta, planilhas com a composigao do prego Mensal Global e Anual dos servigos.
DOS DADOS BANCARIOS

BANCO: Banco do Brasil
AGENCIA: 2901-7
CONTA CORRENTE: 39726-1

DOS DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

RESPONSAVEL: Matheus Ofugi R. Miranda
CPF: 033.480.481-76

Atenciosamente,
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QUADRO RESUMO DE VALORES - LOTE 2

A) AREA EXTERNA - Varriio de passeios e arruamentos

AREA INTERNA
PRECO UNITARIO AREA
TIPO DE AREA POR M2 o) TOTAL MENSAL (R$) TOTAL ANUAL (R$)
(R$)
A) AREA INTERNA - Piso frio RS 6,25 1.693,04 RS 10.584,84 RS 127.018,07
B) AREA INTERNA - Almoxarifado e galpdes RS 3,95 551,95 R$2.179,44 RS 26.153,25
C) AREA INTERNA - Oficinas RS 5,00 575,17 R$ 2.876,76 R$ 34.521,09

A') ESS)UAD'RIAS EXTERNAS - Face Externa sem exposi¢o a RS 11,45 183.50 RS 2.100.28 RS 25.203,41

situacdo de risco

B) ESQUADRIAS EXTERNAS - Face interna RS 11,45 183,50 R$ 2.100,28 RS 25.203,41
TOTAL | 37.656,31 | RS 48.574,96 | RS 582.899,51

A) AREA EXTERNA - Varri¢io de passeios e
arruamentos

34.469,15

AREA INTERNA
QUANTIDADE DE
TIPO DE AREA PRODUTIVIDADE AREA(M?) T
A) AREA INTERNA - Piso frio 1200 1.693,04 141
B) AREA INTERNA - Almoxarifado e galpdes 1900 551,95
0,29
C) AREA INTERNA - Oficinas 1500 575,17 0,38

A) ESQUADRIAS EXTERNAS - Face Externa

o R EREes s 0,00022306 183,50 0,04
sem exposicao a sntua@ao de risco

B) ESQUADRIAS EXTERNAS - Face interna 0,00022306 183,50 0,04

TOTAL T 6,00




INDICE DE PRODUTIVIDADE
QUANTITATIVO DE
AREA INTERNA FUNCIONARIOS POR
ENCARREGADO
TIPO DE AREA PRODUTIVIDADE 6,00
A) AREA INTERNA - Piso frio 1200,0
B) AREA INTERNA - Almoxarifado e galpdes 1900
C) AREA INTERNA - Oficinas 1500
AREA EXTERNA
TIPO DE AREA PRODUTIVIDADE
[A) AREA EXTERNA - Varricao de passeios e
9000,0
arruamentos
ESQUADRIAS EXTERNAS
TIPO DE AREA PRODUTIVIDADE
(A) ESQUADRIAS EXTERNAS - Face 380
Externa sem exposicio a situaciio de risco
B) ESQUADRIAS EXTERNAS - Face interna 380
3
A) AREA INTERNA - Piso frio
) S 6) X 2x3)
MAO DE OBRA EQUACAO DE PRODUTIVIDADE (2) PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
1/M?) (R$) (R$/M?)
1
ENCARREGADO 0,000138889 R$ 7.256,80 R$ 1,01
(6X1200)
SERVENTE 1 0,0008333 R$ 6.292,90 R$ 5,24
1200
TOTAL RS 6,25
TERNA - Almoxarifado e galpdes
) ) 6) . (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE (2) PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO 1 0,00008771930 R$ 7.256,80 R$ 0,64
(6X1900)
1
SERVENTE 0,00052631579 R$ 6.292,90 R$ 3,31
1900
TOTAL R$ 3,95
C) AREA INTERNA - Oficinas
_ 1) 3) . (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE (2) PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO 1 0,000111111111 R$ 7.256,80 R$ 0,81
(6X1500)
1
SERVENTE 1500 0,000666666667 R$ 6.292,90 R$ 4,20
1l TOTAL R$ 5,00




[ENCARREGADO (_X9 000) 0,0000185185 R$ 7.256,80 R$ 0,13
SERVENTE 9000 0,0001111111 R$ 6.292,90 R$ 0,70

ENCARREGADO —L 188,76 —L 0,0000877 R$ 5.876,79 R$ 0,52
(6X380) 188,76

SERVENTE —L 188,76 —L 0,0026316 R$ 4.153,47 R$ 10,93
380 188,76

ENCARREGADO —1l 188,76 —L 0,0000877 R$ 5.876,79 R$ 0,52
(30X380) 188,76

SERVENTE —L 188,76 —L 0,0026316 R$ 4.153,47 R$ 10,93
380 188,76




Tarcelrirachs de Servigas
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Ao DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS - DER

N2 Processo

PROCESSO N2 0113.027587/2017

Licitagdo N¢

PREGAO ELETRONICO N 54/2018

Data de abertura do certame

Brasilia-DF, 31 de
outubro de 2019

15:00

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A |Data de Apresentagdo da Proposta

Brasilia-DF, 31 de
outubro de 2019

B  |Municipio/UF Brasilia - DF

c Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo - CCT-2019 - NUMERO DE REGISTRO NO MTE: 2019
DF000010/2019 - SEAC/DF X SINDISERVICOS-DF

D |N2de meses de execugdo contratual 12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a
contratar
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Posto de Servigos 6,00
Quantidade de Profissionais alocados em fungdo da unidade de medida 1
Dias Trabalhados por Més 22
Anexo Ill-A — Mdo-de-obra
M3&o-de-obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra
1 |Tipo de servico Maio de obra
Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.198,87

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

2
3 |Categoria profissional
4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2019 a 31/12/2019

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Valor
A [Saldrio Base RS 1.198,87
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridade
D |Adicional Noturno RS -
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (especificar)
TOTAL RS 1.198,87
MODULO 2 — ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 |132 Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor
A |13 2 Saldrio 8,33% RS 99,91
B |Férias e Adicional de Férias 12,10% S 145,06
TOTAL RS 244,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes % Valor
A |INSS 20,00% RS 239,77
B |Saldrio Educagdo 2,50% RS 29,97
C  |SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 35,97
D |SESCou SESI 1,50% RS 17,98
E |SENAI - SENAC 1,00% RS 11,99
F |SEBRAE 0,60% RS 7,19
G |INCRA 0,20% RS 2,40
H |FGTS 8,00% RS 95,91
TOTAL RS 441,18
2.3 |Beneficios Menais e Diarios Valor
A |Transporte S 148,07
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo RS 719,40
C |Assisténcia Médica RS 149,00
D |Assisténcia Odontoldgica RS 10,30
E |Assisténcia Funeral RS 2,00
F |Outros (quando houver) RS -
TOTAL RS 1.028,77
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 244,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes RS 441,18
2.3 |Beneficios Menais e Diarios RS 1.028,77
TOTAL RS 1.714,92




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

% Valor
A |Aviso prévio indenizado 0,42% RS 5,00
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,40
C |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% RS 2,40
D |Aviso prévio trabalhado 1,94% RS 23,31
E [Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,72% RS 8,58
F |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,35% RS 52,15
G |Incidéncia do Médulo 2.2 sobre o Mddulo 3 2,82% RS 33,79
TOTAL RS 125,63
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais % Valor
A |Férias 8,33% RS 99,87
B |Auséncias Legais 0,02% RS 0,20
C |Licenca Paternidade 0,06% RS 0,67
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% RS 0,50
E |Afastamento Maternidade 0,07% RS 0,89
F |Outros (especificar) 0,00% RS -
G |Incidéncia do Médulo 2.2 sobre o Mddulo 4 1,60% RS 19,21
TOTAL RS 121,33
4.2 [Intrajornada Valor
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo
TOTAL RS -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais RS 121,33
4.2 |Intrajornada RS -
TOTAL RS 121,33
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Valor
A |Uniformes RS 89,78
B |Materiais de Consumo RS 1.462,69
C |Material Permanente de uso comum
D |EQUIPAMENTOS
TOTAL RS 1.552,47
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A [Custos Indiretos 7,00% S 329,93
B |Lucro 7,00% RS 353,02
C |Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) 9,25% RS 582,09
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS -
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 314,65
C.4 Outros tributos (especificar) 0,00% RS -
TOTAL RS 1.579,68
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A [Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RS 1.198,87
B |Mddulo 2 —Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.714,92
C |Mddulo 3 —Provisdo para Rescisdo RS 125,63
D |Mddulo 4 — Custos de Reposigdo do Profissional Ausente RS 121,33
E  |Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 1.552,47
Subtotal (A+B+C+D +E) RS 4.713,22
E Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.579,68
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 6.292,90
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Tarcalrizachky de Sarvicas

Ao DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS - DER

N2 Processo

PROCESSO N2 0113.027587/2017

Licitagdo N¢

PREGAO ELETRONICO N 54/2018

Data de abertura do certame

Brasilia-DF, 31 de
outubro de 2019

15:00

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A |Data de Apresentagdo da Proposta

Brasilia-DF, 31 de
outubro de 2019

B |Municipio/UF Brasilia - DF
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo - CCT-2019 - NUMERO DE REGISTRO NO MTE:

¢ DF000010/2019 - SEAC/DF X SINDISERVICOS-DF 2019

D |Nede meses de execugdo contratual 12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a

contratar

ENCARREGADO Posto de Servigos 1
Quantidade de Profissionais alocados em fung¢do da unidade de medida 1
Dias Trabalhados por Més 22

Anexo llI-A — M3o-de-obra
M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composigdo dos custos referente a mdo-de-obra
1 |Tipo de servico Mado de obra
Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.397,73
ENCARREGADO

2
3 |Categoria profissional
4

Data base da categoria (dia/més/ano)

01/01/2019 a 31/12/2019

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Valor
A [Saldrio Base RS 2.397,73
B [Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridade
D |Adicional Noturno RS -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |Outros (DSR) RS -
TOTAL RS 2.397,73
MODULO 2 — ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 [132 Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor
A |13 2 Saldrio 8,33% RS 199,81
B |Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 290,13
TOTAL RS 489,94
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes % Valor
A [INSS 20,00% RS 479,55
B |Saldrio Educagio 2,50% RS 59,94
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 71,93
D |SESC ou SESI 1,50% RS 35,97
E SENAI - SENAC 1,00% RS 23,98
F  [SEBRAE 0,60% RS 14,39
G [INCRA 0,20% RS 4,80
H FGTS 8,00% RS 191,82
TOTAL RS 882,36
2.3 [Beneficios Menais e Diarios Valor
A |Transporte RS 76,14
B |Auxilio-Refeicio/Alimentacdo RS 719,40
C |Assisténcia Médica RS 149,00
D |Assisténcia Odontoldgica RS 10,30
E |Auxilio Funeral RS 2,00
F |Outros (quando houver) RS -
TOTAL RS 956,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 489,94
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuiges RS 882,36
2.3 |Beneficios Menais e Didrios RS 956,84
TOTAL RS 2.329,14




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

% Valor
A |Aviso prévio indenizado 0,42% RS 9,99
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,80
C |Multa sobre FGTS e contribui¢Bes sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% RS 4,80
D |Aviso prévio trabalhado 1,94% RS 46,62
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,72% RS 17,16
F  |Multa sobre FGTS e contribuigBes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,35% RS 104,30
G [Incidéncia do Mddulo 2.2 sobre o Médulo 3 2,82% RS 67,59
TOTAL RS 251,26
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICZ\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais % Valor
A |Férias 8,33% RS 199,73
B |Auséncias Legais 0,02% RS 0,40
C |Licenga Paternidade 0,06% RS 1,33
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% RS 1,00
E |Afastamento Maternidade 0,07% RS 1,78
F |Outros (especificar) 0,00% RS -
G |Incidéncia do Mdédulo 2.2 sobre o Médulo 4 1,60% RS 38,42
TOTAL RS 242,66
4.2 |Intrajornada Valor
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo
TOTAL RS -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais RS 242,66
4.2 |Intrajornada RS -
TOTAL RS 242,66
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Valor
A |Uniformes RS 214,37
B |Materiais de Consumo
C |Material Permanente de uso comum
D |outros
TOTAL RS 214,37
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 7,00% RS 380,46
B [Lucro 7,00% RS 407,09
C  |Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) 9,25% RS 671,25
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS -
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 362,84
C.4 Outros tributos (especificar) 0,00% RS -
TOTAL 28,25% RS 1.821,65
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.397,73
B |Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 2.329,14
C |Moddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 251,26
D |Mddulo 4 — Custos de Reposigdo do Profissional Ausente RS 242,66
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 214,37
Subtotal (A+B +C+D +E) RS 5.435,15
E Maddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.821,65
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 7.256,80
VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVICOS CONSIDERANDO 1 EMPREGADOS POR POSTO RS 7.256,80




Tarcalnizachs de Servicas
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RELACAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E UTENSILIOS - LOTE 02 - COTA RESERVADA

UNIDADE MARCA DE REFERENCIA DE QUANTIDADE VALOR
EM LRI DE MEDIDA SIMILARIDADE MENSAL UNITARIO VALORIOTAL
Agua Sanitaria, a base de cloro. Hipoclorito de
sodio, hodréxido de sodio, cloreto. Teor
1 Cloro Ativo variando de 2 a 2,50%, cor levemente Unid Q-BOA, TRIEX, BRILHANTE 8 R$ 2,44 | R$ 19,51
amarelo-
esverdeada. 5 L
2 ?E'fn"c‘;';magé;";"z & IN1CO hidrataco. LT ALDEIA, ZULU, MINALGOOL 5 R$  6,09| R$ 30,43
3 Aromatizante 5 L BB 5 R$ 91,46 | R$ 457,32
4 Balde Plastico 12 litros Unid BRASPLASTICO, PLASVALE 2 R$ 1340 | R$ 26,80
5 Cera liquida 5 L (concentrado) BB INGLEZA 2 R$ 80,49 | R$ 160,98
6 g:f;’;:;i”':uca”pto"g‘l‘i't‘:gs Desinfetante BB VINOLIA, SOAP, MIRAX, RENKO 3 R$ 24,25 | R$ 72,75
7 g);zodonzador sanitéario, refil. Tablete sélido de Unid 86 R$ 256 | RS 220,24
BB
8 Detergente neutro 05 litros RENKO 3 R$ 73,17| R$ 219,51
9 Disco scotch brite 380 Unid BETANIN 2 R$ 4268| R$ 85,37
10 |Escova de encerar 380 Unid 2 RS 42,68 | R$ 85,37
11 |Escova de lavar 380 Unid 2 R$ 42,68 | R$ 85,37
12 |Escovinha de nylon Unid 2 R$  3,05| R$ 6,10
13 |Espanador Unid 2 R$ 31,10 | R$ 62,20
14 Esponja de fibra dupla face Unid 3M, BETTANIN, SCOTH BRITE 10 R$ 1,21 | R$ 12,07
15 :Lar":'maarelfzftom"fr:r‘t’szﬁ‘s'; 00% de  algoddo, Unid TOK LIMP, ENTREVIN, COPA LIMPA 7 R$ 243 R$ 16,99
16 La de Ago Pot. BOMBRIL, ASSOLAN 3 R$ 4,88 | R$ 14,63
17 Limpa pedra 07 L BB RENKO 4 R$ 73,17 | R$ 292,68
18 Limpa vidro liquido, bombona com 5 litros Unid JOHNSON, SIGNA, OFFICER 2 R$ 30,49 R$ 60,98
Lustra méveis. Emulsdo aquosa Unid
cremosa,
19 perfumada, Aroma LAVANDA 200ml com bico JOHNSON 1 R$  365| R$ 3,65
econémico.
Luva para limpeza. de latex natural, com
revestimento interno, reforgada, com superficie
20 externa antiderrapante. Deveré estar em Par SANRO, SOFT 5 R$ 4,27 | R$ 21,34
conformidade com as normas da ABNT NBR
13.393.
21 Mangueira % M. 24 R$ 4,88 | R$ 117,07
23 P4 para lixo Unid IDEAL, CONDOR, VARREBRAS 2 R$ 4,87 | R$ 9,73
Papel higiénico, 100% fibras naturais, picotado,
grofado, com relevo, folha dupla na cor branca
(100% branca), neutro, de primeira NEVE, INOVATA, RENOVA, CHARME,
s qualidade. Fardocom 64 rolos medindo 30cm FD PERSONAL 24 R$ 7317 R$ 1.786,10
x 10 cm. A embalagem devera ter boa
visibilidade do produto.
Papel Toalha, folha dupla, picotada, cor branca
(100% branca), super resistente, de rapida
25 absorgao, primeira qualidade. Pacote com 5 fardos Pac INOVATA, JOFEL, FLORAX PREMIUM, 57 R$ 73,17 | R$ 4.170,74
de 1000 MAXPAPER
folhas
26 |Polidor Unid 2 R$ 3659 | R$ 73,17
27 Purificador de ar Unid BOMBRIL, AIRWICK 2 R$ 24,39 | R$ 48,78
28 Rodo, com cabo  de madeira plastificada Unid VARREBRAS, CASTRO NAVES 3 R$  487| R$ 14,60
com rosca, suporte plastico, 40 cm, 02 borrachas.
Sabdo em barra, de glicerina, 200g, na cor
azul. Embalado em saco plastico, EB
56/54 da ABNT, contendo 05
29 z;gz;des. A embalagem devera Unid MINUANO, IPE 6 R$ 1.82| R$ 10,90

externamente os dados de identificagéo,
procedéncia, nimero do lote, validade e nimero de
registro  no Ministério da Saude.




Unid

30 Sabao em pd OMO, MINUANO R$ 8,52 | R$ 8,52
BB
Sabonete liquido, aspecto fisico ViSCoso,
31 com fragrancia de coco ou erva- doce, ph neutro, JOHSON/SIGNA R$ 24,27 | R$ 97,07
bombona com 5 litros
Saco plastico lixo, 100 litros, 6 micras, cor
preta, largura 75, altura 105, de polipropileno. i
32 Devera estar em conformidade com as normas da FD. BRASPLASTICO, CASTRO NAVES R$ 28,05| R$ 168,29
ABNT NBR 9190/9191/13055/ 13056.
Fardo com 100 unidades.
Saco plastico para lixo 60 litros. Devera estar
em conformidade com  asnormas da ABNT i
33 NBR 9190/9191/13055/13056. FD. BRASPLASTICO, CASTRO NAVES R$ 19,50 | R$ 58,50
Fardo com 100 unidades.
Saco para limpeza, alvejado  especial,
34  |corbranca ou azul e branco. Deverd  estar Unid. BETTANIN, ALGOBOM, PONTEX R$ 24,39 R$ 170,73
em conformidade com  asnormas da ABNT
NBR 9190/9191/13055/13056.
. " . Unid.
35 Suporte de esponja de fibra do tipo LT EURO, BRALIMPIA R$ 18,29 | R$ 18,29
36 |Telade mictério Unid. R$  304| R$ 15,18
Unid. . ~
37 Vassoura de pelo de 20/40 com cabo VARREBRAS/BETTANIN/SAO BERNARDO R$ 8,52 | R$ 17,05
Unid. i B
38 Vassoura de pelo de 60 com cabo VARREBRAS/BETTANIN/SAO BERNARDO R$ 9,74 | R$ 19,49
i Unid. N
39 Vassoura de piagava SAO BERNARDO R$ 7,30 | R$ 14,61
40 Vassourllnha sanitaria, com cerdas de nylon, cabo Unid. BETTANIN R$ 7.30| R$ 14,61
de madeira.
N Unid.
41 Tirador de aranha R$ 13,40 R$ 13,40
TOTAL MENSAL
RS 8.771,13
TOTAL ANUAL
RS 105.253,61
TOTAL MENSAL DIVIDIDO POR SERVENTE
RS 1.462,69
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. Tarceirizacis do Servicas
RELACAO DE EQUIPAMENTOS
MESES DE
ESPECIFICAGAO QUANTIDADE |VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL MMEAI“I'\lSLXII-.ET)%:‘S/) VIDA UTIL DEPRECIAQAO CUSTO MENSAL
(0,25%) | EsTIMADA
Escada média de 05 degraus 3 RS 200,00 RS 600,00 [ RS 1,50 60 RS 10,00 | RS 11,50
Escada grande de 05 degraus 3 RS 400,00 RS 1.200,00| RS 3,00 60 RS 20,00 | RS 23,00
Enceradeira Industrial 3 RS 3.000,00| RS 9.000,00| RS 22,50 60 RS 150,00 | RS 172,50
Aspirador de P6é comercial 1 RS 1.200,00| RS 1.200,00| RS 3,00 60 RS 20,00 | RS 23,00
g e avarde ala 1 RS 1.000,00| RS  1.000,00| RS 250 60 [RS  1667|R$ 19,17
Coletor de lixo seletivo, cinco
divisbes, cores diversas, 6 RS 1.200,00| RS 7.200,00| RS 18,00 60 RS 120,00 | RS 138,00
capacidade de 40 litros por lixeira
TOTAL MENSAL R$ 387,17
TOTAL ANUAL 4.646,00
TOTAL MENSAL DIVIDIDO POR FUNCIONARIO 774,77
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AUXILIO ALIMENTACAO

Valor do Val
Valor Unitario do Vale |Dias Trabalhados por alor do Vale

Categoria Funcional CcCcT R Alimentagdo a ser
segundo CCT Més
pago
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEAC RS 32,70 22 RS 719,40
ENCARREGADO SEAC RS 32,70 22 RS 719,40
Valor do Vale
. . . N Quantidade de Total Mensal Gasto Total Anual Gasto
Categoria Funcional Alimentagdo a ser L
Funciondrios comV.A comV.A
pago
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 719,40 06 RS 4.313,94 | RS 51.767,29
ENCARREGADO RS 719,40 01 RS 719,40| RS 8.632,80
TOTAIS 07 RS 5.033,34 | RS 60.400,09
AUXILIO TRANSPORTE
Valor do Vale Valor do
. . Salario Base para | Valor do Vale Transporte
Categoria Funcional L Transporte Volta ValeTransporte a ser
desconto Ida (casa -Ministério) L. )
(Ministério - Casa) pago por dia
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 1.198,87 | RS 5,00 | RS 5,00 | RS 10,00
ENCARREGADO RS 2.397,73 | RS 5,00 | RS 5,00 | RS 10,00
Valor do
R A L. Valor do ValeTransporte |Dias Trabalhados por
Categoria Funcional Saldrio Base N N ValeTransporte a ser
a ser pago por dia Més R
pago por Més
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 1.198,87 | RS 10,00 22 RS 220,00
ENCARREGADO RS 2.397,73 | RS 10,00 22 RS 220,00
Categoria Funcional Saldrio Base Valor do Desconto Legal de 6% sobre o salario do funcionario
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 1.198,87 | RS 71,93
ENCARREGADO RS 2.397,73 | RS 143,86
Valor do Valor do
Valor do Desconto Legal ValeTransporte a ser | ValeTransporte a ser
Categoria Funcional Salario Base de 6% sobre o salario do P R P N
. pago por Més pago por Més - o
funcionario a2
(VT'+VT?) desconto
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 1.198,87 | RS 71,93 | RS 220,00 RS 148,07
ENCARREGADO RS 2.397,73 | RS 143,86 | RS 220,00 RS 76,14
Valor do Val
. . lor do Vale Quantidade de Total Mensal Gasto Total Anual Gasto
Categoria Funcional Transporte a ser L.
Funcionarios com V.T com V.T
pago
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 148,07 06 RS 887,90 RS 10.654,81
ENCARREGADO RS 76,14 01 RS 76,14 | RS 913,63
TOTAIS 7,00 RS 964,04 | RS 11.568,44
BENEFICIOS SOCIAIS - CCT 2019
Assisténcia Médica RS 149,00
Assisténcia Odontoldgica RS 10,30
Assisténcia Funeral RS 2,00




Tarcalrizacho de Servigos

L]
¢UNISERVE

UNIFORMES
ENCARREGADO
~ VALOR
ESPECIFICACAO QIDANUAL | o A VALOR TOTAL

Calca social Oxford, 100% poliéster 4 RS 80,83| RS 323,32
Camisa social, manga curta, ou camisa polo (ou baby look) 4 RS 495,83| RS 1.983,32
Sapato social 2 RS 105,83| RS 211,66
meia social 4 RS 8,33] RS 33,32
Cintos em couro 1 RS 20,83| RS 20,83
VALOR TOTAL| R$ 2.572,45

TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO| R$ 214,37

SERVENTE
~ VALOR
ESPECIFICACAO QIDANUAL | oA VALOR TOTAL

Calga comprida brim 4 RS 60,00 RS 240,00
Camiseta Algoddo, manga curta 4 RS 40,00| RS 160,00
Camiseta Algod3o, manga longa 4 RS 47,50 RS 190,00
Meia em algoddo 4 RS 7,67| RS 30,68
Ténis ou Bota com sola de borracha 4 RS 80,83| RS 323,32
Bonés drabe, tipo legiondrio 4 RS 33,33 RS 133,32
VALOR TOTAL| RS 1.077,32

TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO

RS

89,78
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EMBASAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS

MODULO 2 — ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS

2.1 |132 Salario, Férias e Adicional de Férias

A |13 2Saldrio 8,33%
B Adicional de Férias 12,10%
TOTAL 20,43%
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuices

A INSS 20,00%
B Salario Educagdo 2,50%
C SAT - Seguro Acidente do Trabalho 3,00%
D |SESCou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F  |SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H |FGTS 8,00%
TOTAL 36,80%
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

A |Aviso prévio indenizado 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03%
C Multa sobre FGTS e contribuigBes sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20%
D Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,72%
F Multa sobre FGTS e contribuigGes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,35%
G Incidéncia do Mddulo 2.2 sobre o Médulo 3 2,82%
TOTAL 10,48%
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 |Auséncias Legais

A Férias 8,33%
B Auséncias Legais 0,02%
C Licenga Paternidade 0,06%
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,04%
E Afastamento Maternidade 0,07%
F Outros (especificar) 0,00%
G |Incidéncia do Mddulo 2.2 sobre o Médulo 4 1,60%
TOTAL 5,96%

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

81,83%




