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ANEXO VI - GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES DO DF
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

Planilha de formagao de pregos
(CONFORME IN 07/2011-MPOG)

Contratac¢do de mdo de obra para conservagdo de rodovias

Ne Processo 113.000.098/2013

CONVENGAO: ACORDO COLETIVO DE TRABALHO SINDUSCON-DF - 05/2011 A 04-2013
COTAGCAO DE MERCADO DAS EMPRESAS: CITEL INDAIA REAL DP Prego Publico MERCADO PRECO MEDIO
CNPJ:
Discriminag3o dos servicos (dados referentes & contratagdo)
A Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas): Limpeza, manutengdo e conservagdo simples de rodovias
B Salario Normativo da Categoria Profissional RS 789,54
C Categoria Profissional (vinculada a execug&o contratual) servente de obras (meio-oficial)
D Data base da categoria (dia/més/ano) mai/11
E Unidade de medida posto de trabalho Quantidade 172
F n2 de meses da execugdo contratual 6
Data de abertura:
MODULO COMPOSICAO DA REMUNERAGAO CITEL INDAIA REAL DP Preco Publico MERCADO PRECO MEDIO
1 % RS % RS % R$ % R$ R$ R$
A Salario Base RS 789,54 RS 789,54 RS 789,54 100,00% RS 789,54 | RS 789,54 | R$ 789,54
B Adicional de periculosidade - - - - - - 0,00% RS - RS -
c Adicional de Insalubridade - - - - - - 0,00% RS - RS
D Adicional Noturno - - - - - - 0,00% RS - RS -
E Hora noturna adicional - - - - - - 0,00% RS - RS
F Adicional de Hora Extra - - - - - - 0,00% RS - RS -
Total da Remuneragio ° R$ 789,54 = RS 789,54 = R$ 789,54 0,00% R$ 789,54 | RS 789,54 | RS 789,54
MODULO BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS CITEL INDAIA REAL DP Preco Publico MERCADO PRECO MEDIO
2 % RS % R$ % RS Qtde mensal RS R$ R$
A Transporte RS 220,00 RS 220,00 R$ 220,00 RS 220,00 | RS 220,00 | RS 220,00
B Auxilio Alimentagdo (Vales, Cesta Basica, etc) R$ 212,30 RS 212,30 RS 212,30 RS 212,30 | RS 212,30 | RS 212,30
c Assisténcia Médic a e Familiar RS 65,00 RS 125,00 RS 130,00 RS 65,00 | R$ 106,67 | RS 85,83
D Salario-familia RS - R$ - RS - RS - RS -
E Seguro de Vida, Invalidez e Funeral RS 10,80 RS 10,80 RS 10,80 RS 10,80 | R$ 10,80 | RS 10,80
F Outros (especificar) R$ - |rs - |rs -
Auxilio odontolégico RS 4,00 RS 4,00 RS 4,00 RS 4,00 | RS 4,00 | RS 4,00
café da manha R$ 36,30 RS 65,00 RS 50,00 RS - R$ 50,43 [ RS 25,22
Total de Beneficios menais e diarios RS 548,40 R$ 637,10 R$ 627,10 RS 512,10 | RS 604,20 | RS 558,15
MODULO INSUMOS DIVERSOS CITEL INDAIA REAL DP Preco Publico MERCADO PRECO MEDIO
3 % RS % RS % RS % RS R$ RS
A Uniformes RS 33,13 RS 55,00 RS 90,00 RS 33,00 | RS 59,38 | RS 46,19
B Materiais RS - RS - RS RS - RS -
[« Equipamentos RS - RS - RS - RS - RS -
D EPI R$ 53,17 RS 85,00 RS 78,00 RS 53,17 | RS 72,06 | RS 62,61
E SUPERVISAO EXTERNA RS 100,00 RS 122,00 R$ 115,00 RS 100,00 | RS 112,33 [ RS 106,17
Total da Insumos R$ 186,30 RS 262,00 RS 283,00 RS 186,17 | R$ 243,77 | RS 214,97
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4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
mobuLO ENCARGOS PREVIDENCIARIOS EFGTS CITEL INDAIA REAL DP Prego Publico MERCADO PRECO MEDIO
41 % R$ % RS % RS % R$ R$ R$
A INSS 20,0% RS 157,91 20,0% R$ 157,91 20,0% RS 157,91 20,00% RS 157,91 | R$ 157,91 | R$ 157,91
B SESI OU SESC 1,5% RS 11,84 1,5% RS 11,84 1,5% RS 11,84 1,50% RS 11,84 | R$ 11,84 | R$ 11,84
c SENAI OU SENAC 1,0% RS 7,90 1,0% R$ 7,90 1,0% RS 7,90 1,00% RS 7,90 | R$ 7,90 [ RS 7,90
D INCRA 0,2% RS 1,58 0,2% RS 1,58 0,2% R$ 1,58 0,20% RS 1,58 | R$ 1,58 | RS 1,58
E Salario Educago 2,5% RS 19,74 2,5% RS 19,74 2,5% RS 19,74 2,50% RS 19,74 | R$ 19,74 | R$ 19,74
F FGTS 8,0% RS 63,16 8,0% RS 63,16 8,0% RS 63,16 8,00% RS 63,16 | RS 63,16 | RS 63,16
G Seguro acidente do Trabalho 3,0% RS 23,69 3,0% R$ 23,69 3,0% RS 23,69 3,00% RS 23,69 | RS 23,69 [ RS 23,69
H SEBRAE 0,6% RS 4,74 0,6% RS$ 4,74 0,6% R$ 4,74 0,60% RS 4,74 | RS 4,74 | RS 4,74
1 SECONCI 0,0% RS - 0,0% R$ - 1,0% RS 7,90 0,00% RS - |R$ 2,63 [ RS 1,32
Total da Encargos Previdenciarios 36,8% R$ 290,56 36,8% R$ 290,56 37,8% R$ 298,46 36,80% R$ 290,55 | RS 293,19 | R$ 291,87
MODULO 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS CITEL INDAIA REAL DP Preco Publico MERCADO PRECO MEDIO
42 % R$ % RS % R$ % R$ R$ R$
A 13¢ Salario 8,00% RS 63,16 8,00% RS 63,16 8,33% RS 65,77 8,00% RS 63,16 | RS 64,03 | RS 63,60
Adicional de férias 0,78% RS 6,16 0,78% R$ 6,16 0,78% RS 6,16 0,78% RS 6,16 | RS 6,16 | RS 6,16
Subtotal 8,78% RS 69,32 8,78% RS 69,32 9,11% RS 71,93 8,78% R$ 69,32 | RS 70,19 | RS 69,76
c Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 132 salério e Adicional de Férias 3,23% RS 25,51 3,23% RS 25,51 3,44% RS 27,19 3,23% RS 25,51 | R$ 26,07 [ RS 25,79
Total da Encargos Previdenciarios 12,01% | R$ 94,83 12,01% | R$ 94,83 12,55% | R$ 99,12 12,01% R$ 94,83 | R$ 96,26 | RS 95,55
MODULO AFASTAMENTO MATERNIDADE CITEL INDAIA REAL DP Preco Publico MERCADO PRECO MEDIO
43 % R$ % R$ % R$ % R$ R$ R$
A Afastamento Maternidade 0,01% RS 0,08 0,01% RS 0,08 0,01% RS 0,08 0,01% RS 0,08 | R$ 0,08 | RS 0,08
B Incidéncia do Médulo 4.1 Sobre Afastamento Maternidade 0,00% RS - 0,00% RS - 0,00% RS - 0,00% RS 0,03 | R$ - | RS 0,01
Bl Incidéncia do Médulo 4.1 Sobre Afastamento Maternidade 13¢ 0,00% RS - 0,00% R$ - 0,00% RS - 0,00% RS 0,01 | R$ - | RS 0,00
TOTAL AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01% R$ 0,08 R$ 0,08 R$ 0,08 R$ 0,11 | R$ 0,08 | R$ 0,10
MODULO PROVISAO PARA RESCISAO CITEL INDAIA REAL DP Preco Publico MERCADO PRECO MEDIO
44 % R$ % RS % R$ % R$ R$ RS
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 3,32 1,00% RS 7,90 1,00% RS 7,90 0,42% RS 3,32 [ RS 6,37 | RS 4,84
B Incidéncia de FGTS sobre aviso previo indenizado 0,15% RS 1,18 0,16% RS 1,26 0,38% RS 2,98 0,15% RS 1,18 | R$ 1,81 [ RS 1,50
c Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,02% R$ 0,16 3,65% R$ 28,82 2,09% R$ 16,50 0,02% RS 0,16 | R$ 15,16 | R$ 7,66
FGTS RS - RS - RS - 0,02% RS - RS - RS -
Contribuigdo Social RS - RS - RS - 0,00% RS - RS - R$ -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,02% RS 0,16 0,02% RS 0,16 0,02% RS 0,16 0,02% R$ 0,16 | RS 0,16 | RS 0,16
E LRP - Incidéncia Médulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,02% RS 0,16 0,02% RS 0,16 0,01% RS 0,06 0,01% RS 0,06 | RS 0,13 | RS 0,09
F Multa do FGTS e CS do Aviso Pr 4,00% R$ 31,58 4,00% R$ 31,58 3,81% R$ 30,08 4,00% RS 31,58 | RS 31,08 [ RS 31,33
Indenizagio adicional RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Contribuiggo Social RS - RS - RS - R$ - | R$ - |RS -
TOTAL - PROVISAO PARA RESCISAO 4,6% R$ 36,56 R$ 69,88 4,62%| R$ 57,68 4,62%| R$ 36,46 [ RS 54,71 | RS 45,58
MOpuLO COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE CITEL NDAIY REALDE, recolRiblice MERCADO PRECO MEDIO
45 % R$ % RS % R$ % R$ RS R$
A Férias 8,00% RS 63,16 8,00% RS 63,16 8,00% RS 63,16 8,00% RS 63,16 | RS 63,16 [ RS 63,16
B Auséncia por doenga 0,96% RS 7,58 0,96% RS 7,58 0,96% RS 7,58 0,96% RS 7,58 | RS 7,58 | RS 7,58
c Licenga paternidade 0,02% R$ 0,16 0,02% R$ 0,16 0,02% R$ 0,16 0,02% RS 0,16 | RS 0,16 | RS 0,16
D Auséncias Legais 0,20% RS 1,58 0,20% RS 1,58 0,20% RS 1,58 0,20% RS 1,58 | R$ 1,58 | R$ 1,58
3 Ausécia por Acidente de Trabalho 0,30% RS 2,37 0,30% RS 2,37 0,30% RS 2,37 0,30% RS 2,37 [ RS 2,37 [ RS 2,37
F Outros (especificar) 0,00% RS - 0,00% RS - 0,00% RS - 0,00% RS - RS - RS -
SUBTOTAL 9,48% RS 74,85 9,48% RS 74,85 9,48% RS 74,85 9,48% RS 74,85 [ RS 74,85 | RS 74,85
G LRP - Incidéncia Médulo 4.1 sobre Custo de Reposicdo 3,49% RS 27,55 3,49% RS 27,55 3,49% RS 27,55 3,49% RS 27,54 | R$ 27,55 | R$ 27,55
TOTAL - PROVISAO PARA RESCISAO 12,97% | R$ 102,40 12,97% | R$ 102,40 12,97% | R$ 102,40 12,97% R$ 102,39 | R$ 102,40 | R$ 102,39
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MODULO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (RESUMO) CITEL INDAIA REAL DP Preco Publico MERCADO PRECO MEDIO
46 % R$ % R$ % RS % R$ R$ R$
4.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 12,01% | R$ 94,83 RS 94,83 RS 99,12 RS 94,83 | RS 96,26 | RS 95,55
4.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 36,8% RS 290,56 RS 290,56 RS 298,46 RS 290,55 | R$ 293,19 | R$ 291,87
43 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01% RS 0,08 R$ 0,08 R$ 0,08 RS 0,21 | RS 0,08 | RS 0,15
4.4 PROVISAO PARA RESCISAO 4,6% RS 36,56 RS 69,88 RS 57,68 RS 36,46 | R$ 54,71 | RS 45,58
4.5 COMPOSIGAO DO CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 12,97% | R$ 102,40 RS 102,40 RS 102,40 RS 102,39 | RS 102,40 | R$ 102,39
TOTAL - PROVISAO PARA RESCISAO 66,42% RS 524,43 R$ 557,75 R$ 557,74 RS 524,44 | R$ 546,64 | RS 535,54
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO CITEL INDAIA REAL DP Preco Piblico MERCADO PRECO MEDIO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % RS % RS % RS % I RS RS RS
A CUSTOS INDIRETOS 11,35% RS 204,87 10,00% RS 224,64 10,00% RS 225,74 11,35% RS 228,39 [ RS 218,41 | RS 223,40
B TRIBUTOS - SUBTOTAL 8,65% R$ 177,21 8,65% RS 194,31 8,65% RS 195,26 8,65% | RS 174,06 | RS 188,93 | RS 181,49
B.1 TRIBUTOS FEDERAIS 3,65% RS 74,78 3,65% RS 81,99 3,65% RS 82,39 3,65% R$ 73,45 | R$ 79,72 | RS 76,58
PIS 3,00% RS 61,46 3,00% RS 67,39 3,00% RS 67,72 0,65% RS 13,08 [ RS 65,52 [ RS 39,30
CONFINS 0,65% RS 13,32 0,65% RS 14,60 0,65% RS 14,67 3,00% RS 60,37 | RS 14,20 | RS 37,28
B.2 TRIBUTS ESTADUAIS (ICMS) RS - RS - RS - RS - R$ - RS -
B.4 OUTROS TRIBUTOS (ISSQN) 5,00% RS 102,43 5,00% RS 112,32 5,00% RS 112,87 5,00% RS 100,61 | RS 109,21 | RS 104,91
C LUCRO 10,00% RS 204,87 10,00% RS 224,64 10,00% RS 225,74 10,00% RS 201,22 [ RS 218,41 | RS 209,82
TOTAL 30,00% RS 586,94 28,65% RS 643,59 28,65% RS 646,74 30,00% | RS 603,67 | RS 625,76 | RS 614,72
QUADRO-RESUMO CITEL INDAIA REAL DP Prego Publico MERCADO PRECO MEDIO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) % RS % RS % RS % RS RS RS
A MODULO 1 - Composi¢do da Remuneragéo 29,96% RS 789,54 27,32% RS 789,54 27,19% RS 789,54 30,18% RS 789,54 | RS 789,54 | RS 789,54
B MODULO 2 - Beneficios Mensais e Diarios 20,81% RS 548,40 22,05% RS 637,10 21,59% RS 627,10 19,58% RS 512,10 | RS 604,20 | RS 558,15
C MODULO 3 - Insumos Diversos 7,07% RS 186,30 9,07% RS 262,00 9,74% RS 283,00 7,12% RS 186,17 | RS 243,77 | RS 214,97
D MODULO 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 19,90% RS 524,43 19,30% RS 557,75 19,21% RS 557,74 20,05% RS 524,44 | RS 546,64 | RS 535,54
SUBTOTAL(A+B+C+D) 77,73% RS 2.048,67 77,73% RS 2.246,39 77,73% RS 2.257,38 76,92% R$ 2.012,25 | RS 2.184,15 | R$ 2.098,20
E MODULO 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 22,27% RS 586,94 22,27% RS 643,59 22,27% RS 646,74 23,08% RS 603,67 | RS 625,76 | RS 614,72
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 100,00% | R$ 2.635,61 100,00% | RS 2.889,98 | 100,00% | R$ 2.904,12 100,00% R$ 2.615,92 | RS 2.809,90 | R$ 2.712,91
VALOR MENSAL GLOBAL |QTDE: | 172 RS 453.324,92 RS  497.076,56 R$ 499.508,64 R$ 449.940,42 | RS 483.303,37 | RS 466.621,90
VALOR ANUAL GLOBAL |Meses: | 6 R$ 2.719.949,52 R$ 2.982.459,36 RS 2.997.051,84 RS 2.699.642,50 [ RS 2.899.820,24 | RS 2.799.731,37
APURACAO CITEL INDAIA REAL DP Prego Publico MERCADO PRECO MEDIO
% RS % RS % RS % R$ RS RS
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 66,42% R$ 524,43 70,64% R$ 557,75 70,64% R$ 557,74 66,42% R$ 524,44 | RS 546,64 | RS 535,54
TOTAL DO BDI 28,65% RS 586,94 28,65% RS 643,59 28,65% RS 646,74 30,00% RS 603,67 | RS 625,76 [ RS 614,72
Taxa de administracio R$ 204,87 RS 224,64 10,00% RS 225,74 10,00% RS 228,39 | R$ 218,41 | R$ 223,40
Taxa de Lucro Bruto RS 204,87 RS 224,64 7,96% RS 225,74 7,96% R$ 201,22 | R$ 218,41 | R$ 209,82
Tributos: RS 74,78 RS 81,99 8,65% RS 82,39 8,65% RS 73,45 | RS 79,72 | RS 76,58
1S5 RS 102,43 RS 112,32 5,00% RS 112,87 5,00% RS 100,61 | RS 109,21 | R$ 104,91
COFINS RS - | RS -
PIS RS - RS -




