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.'ti¡lc.'r,'islr r,

PROPOSTA DE PREçOS

(Proposta Comercial)

Referência: pREGAO ELETRôNtco No og4t201g
Data de Abertura: flß1lZOzA

..o_ valor global para e execução dos serviços é de Rs 2.414.gg0,6,{ (dols
milhöes, quatrocentos e quatorze mil, novecenfos e novente rcab e sessenta
e quatrc centavos).

1. Obsewações:

1.1. Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentaçåo.

2. Declaraçåo

2.1. Declaro expfessamente estarem incluídos no preço todos os impostos, taxas,
fretes, seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas,
incidentes sobre o objeto deste pregäo.

3. Dados da empresa:

EMPTCSA/RAZåO SOCiAI: \/VTt4 PAISAGISMO, URBANISMO E COMÉRCIO E'RELI
CNPJ: 20.830.895/000 1 -07
Telefone: (61 ) 3345-48S0
Banco: Banco do BrasilAgência: 2BBZ-B - Conta-Conente: ZO.TS1-$
E-mail : ipe@ioepaisaoisnpdf.com. br

SANTOS

WM PAISAGISMo URBANISMO E COMERCIO EIRELI f\48 - CNPJ 20.830.895/0001-07 - CFIDF: 07.693.015/001-S2
SRTVN 701 Conjunto C Edifício Centro Empresarial Norte Loja 100, Sala C - Brasília-DF, CEp 70719-903

Tel.; (61) 33454880 - (61) 99330-8601
wn w. ipepaisagismodf .corn.br - ipe@ipepaisagismodf .com.br

2

ITEM

PROIIISSIONAL MEIO-
OFICIAL

PROFISSIONAL
OFICIAL

CATEGORIA

39

QUANTTDADE

5.020,9ó

5.435,83

UN
R$

VAI.OR TOTAL DO LOTE 02

195.9t3,39

5.435.83

MENSAL
R$

2,414.990,61

2,349.760,68

65.229,96

ANU,AL RS

VALORES RS

O - PLT{,IITILEA:DE FORMAçÃO DE PREçOS
LOTE 02

QUADRO RESUM



WM
PAISAGISMO

qrscrgrsmo

4 Quallficação do preposto aubrizado a ffmar o Contrato:

Nome completo: WALT AS MARQUES SANTOS
CPF: 011.979.611-27
RG:4.739.553 SSP/GO

2020

w]tl EIRELI

4.739.553 SSP/GO
legalda licitente

F

wM PAISAGTSMO URBANISMO E COMÉRCIO EIRELt ME - CNPJ 20.830.895/000147 - CF/DF: 07.693.015/001-52
SRTVN 701 Conjunto C Edificio Centro EmpresarialNorte Loja 100, Sala C -Brasllia-DF, CEP 70719-903

Tel.: (61) 33454880 - (61) 99330{601
www.ipepaisagismodf.com.br * ipe@ipepaisagismodf.com,br

lf/frr

MARQUES



VALORTOTAI DO LOTE 02

2

I

ITE
M

QUADRO RESUMO - PLAI\IILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS
LOTE 02

PROFI S SIONAL MEIO-OFICIAI,
PROFISSIONAL OFICIAL

CATEGORIA

39

I

QUANTIDAD
E

5.020.86
5.435.83

T]NITARIO

VALORES RS

195.813.39

5.435.83

MENSAL R$

2.414.990,64

2.349.760^68

65.229 96

ANUAL RS

L/3s



QUANTITATIVO TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO

LOTE2-COTARESERVADA

TOTAL
11

1 0

9

8

7

6

5

4

J

2

I

Item

Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Meio-oficial
Profissional

Categoría

4A

8

8

2

I
2

2

2

6

6

2

I

Quantidade

55.174.87

5.100.40

4.604.t3

4.935.38

4.972,99

5.138.02

4.641,74

5.468,25

5.633,28

5.137.00

4.107,85

5.435,83

Unitário
VALORES (R$}

201.24922

40.803,20

36.833.04

9.870.76

4.972.99

10.276.04

9.283,48

10.936,50

33.799,68

30.822.00

8.215,70

5.435,83

Mensal

2.414.990,64

489.638.40

441.996.48

118.449,12

59.675.88

123.312.48

111.401,76

131.238,00

405.596,16

369.864,00

98.588.40

65.229.96

Anual
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MODULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A

1

MÓDUL O COMPOSIçÃO DA REMUNERAçÃO

BENEFICIOS {MENSAUDIARIO)

TOTAT DOS INSUMOS DIVERSOS

Outros (Especificar)

Supervisão Externa

EPI,S

Uniformes

(Oficiøl)
INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DOS BENEFÍCIOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)

Auxílio Creche

Seguro Vida e Auxílio Funeral

Plano de Saúde

Auxílio Alimentação (24 dias x R$ 15,75)

Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

(oficÍol)

TOTAI DA REMUNERACÃO

Outros (Especificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra (10 horas)

Hora Extra (15 horas)

Adicional de I nsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

lOfícioll

%

oÁ

o,oo%
o.oo%
0,00

100.00%
50.00%

a,oo%
O.000,6

too,oo%

%

331.37

0,00

0,00

152,67

n8,7A

Rs

6L7,99

86.88

10,00

378.00
1.43,tr

RS

l_926_75

146,80
165,1s

1.614.80

Rs

TIPO DE SERVIÇO (Mesmo serv¡ço com característicos distintos): Limpezo, monutenção e conservøção simples de
B SALÁR\O NORMATTVO CATEGORTA pROFISStONAL: R5 1.1ss,O0
C CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculodo à execução controtuol): Servente de Obros (Meio-Oficiol)
D SALÁR|O NORMATTVO CATEGORTA pROF:SSIONAL: Rs 1.6L4,80
E CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculoda à execução controtudl): PROFISSIONAL (OÍiciol)
F DATA BA'E DA CATEGORIA:07/05/20L9

UANTIDADE Postos de trobalho: 263UNIDADE DE

(DA?O' .! .,, '.- , . .:- '.-. .l

ACORDO COLETIVO DE TRABRALHO STNDUSCON -DF 2Ot7 /2019 - NÚMERO DE REGTSTRO NO MTE

DF000302/2017 e ADITIVO.

COTAçAO DE PREçOS EMPRESAS: REALJG, EXACT CLEAN, ANDRACON SERVICOS, MERCADO e PREÇO PúBLlCO.

coNVENçÃO

001 1 3-00011608 / 2019 -to

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

{coNFoRME tN 07l20tt - MPOG)

CONTRATAçÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAÇÃO DE RODOVIAS DO SRDF

IIBF"

PLANILHAS-ANEXO¡-A

l Oficial 3/3s



E

D

c
B

A

MÓDULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MÓDULo 4.4

B1

B

A

MODULO 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MÓDULO 4,1

INSS

(oÍiciol)
ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

TOTAL CUSTO DE REPOSICÃO PROF. AUSENTE

LICENÇA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENÇA PATERNIDADE

NCIAS LEGAISAU

FERIAS

{Oficiall
CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONALAUSENTE

fOTAt PROVISÃO PNRI RESCEÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD

INCIDÊNCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD
AVISO PRÉVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ
INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ

AVISO PREVIO INDENIZADO

Øficial)
PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAT AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNID. 13"
INCIDÊNCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNIDADE
AFASTAM ENTO MATERN I DADE

(oÍiciol)
AFASTAMENTO MATERNIDADE

TOTAL 139 SAT¡RIO, NO. DE FÉRNS

ADICIONAL DE FÉRIAS

139 SALARIO

(oficiol)
139 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

TOTAL ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCAÇÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

SESI/SESC/SEST

16.8L%

2.to%
2,t5%
1.98%
2,25%
8.330,6

%

8.ta%
o,o8%

o,7t%
1,94%
5.OO%

o,o3%

o.42%

%

%

tt,L7%
2,78%
8,33%

%

36-AOy"

0,20%
3.OO%

8,OO%

t,50%
o.60%
1,,s0%

2.OO%

20,oo%

%

323,89
40.48

41,43

38.15
43.35

160.5C

RS

157.6t
1,54

13.68

37,38
96.34

0,58

8.09

R$

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluidos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

RS

2t4,06
53,56

160,5C

RS

7fJ9.O4

3,85

57.8C

154,r4
28,9C

11.56
28,9C

38.54

385,35

RS

1 Oficial 4/35



PREçOTOTAT POR EMPREGADO (ANUAI}
TOTAT POR EMPREGADO

H

G

F

E

D

c

B

A

(oficiol)
QUADRO RESUMO _ CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MÓDULO 5

MODULO - 5 - CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBTOTAL: (A+B+C+D+E)

MóDULo 4.s - cusTo REpostçÃo DE pRoFtsstoNAL AUSENTE

MóDULo 4.4 - pRovtsÃo pARA REsctsÃo

MÓDULo 4.3 - AFASTAMENTo MATERNIDADE

MÓDULo 4.2-139 SALARIo E ADICIoNAL DE FÉRIAS

MÓDULo 4.1_ ENcARGoS PREVIDENcIÁRIos E FGTS

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

MÓDULo 2 - BENEFicIoS MENSAIS E DIÁRIos

MóDULo 1- coMposrçÃo DA REMUNERAçÃo

TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TUCRO

tss
COFINS

PIS

TRIBUTOS
LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

t330%
5,OO%

3.OO%

o,65%

8.65%
8,OO%

8,OO%

%

65.229,9ß

5-435.83
1.155.11

4.280,71

323,89

157,61

21.4,06

709,04

331,37

617,99

1.926,7s

RS

MÉDIA

1.155,11
271,.79

t63,O7
35,33

342,46
342,46

RS

1 Oficial s/3s



MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A

L

MÓDULO

D

c
B

A

MODULO 3

F

E

D

c
B

A

BENEFICTOS (MENSAL/DrARrO)

COMPOSIçÃO DA REMU NERAçÃO

Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meio-oficiol)

fOTAt DOS INSUMOS DIVERSOS

Outros {Especificar)

Supervisão Externa

EPI's

U niformes

(Meio-Qficiol)
INSUMOS DIVERSOS

TOTAT DOS BENEFIOOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)
Auxílio Creche
Seeuro Vida e Auxílio Funeral
Plano de Saúde
Auxílio Alimenlacão Q4 dias x RS 15,75)
Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

(Meio-Oficial)

TOTAT DA REMUNERACÃO

Outros (Esoecificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra (10 horas)
Hora Extra (15 horas)

%

%

o,oo%
o,oo%

0.00
o,oo%
o.oo%

o,oo%

o.oo%
100,o0%

%

coNVENçÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO SINDUSCON -DF 2017 /2Or9 - N

DF000302/2017 e ADITIVO.

DE REGISTRO NO MÏE

Ltco.EMPRESAS: REAL EXACTDE PR MERCADO C PREANDRACON SERVI

P ROCESSO : 001. 1 3-00011608/ 2OL9-IO

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

{coNFoRME lN 0712011- MPOG)
IIBF"

CONTRATAçÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAçÃO DE RODOVIAS DO SRDF

1.52,67

178.7C

Rs

645.58

86,88

10,00

378,00
L70.70

Rs

1.155.00

1.155,00

Rs

TIPO DE SERVTÇO (Mesmo serviço com coracterísticos distintos): Limpezo, monutenção e conservoção simples de

sALÁRrO NORMATTVO CATEGORIA PROFTSSTONAL: Rs 1.1s5,00

CATEGORTA PROFTSSIONAL (Vinculodo à execução controtuol): Servente de Obros (Meio-OÍiciol)

SALAR|O NORMATTVO CATEGORTA PROFISSTONAL: R5 1.614,80
CATEGORTA PROFTSSIONAL (Vinculodo à execuçõo controtuol): PROFISSIONAL @ficiol)
DATA BASE DA .ATEGORIA:07/05/20L9
UNIDADE DE DE Postos de trobolho: 263

DotsEßv!ço!

33t,77
0.00

0,00

PLANILHAS-ANEXOI-A

2 Meio-Oficial 6/3s



E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MÓDULo 4.4

B1

B

A

MODULO 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.1
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

TOTAL CUSTO DE REPOSICÃO PROF. AUSENTE

LICENÇA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENCA PATERNIDADE

AUSENCIAS LEGAIS

FÉRIAS

(Meio-Oficiall
CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

rOTAL PROVISÃO PARA RESCISÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD

INCIDÊNCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD

AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C,S, SOBRE AVISO PREV INDENIZ

INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ

AVISO PREVIO IN DENIZADO

(MeÍo-Oficial)
PROVISAO PARA RESCISAO

TOTAL AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDENCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNID. 13'
INCIDÊNCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNIDADE

AFASTAMENTO MATERNIDADE

(Meio-OficÍol)
AFASTAMENTO MATERN IDADE

TOTAT 13e SAI¡RIO. AO. DE FÉRnS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-Oficial)
139 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

ÍOTAI ENCARGOS PREVIDENCúRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCACÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

sEst/sEsc/sEsT
I NSS

(Meio-Oficial)

L6.8L%

2.to%
2,1,5%

I,9A%
2,25%
8.330Á

%

8,L8%
o.oa%
o,7t%
L.94%
5.OO%

o,o3%

0.42%

%

%

Lt,Lt%
2,78%
8,33%

%

36.8,O%

o,20%
3.OO%

8,OO%

7.50%
o,60%
t,50%
2.OO%

20,oo%

%

t94.L6
24.26

24,83

22.87
25,99

96,21

Rs

94-44
0,92

8.2C

22,41
57.75
0.35

4.85

RS

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

RS

t28,32
32,11
96,27

Rs

425,O4

2,31

34.65
92.4C

77,33
6.93

77,33

23,TC

231.0C

Rs

2 Meio-Oficial 7/3s



PREçO TOTAL POR EMPREGADO (ANUAI)
PRECOTOTAT POR EMPREGADO (MENSAII

H

G

F

E

D

c

B

A

QUADRO RESUMO -CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MÓDULO 5

MÓDULO - 5 - CUSTOS IND, TRIBUTOS E LUCRO

5UBTOTA!: (A+B+C+D+E)

MóDULO 4.5 - CUSTO REPOSTçÃO DE PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULo 4.4 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

MóDULO 4.3 _ AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULo 4,2_139 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

MÓDULo 4.1- ENcARGoS PREVIDENcIÁRIOS E FGTS

MÓDULo 3. INSUMoS DIVERSOS

MÓDULo 2 - BENEFícIoS MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULo 1- coMPoSIçÃo DA REMUNERAçÃO

TOTAT CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

ISS

COFINS

Pts

TRIBUTOS
LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

(Meio-Oficiol)
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

43,4A%

5,OO%

3.OO%

o.65%

8,65%
t2,18%
1,4,O0%

%

49.294,20

4.107-8.5
1.133.9L

2.973,95

t94,16

94,48

12432
425,04

331,37

645,58

1.155,00

RS

MEDIA

1.133,91
205,39
123.24

26.70

362,23
416.35

Rs

2 Meio-Oficial 8/3s



D

c
B

A

MÓDULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A

1

MÓDULO COMPOSIçÃO DA REMUNERAçÃO

BENEFfCIOS (M ENSAVDIARIO)

Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra 110 horas)
Hora Extra (15 horas)

Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

lMeio-Oficiall

TOTAT DOS INSUMOS D¡VERSOS

Outros lEsoecificar)

Supervisão Externa

E PI,S

Uniformes
lMeio-Oficial)

INSUMOS DIVERSOS

TOTAT DOS BENEFfCIOS

Café da Manhã {24 dias x RS 3.621

Auxílio Creche
Seguro Vida e Auxílio Funeral

Plano de Saúde

Auxílio Alimentacão (24 dias x RS 15,75)
Vale Transporte {24 dias x RS 10.00) - 6% salário base)

(Meio-Oficial)

TOTAT DA REMUNERACÃO

Outros lEsoecificarl
Adicional de Periculosidade

%

oÁ

o,oo%
o,oo%
0.00

too,oo%
so,oo%
o,oo%

20,o0%
loo.oo%

%

ttt.t7
0.00

0,00

rsz.67
178,74

RS

545,58

86,88

10.00

378.00
170,70

Rs

1.585.93

105,00
1 18,13

207,80
1.155.00

Rs

TIPO DE SERVIÇO (Mesmo serviço com corocterísticos distintos): Limpezo, manutenção e conservoção simples de

SALÁRtO NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSTONAL: Rs 1.7ss,00
CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculado à execuçõo controtuol): Servente de Obrøs (Meio-Oficiol)
sALÁRtO NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSTONAL: Rs 1.614,80
CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculodo ù execuçõo controtuol): PROFISSIONAL (OÍiciol)

DATA BASE DA CATEGORIA: 01/05/2019
Postos de trobolho: 263UNIDADE DE

DOS 
'ERVIçOS 

(ÐADOS REFERENTES

DE PRE MERCADO e PR BLtCO.EMPRESAS: REALJG EXACT CLEAN, ANDRACON S

coNVENçÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO SINDUSCON-DF 2O!7 /2019 - N MERO DE REGISTRO NO MTE:

7 e ADITIVO

PROCESSO: 00113-00011608/ z0tg-t0

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFORME rN 0712011- MPOG)

CONTRATAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAÇÃO DE RODOVIAS DO SRDF

IIBF"

PLANILHAS-ANEXOI.A

3 Meio-Oficial s/35



E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MODULO 4,4

B1

B

A

MóDULO 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MÓDULO 4.1

TOTAT CUSTO DE REPOSICAO PROF. AUSENTE

LICENCA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO
LICENCA PATERNIDADE

AUSÊNCIAS LEGAIS

FÉRIAS

lMeio-Ofìcioll
CUSTO REPOSIçÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

foTAL PROVTSÃO prRn RESCTSÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD
INCIDENCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD

AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S, SOBRE AVISO PREV INDENIZ
INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ
AVISO PREVIO INDENIZADO

(Meio-Oficîal)
PROVISAO PARA RESCISAO

fOTAt AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDÊNCIA DO MóD 4.1 AFAST MATERNID. 13"
INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNIDADE

AFASTAMENTO MATERNIDADE

(Meio-Oficiol)
AFASTAME NTO MATERN I DADE

TOTAT 139 SAIÁRIO. ¡O- DE FÉRNS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-Oficial)
139 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

TOTAL ENCARGOS PREVIDENCúRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCACAO

INCRA

SENAI OU SENAC/SENAT

sEst/sE5c/5E57

INSS

(Meio-Oficiøl)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

t6.aL%

2.25%
8,33%

%

a-lay"
o,o8%

o.71%
1,94%
5,OO%

o.o3%

0,42%

%

%

Lt.tt%
2.780/"

8,330/o

%

36.4O%

o.20%
3,OO%

8.OO%

t,so%
o.60%
1.50%
2,OO%

20.oo%

%

2,to%
2.1,5%

1,98%

266.5S

33,3C

34.1C

31,4C

35,68

132,t1

RS

t29,73
L.27

1\,2e
30,77
79,3C

0,48

6,6e

Rs

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

Rs

176.20
44.O9

132.11

RS

583.62
3.ti

47,58
726.8i

23,79

9,52
23,79

3'J.,72

317.!9

RS

3 Meio-Oficial ro/3s



PREçO TOTAL POR EMPREGADO (ANUAL)

PREçOTOTAT POR EMPREGADO IMENSATI

I

H

G

F

E

D

c

B

A

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MÓDULO 5

MODULO - 5 _ CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBToTAL: (A+B+C+D+E)

MÓDULO 4.5 - CUSTO REPOSTçÃO DE pROF|SS|ONAL AUSENTE

MÓDULO 4.4 _ PROVISÃo PARA REsc|sÃo

MODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULO 4.2_ T39 SALARIo E ADIcIoNAL DE FÉRIAS

MODULO 4.1- ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

MÓDULo 2 - BENEFícIos MENSAIS E DIÁRIOS

MODULO 1- COMPOSI DA REMUNERAçÃO

TOTAT CUSTOS IND!RETOS. TRIBUTOS E LUCRO

tss

coFt Ns

Pts

TRIBUTOS

LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

(Meio-Oficial)
CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO

43.4a%

5.OO%

3,OO%

o,65%

8,65%
12,78%

1,4,0O%

%

61.644,00

5.137.00
t.417.99

3.719,O7

266,59

I29,73

776,20

583,62

331,37

645,58

1.585,93

RS

MEDIA

1,-417-99

256,85
154.L1

33,39

4s2,98
520.66

Rs

3 Meio-Oficial tr/3s



D

c
B

A

MODULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A
1

MÓDUL O COMPOSICÃO DA REMUNERAçÃO

BENEFfCIOS {MENSAUDIARIO)

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS

Outros (Especificar)
Supervisão Externa

EPI,S

Uniformes

(Meio-Oficial)
INSUMOS DIVERSOS

TOTAI DOS BENEFICIOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)

Auxílio Creche
Sesuro Vida e Auxílio Funeral

Plano de Saúde

Auxílio Alimentacão {24 dias x RS 15.75)
Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

(Meio-Ofrcial)

fOTAt DA REMUNERACÃO

Outros {Especificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra {10 horas)
Hora Extra (15 horas)
Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meîo-Oficioll

oÁ

o,oo%
o.oo%

0,00
L00.oo%
50.00%

40,0o%

o,oo%
LOO,OO%

%

%

33t,37
0.00

0,00

t52,67
t78.70

R5

64s.58
86,88

10,00

378,00
170.70

RS

L-79?-73

105.00
118.13
415,60

1..155,00

R5

TIPO DE SERVIÇO (Mesmo serviço com corocterísticas distíntos): Limpezo, monutenção e conservação simples de

sALÁRtO NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSTONAL: R$ L.155,00

CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculodo à execução controtuol): Servente de Obros (Meio-Oficiol)

sALÁRtO NORMATTVO CATEGORTA PROFISSTONAL: R5 1.614,80
CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculoda à execução controtual): PROFISSIONAL (Oficiol)

DATA BASE DA CATEGoRLA: 01/0s/2019
UNIDADE DE Postos de trobolho: 263

sERVtçOS

coNVENçÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO STNDUSCON-Dt 2O!7/20t9 - NÚMERO DE REGISTRO NO MTE

DF OOO3O2 / 2017 e AD lTlVO.

AÇÃO DE PREÇOS EMPRESAS: REALJG, EXACT CLEAN, ANDRACON MERCADO e PREÇO PUBLICO.

PROCESSO: 00113-00011608/ 2Ol9-!O

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF_DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFoRME tN OT lzltr - MPOG)

CONTRATACÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVACÃO DE RODOVIAS DO SRDF

llgq"

PLANILHAS.ANEXOI-A

4 Meio-Oficial t2/3s



E

D

c
B

A

MóDULo 4.5

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.4

B1

B

A

MODULO 4.3

B

MÓDULO 4.2

A

H

G

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.1

(Meio-oÍiciail
AFASTAM ENTO MATERN I DADE

139 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

TOTAL ENCARGOS PREVIDENCÉRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCAÇAO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

sEsr/sEsc/sEsT
I NSS

(Meio-Oficiol)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

TOTAL CUSTO DE REPOSICÃO PROF. AUSENTE

LICENCA MATERNIDADE
AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENCA PATERNIDADE

AUSÊNCIAS LEGAIS

FERIAS

(Meio-Oficial)
cusro REpostçAo Do PRoFrssroNAL AUSENTE

TOTAr PROVTSÃO p¡nn RESCßÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD
NCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHADtNct

AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ
INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ

AVISO PREVIO INDENIZADO
lMeio-Oficiall

PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDÊNCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNID. 13"
INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNIDADE
AFASTAM ENTO MATERN IDADE

TOTAL 139 SAUNIO, AO. DE FÉRNS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-olicial)

16.AlY"

2,to%
2.t5%
t,98%
2.250,6

8,33%

%

I,t8%
o,o8%

o,71%

7,94%
5,OO%

o,o3%

o,42%

%

%

tt.tL%
2.7A%

8,33%

%

36.80%

o.20%
3,OO%

8,OO%

Ls0%
o,60%
L50%
2,OO%

20.oo%

%

301.53
37,67

38.57

35,52
40,36

149,42

RS

L46.73
1..43

12,74

34.8C

89,69

0.54
7.53

RS

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" {Licença

RS

199.28
49.81

149.42

Rs

560.09
3.59

53,81
143,5C

26.91

10,76
26.97

35,87

358,7s

RS

4 Meio-Oficial 13/3s



PREçOTOTAI POR E (MENSAt)
I LO-s-CUSTOSI LUCRO

lsuarorn-: (A+B+c+D+E)

H M uLo 4.s - cusro REPostçÃo DE PRoFlssloNAL AUSENTE

c lvóouLo 4.4 - pRovlsÃo peRn nrsclsÃo
F ULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

r lvóouLo 4.2- r¡e s¡LARlo E ADtctoNAL DE F ERIAS

D vóoulo 4.1- ENcARGoS PR E FGTS

c lvóouLo 3 - tNsuMos DtvERsos

a lwóout-o z - srNrrictos MENSAIS E DIARIOS

e lvóoulo 1- coMpostçÃo on nevururRnçÃo

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

I TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | 43.,48%
c.3 lss
c.2 lcopttrls | 3,oo%
c.1 PIS 6s%

C ITRIBUTOS | 8,65%
B cRo 8%
n lcusros tNDtRETos I r4,oo'/"

vóoulo s
CUSTOS INDI TRIBUTOS E LUCRO

%

67.599,36

5.633.28
1.554.98

4.O78,30

301,53

146,73

L99,28

660,09

331,37

645,58

1,.793,73

nS

MÉDIA

1.554,98
281,,66

169,00
36.62

496,74
570,96

nS

4 Meio-Oficial t4/3s



D

c
B

A

MODULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A

1

MODUL O coMPosrçÃo DA REMU NERAçÃO

BENEFICIOS (M E NSAL/DIARIO)

TOTAT DOS INSUMOS DIVERSOS

Outros (Especificar)

Supervisão Externa

EPI,S

U niformes

(Meio-Oficiol)
INSUMOS DIVERSOS

TOTAT DOS BENEF¡CIOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)

Auxílio Creche
Sesuro Vida e Auxílio Funeral

Plano de Saúde

Auxílio Alimentacão Q4 dias x RS 15.75)

Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

lMeìo-Ofrcìol)

TOTAL DA REMUNERACÃO

Outros (Esoecificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra 110 horas)
Hora Extra (15 horas)

Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meio-Oficiall

%

oÁ

o%

30,oo%

0.00
100,o0%

50.oo%
o,oo%

o.oo%
100.o0%

%

33L.37

0,0c

0,0c

152,67

778,7C

R5

645,58

86,88

10.00

378.00
170,70

Rs

t.724,63

346,50

105.00
1i.8,13

1.155.00

R5

TIPO DE SERVIÇO (Mesmo serviço com corocterísticos distintos): Limpezo, monutenção e conservação simples de

SALARTO NoRMAT|VO CATEGORTA PROFTSSTONAL: RS 1.1s5,00
CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculadø ù execução controtuol): Servente de Obros (Meio-Oficial)

'ALÁRIO 
NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSTONAL: Rs 7.674,80

CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculodo à execuçõo controtuol): PROFISSIONAL @ficial)
DATA BASE DA CATEGORIA: 01/05/2019

NTIDADE Postos de trobolho: 263UNIDADE DE

DOSSERV,çOS (DADOS

coNVENçÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO STNDUSCON-DF 2Ot7/2019 - NÚMERO DE REGTSTRO NO MTE:

DF O0O3O2 / 2Ot7 e ADITIVO.

AçÃO DE PREçOS EMPRESAS: REAL JG, EXACT CLEAN, ANDRACON SERVIçOS, MERCADO E PREÇO PÚBLICO

PROCESSO: 00L1.3-00011608/ 2O19-1O

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFoRME tN 07/2011- MPOG)

CONTRATACÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVACÃO DE RODOVIAS DO SRDF

llgP"

PLAN]LHAS-ANEXO1.A

5 Meio-Oficial 1sl3s



E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.4

B1

B

A

MÓDULo 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MÓDULo 4.1

lMeio-OfìcÍol)

TOTAT CUSTO DE REPOSrcÃO PROF. AUSENTE

LICENÇA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENÇA PATERNIDADE

AUSÊNCIAS LEGAIS

FÉRIAS

CUSTO REPOSICÃO DO PROFISSIONALAUSENTE

TOTAT PROVISÃO PARA RESCISÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD

INCIDENCIA E ENCARG AVISO PREVTRABALHAD

AVISO PRÉVIO TRABALHADO

MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ

INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ

AVISO PREVIO IN DENIZADO

(Meio-Oñcioll
PROVISÃO PARA RESCISÃO

fOTAt AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNID. 13"

INCIDENCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNIDADE

AFASTAM ENTO MATERN IDADE

(Meio-Oficial)
AFASTAMENTO MATERNIDADE

TOTAT 139 SAI¡RIO, NO. DE FÉRNS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-oficiol)
13S SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

TOTAL ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SA-f

FGTS

SALARIO EDUCAÇAO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

SESI/SESC/SEST

INSS

(Meio-oficiol)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

L6.AL%

2,to%
2.15%
1,98%
2.25o/o

8,330/0

%

8,18%
o,o8%
o,7t%
1,94%
5,OO%

o.o3%

0,42%

%

%

tt.t!%
2.78%
8,33%

%

36.8O%

o.20%
3,OO%

8.OO%

I,so%
o.60%
1,50%
2,OO%

20.0o%

%

289,9t
36,22

37.08

34,t5
38,80

143,66

Rs

L4L.O7

1.38

12,24

33.46
86.23

o,52

7,24

RS

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" {Licença

Rs

191.61

47,94
143.66

Rs

634.65
3.45

51,,74

1,37,97

25.87

10,35
25.a7
34,49

344,93

Rs

5 Meío-Oficial 16/3s



PREçO TOTAL POR EMPREGADO (ANUAt)
TOTAL POR EMPREGADO

I

H

G

F

E

D

c
B

A

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MODULO 5

MODULO - 5 - CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBTOTAL: (A+B+C+D+E)

M 4.5 - CUSTO REPOSI DE PROFISSIONAL AUSENTE

MóDULo 4.4 - PRoVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULo 4,2 _ t39 SALARIO E ADICIONAL DE FÉR¡AS

MÓDULo 4.1- ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

MÓDULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

MóDULo 2 - BENEFictos MENsAts E DtÁRtos

MODULO 1- COMPOSIçAO DA REMUN

TOTAT CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

tss
COFINS

PIS

TR¡BUTOS

LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

(Meio-Oficiol)
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

43.$AY"

5.OOo/o

3,OO%

o,65%

8,65%
12,18%

14,OO%

%

65.619,00

5.468.25
1.509,42

3.958,83

289,9t

14t,07

191,61

634,66

331,,37

645,58

1.724,63

RS

MEDIA

1-509.42
273.47
164.05

35,54

482,!9
554.24

R s

5 Meio-Oficial t7/3s



D

B

A

MÓDULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A

t
MÓDULO

c
Outros

coMPost

BENEF

TOTAT DOS INSUMOS DIVERSOS

Supervisão Externa

EPI,S

Uniformes

'Meio-Ofrcioll
INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DOS BENEFíCIOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)
Auxílio Creche
Sesuro Vida e Auxílio Funeral
Plano de Saúde

Auxílio AlimenT.acão Q4 dias x RS 15.75)
Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

DA REMUNE

outros lEsoecificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra
Hora Extra (15 horas)

Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

lMeìo-Oficiol)
Ão oa RgrvrurrrERAcÃo

oÁ

o.oo%
o.oo%
15,00
o.oo%
o,oo%

o.oo%
20,oo%
too,oo%

%

%

152.67
178,7C

RS

645.58

86.88

10,00

378.00
170.70

RS

1.378.5s

15,75

207,80
1.155,00

Rs

T\PO DE SERVTÇO (Mesmo serviço com corocterísticas distintos): Limpezo, manutenção e conservação

B SALÁRIO NORMATIVO CATEGORIA PROFISSIONAL: RS 1.155,00

C CATEGORTA PROFTSSIONAL (Vinculodo à execução contrøtuol): Servente de Obros (Meio-Oficiol)

D SALÁR|O NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSTONAL: Rs 1.614,80
E CATEGORIA PROFTSSTONAL (Vinculodo ù execução controtuol): PROFISSIONAL (Oficiol)

F DATA BASE DA CATEGORIA:07/0s/2019
G UNIDADE DE UANTIDADE Postos de trobolho: 263

SERViçOS (DADOS CONTRA

íimpitis ae

MERCADO e PRDE PRE EMPRESAS: REAL J BLtCO.PEXACT CLEAN ANDRACON SE

coNVENÇÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO STNDUSCON -DF 2Or7/2Ot9 - NÚMERO DE REGISTRO NO MTE:

DF000302/2017 e ADlTlVo.

PROCESSO: 001L3-000116O8/2O19-IO

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFoRME rN o7l2011- MPOG)

CoNTRATAçÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAçÃO DE RODOVIAS DO SRDF

IIBF"

33r,37
0.00

0,00

PLANILHAS-ANEXOI.A

6 Meio-Oficial 18/3s



E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MÓDULo 4.4

B1

B

A

MÓDULO 4.3

B

A

MÓDULo 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MÓDULO 4.1

TOTAI- CUSTO DE REPOSICÃO PROF. AUSENTE

LICENÇA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENÇA PATERNIDADE

AUSENCIAS LEGAIS

FÉRIAS

lMeio-Oficiol)
CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAT PROVISÃO PARA RESCISÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD
INCIDÊNCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD
AVISO PRÉVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ

INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ
AVISO PREVIO INDENIZADO

(Meio-Oficíal)
PROVISÃO PARA RESCISÃO

fOTAt AFASTAM ENTO MATERNIDADE

INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNID. 1.3"

INCIDÊNCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNIDADE

AFASTAM ENTO MATERN IDADE

(Meio-OÍiciol)
AFASTAMENTO MATERNIDADE

TOTAr 13e SArAnlO. nO. DE FÉR|AS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-Oficiol
139 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

ÍOTAL ENCARGOS PREVIDENCÉRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCACÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

SESI/SESC/SEST

tNss

(Meio-Oficiol)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

76,8t%
2.ro%
2,15%
1.980'6

2,25%
8,33%

%

aJ8%
o,o8%

o.71%

1,,94%

5.OO%

o,o3%

oA2%

oÁ

%

LL.LL%

2,78%
8,33%

%

il'6.aov"
0,20o/o

3.OO%

8.OO%

1,50%
o.60%
t50%
2.OO%

20,00%

%

23t.73
28.95

29,64

27.3C

31,.O2

114,83

R5

Ltz.77
t,tc
9.79

26,74

68.93
0,41

5.79

RS

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

RS

153.16
38,32

tt+,83

Rs

507,31
2,7É

4r.3Í.
ILO.28.

20,68

8.27
20,68

27.51
275,71

Rs

6 Meio-Oficial 7s/3s



TOTAL POR EMPREGADO

PRECO TOTAT POR EMPREGADO

H

G

F

E

D

c
B

A

(Meio-Oficiøll
QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MÓDULO 5

MODULO - 5 - CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBTOTAL: (A+B+C+D+E)

MóDULo 4.s - cusro REpostçÃo DE pRoFrsstoNAL AUSENTE

MÓDULo 4.4 - PRoVISÃo PARA REScISÃo

MODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULo 4.2_L39 SALARIo E ADIcIoNAL DE FÉRIAS

MÓDULo 4.1- ENcARGoS PREVIDENCIÁRIoS E FGTS

MóDULo 3 - INSUMoS DIVERSoS

MÓDULo 2 - BENEFíc|os MENSAIS E DIÁRIos

MóDULo 1- coMposrçÃo oa R¡vulr¡ERAçÃo

TOTAT CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E TUCRO

tss
coFt Ns

Pts

TRIBUTOS

LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MENSAT

43.4A%

5.OO%

3,OO%

o,65%

a,65%
t2.18%
14,00%

o/

55.700,88

4.64t.74
!.241.28

3.360,46

231,73

rt2,77

153,L6

507,31,

33L,37

645,s8

1.378,55
RS

MEDIA

1.281.28
232.O9

1.39,25

30,17

409,30
470.46

RS

6 Meio-Oficial 20/3s



D

c
B

A

MODULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A
1

MÕDUL O

TOTAT DOS INSUMOS DIVERSOS

Outros (Especificar)

Supervisão Externa

EPI,S

Uniformes
{Meio-Oficial)

INSUMOS DIVERSOS

TOTAT DOS BENEFICIOS

Café da Manhã {24 dias x RS 3,62)

Auxílio Creche
Sequro Vida e Auxílio Funeral

Plano de Saúde

Auxílio Alimentacão (24 dias x RS 15,75)
Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

(Meio-Oficial)
BENEFICIOS f MENSAL/DIARIOì

ÍOTAL DA REMUNERACÃO

Outros (Especificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra (10 horas)
Hora Extra {15 horas)

Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meio-oficiol)
COMPOSICÃO DA REMUNERAçÃO

%

oÁ

o.oo%
o.oo%

15,00
o.oo%
o,oo%

40.oo%
o,oo%

L00,00%

%

331,t7

152,67

178,7C

R5

645.58

86.88

RS

1.585.35

0.00

0,00

10,00

378,00
170,70

15,7s

415,60

1.155,00

Rs

TIPO DE SERVIÇO (Mesmo serviço com corocterísticas distintos): Limpezo, monutenção e conservoção simples de

sALÁRtO NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSTONAL: R5 1.755,00

CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculado à execução contratuol): Servente de Obros (Meio-Oficiol)
SALÁRIO NORMATIVO CATEGORIA PROFISSIONAL: RS 1.614,80
CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculoda ù execução controtuol): PROFISSIONAL @ficiol)
DATA BASE DA CATEGORIA:07/05/2079
UNIDADE DE ME Postos de trobolho: 263

sERVtçO5

coNVENçÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO STNDUSCON -Dt 2OI7l2OL9 - NÚMERO DE REGISTRO NO MTE

DF ooo3o2 / 2077 e AD lTlVO.

ANDRACON MERCADO e PUBLICO.AÇAO DE PREÇOS EMPRESAS: REALJG, EXACT

PROCESSO: 00113-000116O8/2O19-1O

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF _ DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFORME rN o7l2011- MPOG)

CONTRATAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAçÃO DE RODOVIAS DO SRDF

IIBF"

PLANILHAS-ANEXOI.A

7 Meio-Oficial 2L/3s



E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MÓDULO 4.4

B1

B

A

MODULO 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MÓDULO 4.1

TOTAI. CUSTO DE REPOSICAO PROF. AUSENTE

LICENCA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENCA PATERNIDADE

AUSÊNCIAS LEGAIS

FERIAS

lMeio-Oficioll
CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAT PROVTSÃO pAR¡ RESCßÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD
INCIDENCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD

AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ
INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ

AVISO PREVIO INDENIZADO
íMeío-Oficîal)

PROVISÃO PARA RESCISÃO

fOTAt AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDÊNCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNID. 13"

INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNIDADE

AFASTAM ENTO MATERN IDADE

(Meìo-Oficiol)
AFASTAM ENTO MATERN I DADE

TOTAL 139 SAT.ÁRIO, EO, DE FÉRNS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

{Meío-OÍìcial)

139 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

TOTAL ENCARGOS PREVIDENCÉRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCAÇÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

SESI/SESC/SEST

INSS

(Meio-Oficiol)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

16-ALy"
2,IO%

2.L5%
1,98%
2,25%
833%

%

8,18%
o.o8%

o,7L%

r.94%
5,OO%

o,o3%

o,42%

%

%

tt.tL%
2,78%
8.33%

oÁ

36.AO%

o.20%
3,OO%

8,OO%

ts0%
0,60%
7.50%
2,OO%

20,o0%

%

266.67
33.31

34,t1
31.41
35,69

132.1,4

RS

t29.76

't.27
11,2e

30.78
79.32

o,48

6.6€

RS

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluÍdos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

Rs

583.78

L26,91

23.8C

9,52
23,8C

31,.73

317,27

RS

t76.24
44,10

132.74

RS

3,77
47,59

7 Meio-Oficial 22/3s



PREçO TOTAL POR EMPREGADO (ANUAL)

TOT POR EMPREGADO

H

G

F

E

D

c
B

A

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MODULO 5

MODULO - 5 - CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

suBToTAI: (A+B+C+D+E]

MÓDULO 4.5 - CUSTO REpOStçÃO DE PROFTSSTONAL AUSENTE

MÓDULo 4,4 - PRoVISÃo PARA RESCISÃO

MODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULo 4.2-!39 SALARIo E ADICIoNAL DE FÉRIAS

MÓDULo 4.1- ENcARGoS PREVIDENcIÁRIos ¡ rcTS

MÓDULo 3 - INSUMos DIVERSoS

MóDULo 2 - BENEFÍc|os MENSAIS E DIÁRIoS

M ULO 1_ DA REMUNERAçÃO

TOTAT CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E TUCRO

ISS

coFtNs
Pts

TR¡BUTOS

LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

(Meio-Oficiall
CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO

4?-480/"

5,OO%

3.OO%

o,65%

a,65%
1,2,18%

L4.OO%

%

6t.656,24

5.138.02
L414.27

3.tt9,7s
266,67

729,76

176,24

583,78

331,37

645,58

1.586,35

RS

MEDIA

L41A-27
256,90
154,L4

33.40

4s3,07

520.76

Rs
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D

c
B

A

MODULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A
t

MODULO

BENEFICTOS (M ENSAUDTARTO)

TOTAT DOS ¡NSUMOS DIVERSOS

Outros (Especificar)

Supervisão Externa

EPI,S

Uniformes

(Meío-Oficíol)
INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DOS BENEFICIOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)
Auxílio Creche
Seeuro Vida e Auxílio Funeral

Plano de Saúde
Auxílio Allmentacão {24 dias x RS 15,75)
Vale Transporte (24 dias x RS 1.0,00) - 6% salário base)

(Meio-Oficíol)

ÍOTAL DA REMUNERACÃO

Outros {Especificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra (10 horas)
Hora Extra (15 horas)

Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meio-oficial)
COMPOSICÃO DA REMU NERAçÃO

%

o.oo%
30,00%
15.00
o,oo%
o,oa%

o.oo%

o,oo%
too,oo%

%

%

RS

t.517.25

346.50
\5.75

1.155,00

RS

TIPO DE SERVIÇO (Mesmo serviço com corocterísticas distintos): Limpezo, manutenção e conservação

B sALARto N)RMAT\VO CATEGORTA PRoFtssl?NAL: RS 1.155,00

C CATEGORTA PROFISSTONAL (Vinculodo à execução controtuol): Servente de Obras (Meio-Oficiol)

D SALÁRIO NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSTONAL: Rs 1.614,80
E CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculada èt execução controtuol): PROFISSIONAL (OÍiciol)

F DATA BASE DA CATEGORIA: 01/0s/2019

(DADOS

G UNIDADE DE Postos de trobolho: 263

DOS

simples de

ANDRACON SERVI MERCADO e PR BLtCO.coT DE EMPRESAS: REAL JG EXACT

coNVENçÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO STNDUSCON-DF 2017/2OL9 - NÚMERO DE REGISTRO NO MTE

DF000302/2017 e ADlTlVo.

PROCESSO; 00113-00011608/ 20!9-10

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coN FoRME tN 07 l20rr - M POG)

CONTRATACÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAÇÃO DE RODOVIAS DO SRDF

llgF"

33L.37

0,00

0,00

t52.67
178,70

R5

645,58
86.88

10.00

378.00
170,70

PLANILHAS-ANEXOI.A
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A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MÓDULo 4.4

B1

B

A

MODULO 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.1.

E

D

c
B

(Meio-Oficiol)

AFASTAM ENTO MATERN IDADE

(Meìo-Oîìciol)
AFASTAMENTO MATERNIDADE

TOTAL 139 SAUNIO, EO. DE FÉRNS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-Oficiol)
139 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

TOTAT ENCARGOS PREVIDENCÁRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCACÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

SESI/SESC/SEST

I NSS

(Meio-Oficiol)
ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

TOTAT CUSTO DE REPOSrcÃO PROF. AUSENTE
LICENCA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO
LICENCA PATERNIDADE

AUSENCIAS LEGAIS

FERIAS

CUSTO REPOSICÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL PROVISÃO PARA RESCFÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD
INCIDÊNCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD
AVISO PRÉVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S, SOBRE AVISO PREV INDENIZ
INCID, FGTS AVISO PREV INDENIZ
AVISO PREVIO IN DENIZADO

(Meio-Ofrcial)
PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAT AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNID. 13"
INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNIDADE

3,OO%

8,OO%

L50%
o,60%
1,50%
2,OO%

20,00%

%

1,98%
2,25%
833%

%

aJa%
o,o8%

o,7t%
1,94%
5.OO%

o,o3%

0,42o/o

%

oÁ

tl.llo/"
2,78%
8,33%

%

36.80%

o,20%

t6.aL%
2.to%
2,ts%

303,45

RS

30.04
34,14

126,39

Rs

t24.tt
1,.21

1o,77

29.43
75.86

o,46,

6.31

RS

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

RS

158.57
42,18

1,26.39

RS

558.35
3.03

45,52
t2L,38

22.76

9,10
22,76
30.35

255.05
31.86

32,62

8 Meio-Oficial 2s/3s



PREçO TOTAT POR EMPREGADO (ANUAt)
PR TOTAI POR EMPREGADO

I

H

G

F

E

D

c
B

A

QUADRO RESUMO _CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MODULO 5

MODULO - 5 - CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBTOTAI: (A+B+C+D+E]

MóDULo 4.s - cusro REpostçÃo DE pRoFrssroNAL AUSENTE

MóDULo 4.4 _ PRoVISÃo PARA REscIsÃo

MÓDULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULo 4.2_ T39 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

MODULO 4,1- ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

MÓDULo 3 - INSUMos DIVERSoS

MÓDULo 2 - BENEFíCIoS MENSAIS E DIÁRIOs

MóDULo 1- coMposrçÃo oa n¡vurrrERAçÃo

TOTAT CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO

tss

COFINS

Pts

TRIBUTOS
LUCRO

CUSTOS INDIREÏOS

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

45.48%
5.OO%

3,OO%

o,65%

8,65%
t2,18%
t4,oo%

%

59.675,88

4.972,99
1.372.72

3.600,28

255,05

724,!l

168,s7

558,3s

331,37

645,58

1.517,25

RS

MEDIA

1.372.72
244.65
149,19

32,32

438,51
504.04

RS

8 Meio-Oficial 26/3s



coT

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A
1

MODUL O

D

c
B

A

MODULO 3

COMPOSIçÃO DA REMUNERAçÃO

BENEFiCTOS (MENSAVDTARTO)

(Meio-Oficîol)

TOTAT DA REMUNERAçÃO

outros (Especificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra {10 horas)
Hora Extra (15 horas)
Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meio-olicioll

TOTAT DOS INSUMOS DIVERSOS

Outros {Especificar)

Supervisão Externa

EPI,S

U niformes

(Meío-Oficiol)
INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)
Auxílio Creche
Sesuro Vida e Auxílio Funeral

Plano de Saúde
Auxílio Alimentacão (24 d¡as x RS 15,75)
Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

%

%

%

o,oo%
30.00%

0,00
o.oo%
o.oo%

o,oo%

o.oo%
too,oo%

ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO SINDUSCON -DF 2Ot7/2019 - NCONVEN DE REGISTRO NO MTE

7 e ADITIVO.

PROCESSO: 00113-00011608/ 2O19-IO

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFoRME lN 0712011- MPOG)

CONTRATAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAçÃO DE RODOVIAS DO SRDF

IIBF"

645.58

86.88

10,00

378,00
770.70

RS

1-501.50

346.50

1.155,00

RS

T1PO DE SERVTÇO (Mesmo serviço com corocterísticas distintos): Limpezo, monutenção e conservoçõo simples de

B SALARIO NORMATTVO CATEGORIA PROFTSSTONAL: Rs 1.1ss,00

C CATEGORTA PROFISSTONAL (Vinculodo à execução controtuol): Servente de Obros (Meio-Oficial)

D SALÁR|O NORMATTVO CATEGORTA PROFISSTONAL: Rs L.61.4,80

E CATEGORTA PROFTSSTONAL (Vinculodo à execução controtual): PROFISSIONAL (OÍiciol)

F DATA BASE DA CATEGORIA:07/0s/2019
G UNIDADE DE ME DE Postos de trobolho: 263

DOS (DADOS REFERENTES

DE EMPRESAS: REAL EXACT CLEAN, ANDRACON SERVI MERCADO e P BLtCO.

33L,37

0.00

0,00

t52,67
178,70

Rs

PLANILHAS-ANEXOI.A
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E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MóDULo 4.4

B1

B

A

MÓDULo 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MÓDULO 4.1

TOTAT CUSTO DE REPOSICÃO PROF. AUSENTE

LICENÇA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENÇA PATERNIDADF

AUSENCIAS LEGAIS

FÉRIAS

(Meio-Oficíol)
CUSTO REPOSICÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAT PROVISÃO PARA RESCISÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD

INCIDÊNCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD

AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ

INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ
AVISO PREVIO INDENIZADO

(Meio-Oficial)
PROV¡SAO PARA RESCISAO

TOTAT AFASTAM ENTO MATERN I DADE

INCIDENCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNID. 13"

INCIDENCIA DO MOD 4.1 AFAST MATERNIDADE

AFASTAM ENTO MATERN IDADE

(Meio-Oficiol)
AFASTAMENTO MATERNIDADE

TOTAL 139 SALARIO. AD. DE FÉRNS

ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-Olicìol)
139 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

TOTAT ENCARGOS PREVIDENCÉRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCACÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

sEst/sEsc/sE5T
I NSS

(Meio-Oficial)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

1.6.AlY"

2,ro%
2.L5%

1,98%
2,250Á

833%

%

8.L8%

%

o.o8%

o,7r%
1,.94%

5,OO%

o.o3%

o,42%

oÁ

tt.tt%
2.78%
8.33%

%

36.AO%

0.20%
3,OO%

8,OO%

1s0%
0,60%
L.50%
2,OO%

20.o0%

%

252,40
31.53

32.28
29,73

33,78

125.07

Rs

122,82
t,2a

10,66

29,13
75,08

0.45
6,31.

R$

OBS. Os percentuais evalores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

Rs

165.82
41,74

72s.O7

Rs

552.ss
3.0c

45,05
1,20,12

22.52
9,01

22,52

30,03

300,3c

R5

9 Meio-Oficial 28/3s



PREçO TOTAT POR EMPREGADO (MENSALI
I

H

G

F

E

D

c
B

A

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

c.3

c.1

c
B

A

MÓDULO 5

MÓDULO - 5 - CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBTOTAI: (A+B+C+D+E)

MóDULo 4.5 - cusro REpostçÃo DE PRoFlssloNAL AUSENTE

MÓDULo 4.4 _ PROVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULo 4.2_ T39 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

MÓDULo 4.1- ENcARGos PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

MÓDULo 2 - BENEFícIoS MENSAIS E DIÁRIOS

MóDULo 1- coMpostçÃo on RtvlultlERAçÃo

TOTAT CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TUCRO

tss

COFINS

Pts

TRIBUTOS
LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

(Meio-Oficiol)
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

43.*AY"

s,oo%
3,OO%

o,650/o

8,6s%
12,18%

t4.oo%

%

59.224,56

4.935.38
1.362.33

3.573,04

252,40

r22,82

166,82

552,s5

33L,37

645,58

1.501,50

RS

MEDIA

L.362.33
246.77
148,06

32,08

435,20
500.23

RS

9 Meio-Oficial 2s/3s



F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A

1

MÓDUL O

D

c
B

A

MODULO 3

Outros

BENEF

roTAt Dos tNsuMos DlvERsos
Especificar)

Supervisão Externa

EPI,S

U niformes

INSUMOS DIVERSOS

TOTAT DOS BENEFICIOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)

Auxílio Creche
Sesuro Vida e Auxílio Funeral
Plano de Saúde

Auxílio Alimenlacão (24 dias x RS L5.75)
Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

tMeìo-OfÌcial)

DA REMUNE

Outros
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra (10 horas)
Hora Extra {15 horas)
Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meio-Oficiol)
DA REMUNEcoMPosr

%

o.oo%
o,oo%

0,00
o,oo%
o,oo%
o.oo%
20,0o%
700,0o%

oÁ

%

152.61

178,7C

R5

645.58

86.88

10.00

378.00
170,70

RS

1.352.80

207,80
1.155,00

R$

T\PO DE SERVIÇO (Mesmo serviço com característicos d¡st¡ntds): Limpezo, manutenção e conservoção simples de

sALÁRtO NORMATTVO CATEGORTA PROFISSIONAL: Rs 1.1ss,00
CATEGORTA PROFISSIONAL (Vinculoda à execução controtual): Servente de Obros (Meio-Oficial)

sALÁRtO NORMATTVO CATEGORTA PROFTSSIONAL: R5 1.614,8O

CATEGORIA PROFISSTONAL (Vinculodo à execução controtual): PROFISSIONAL (Oficiol)

DATA BASE DA CATEG)R\A: 0L/05/2019

sERvtçor.

UNIDAÐE DE UANTIDADE Postos de trobolho: 263

coNVENçÃO: ACORDO COLETTVO DE TRABRALHO STNDUSCON -DF 2Ot7/2019 - NÚMERO DE REGISTRO NO MTE:

DF000302/2017 e ADITIVO.

AÇAO DE PREÇOS EMPRESAS: REALJG, EXACT CLEAN, ANDRACON S MERCADO e PRECO PUBLICO.

PROCESSO: 00L13-00011608/ 2019-10

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFoRME tN 07/2Ot! - MPOG)
llgF"

CONTRATAçÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAçÃO DE RODOVIAS DO SRDF

331,37

0,00

0,00

PLANILHAS.ANEXOI-A

10 Meio-Oficial 3o/3s



E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.4

B1

B

A

MÓDULO 4.3

B

A

MODULO 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MÓDULO 4.1

(Meìo-Ofrciall

fOTAt CUSTO DE REPOSICAO PROF. AUSENTE

LICENCA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO
LICENCA PATERNIDADE

AUSÊNCIAS LEGAIS

FÉRIAS

CUSTO REPOSIçÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

rOTAL PROVISÃO PARA RESCISÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD
INCIDÊNCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD

AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ
INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ

AVISO PREVIO INDENIZADO

(MeÍo-Oficial)
PROVISAO PARA RESCISAO

TOTAT AFASTAM ENTO MATERN IDADE

INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNID. 13"
INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNIDADE

AFASTAM ENTO MATERN IDADE

(Meio-Oficiol)
AFASTAMENTO MATERNIDADE

TOTAr 13eSAlÁnlO. lO. DE FÉRnS
ADICIONAL DE FERIAS

139 SALARIO

(Meio-Oficiol)
139 SALARIO E ADICIONAL DE FÉRIAS

TOTAT ENCARGOS PREV¡DENCúRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCACÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

sEst/sEsc/sEsT
INSS

(Meio-oficiol)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

16.AtY"

2,to%
2.15%
1,98%
2.25%
8,33%

%

8,L8%
o,o8%

o,7t%
L,94%
5,OO%

o.o3%

o,42%

%

%

tt.Lt%
2.78%
8,33%

%

36.AO%

o.20%
3,OO%

8.OO%

tso%
o.60%
t,50%
2,OO%

20,oo%

%

229.O9

26,98

tt3,52

Rs

28,62

29.30

30,66

tlt,48
1.09

9,68

26.44
68,1,4

o.41,

s,72

RS

OBS. Os percentuais e valores de afastamento maternidade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

RS

151.41

37.89
tt3.52

RS

501.51
2.73

40,88
109.02

20,44

8,18
20.44

27,26

272.56

RS

10 Meio-Oficial 3u3s



PREçO TOTAT POR EMPREGADO {ANUAL)

TOTAT POR
I

H

G

F

E

D

c
B

A

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MÓDULO 5

MODULO _ 5 _ CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBTOTAL: (A+B+C+D+E)

MÓDULo 4.5 - cUSTo REPoSIÇÃo DE PRoFISSIONAL AUSENTE

MÓDULo 4,4 - PRoVISÃo PARA REsclsÃo

MODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

MODULO 4.2-739 SAL,ARIO E ADICIONAL DE FERIAS

MÓDULo 4,1_ ENcARGoS PREVIDENCIÁRIoS E FGTS

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

MÓDULo 2 - BENEFícIoS MENSAIS E DIÁRIos

MóDULo 1- coMposrçÃo oa Re vuruERAçÃo

TOTAT CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E TUCRO

tss

COFINS

Prs

TRIBUTOS
LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

(Meio-Oficiøl)
CUSTOS INDIRETOS.IRIBUTOS E LUCRO

43.4A%

5.OO%

3,OO%

0,65%

a,65%
L2.L80/o

t4,oo%

%

55.249,56

4.60¿t,13
1.270,90

3.333,23

229,O9

Ltt,4a

tst,4t
501,51

331,37

645,58

1.362,80

RS

MÉDIA

L.270.90
230.21
t38,L2

29,93

405,99
466,65

Rs

10 Meio-Oficial 32/3s



D

c
B

A

MODULO 3

F

E

D

c
B

A

MODULO 2

H

G

F

E

D

c
B

A
1

MODUL O

BENEFfCTOS (MENSAL/DúRrO)

COMPOSIçÃO DA REMUNERAçÃO

EPI,S

Uniformes

(MeÍo-Ofrciøl)
INSUMOS DIVERSOS

rOTAt DOS BENEFICIOS

Café da Manhã (24 dias x RS 3,62)
Auxílio Creche
Sesuro Vida e Auxílio Funeral
Plano de Saúde
Auxílio Alimentacão (24 dias x RS 15,75)
Vale Transporte (24 dias x RS 10,00) - 6% salário base)

(Meio-oficíoll

rOTAT DA REMUNERACÃO

Outros {Especificar)
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno 15 DIAS

Hora Extra (10 horas)
Hora Extra {L5 horasl
Adicional de lnsalubridade
Adicional de lnsalubridade
Salário Base

(Meio-Oficiol)

ÍOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS

Outros (Especificar)

Supervisão Externa

%

o,oo%
o,oo%

0.00
o,oo%
o,oo%
40,oo%

o,oo%
700.oo%

%

%

1.570,60

415,60

1.155.00

Rs

TIPO DE SERVIÇO (Mesmo serviço com corocteríst¡cos d¡st¡ntos): Limpezo, monutenção e conservação

B SALÁRIO NORMATIVO CATEGORIA PROFTSSTONAL: R5 1.1ss,00

C CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculodø à execução contratual): Servente de Obras (Meio-OJiciol)

D SALARTO NORMAT|V] CATEGORIA PROFtSStoNAL: RS 1..6L4,80

E CATEGORIA PROFISSIONAL (Vinculodø à execução contratual): PROFISSIONAL (OÍiciol)

F DATA BASE DA CATEG)RIA: 01/05/2019
G UNIDAÐE DE UANTIÐADE Postos de trobolho: 263

ßEFFßE''JIES

simples de

COTACÃO DE PREÇOS EMPRESAS: REALJG, EXACT CLEAN, ANDRACON SERVIÇOS, MERCADO C PREÇO PUBLICO.

coNVENçÃO:ACORDO COLETTVO DETRABRALHOSTNDUSCON-DF2Ot7l2O19 - NÚMERO DE REGISTRO NO MTE

DF OOO3o2/2o17 e ADITIVO.

PRoCESSo: 00113-00011608/ 2otg-Io

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DF - DER/DF

PLANILHA DE FORMAçÃO DE PREçOS

(coNFoRME tN 07/2011- MPOG)

CONTRATAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA CONSERVAçÃO DE RODOVIAS DO SRDF

ITBF"

33t,37
0,00

0,00

152,67

v8,74

RS

645,58
86,88

10.00

378,00
170,70

RS

PLANILHAS.ANEXOI.A

11 Meio-Oficial 33/3s



E

D

c
B

A

MODULO 4.5

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.4

B1

B

A

MODULO 4.3

B

A

MÓDULo 4.2

H

G

F

E

D

c
B

A

MODULO 4.1

139 SALARIO E ADICIONAL DE FÊRIAS

TOTAT CUSTO DE REPOSrcÃO PROF. AUSENTE

LICENçA MATERNIDADE

AUSENCIA ACIDENTE TRABALHO

LICENÇA PATERNIDADE

AUSÊNCIAS LEGAIS

FERIAS

lMeio-Oficiol)
CUSTO REPOSIçAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAT PROVßÃO PARA RESCISÃO

MULTA FGTS E CS SOBRE AVIS PREV TRABALHAD

INCIDÊNCIA E ENCARG AVISO PREV TRABALHAD

AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA FGTS E C.S. SOBRE AVISO PREV INDENIZ

INCID. FGTS AVISO PREV INDENIZ

AVISO PREVIO INDENIZADO

(MeÍo-Ofìciall
PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAT AFASTAM ENTO MATERNIDADE

INCIDÊNCIA DO MOD 4.1AFAST MATERNID. 13"

INCIDÊNCIA DO MÓD 4.1AFAST MATERNIDADE

AFASTAM ENTO MATERN IDADE

(Meio-Ofrciol)
AFASTAMENTO MATERNIDADE

TOTAI 139 SAI.ARIO, AD. DE FÉRIAS

ADICIONAL DE FÉRIAS

139 SALARIO

(Meio-Oficiol)

TOTAT ENCARGOS PREVIDENCÉRIOS E FGTS

SEBRAE

RAT ou SAT

FGTS

SALARIO EDUCAÇÃO

INCRA

SENAI ou SENAC/SENAT

sESt/sESC/SEST

I NSS

(Meio-oÍiciol)
ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

L6.At%
2,10%
2,75%
7,98%
2.25%
8,33%

%

a.1a%
o,o8%

o.7r%
1,,94%

5,OO%

o,o3%

o,42%

%

%

Lt.tL%
2.78%
8,33%

%

36,AO%

o,20%
3.OO%

LOO%

r,50%
0.60%
r,50%
2,OO%

20,oo%

%

264.O2

32,98

33,77

31,10
35,34

130,83

RS

L28,48
1,.26

TT,I5
30,47
78,53

o.47

6,6C

Rs

OBS. Os percentuais e valores de afastamento matern¡dade estão incluídos no módulo 4.5 ltem "E" (Licença

RS

L74.49

43.66
130.83

Rs

577,98

3.t4
47,t2

125.65

23,56

9.42
23.56

3t,4r
314.12

Rs

11 Meio-Oficial 34/3s



PREçO TOTAL POR EMPREGADO (ANUAT)

PRECO TOTAT POR EMPREGADO
I

H

G

F

E

D

c
B

A

(Meio-Oficiøl)
QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

c.3
c.2
c.1

c
B

A

MODULO 5

MODULO - 5 - CUSTOS IND. TRIBUTOS E LUCRO

SUBTOTAL: (A+B+C+D+Eì

MóDULo 4.5 - cusro REpostçÃo DE pRoFtsstoNAL AUSENTE

MÓDULo 4.4 - PRoVISÃO PARA REsclsÃo

MODULO 4,3 _ AFASTAMENTO MATERNIDADE

MÓDULo 4.2_ T39 SALARIo E ADIcIoNAL DE FÉRIAS

MÓDULo 4.1- ENcARGoS PREVIDENCIÁRIos E FGTS

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

MÓDULo 2 - BENEFícIos MENSAIS E DIÁRIoS

MóDULo 1- coMposrçÃo on n¡vrurrrERAçÃo

TOTAT CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E TUCRO

tss
COFINS

Pts

TRIBUTOS
LUCRO

CUSTOS INDIRETOS

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MENSAT

43.4AY"

5,OO%

3.OO%

o,65%

8,65%
12,t8%
t4.oo%

%

61.204,AA

5.100.40
1.407.89

3.692,52

264,O2

t28,4A

174,49

577,98

331,37

645,58

1.570,60
RS

MEDIA

1.407,89
255,02
153.01

33,15

449,75

516.95

RS

11 Meio-Oficíal 3sl3s


